REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DE PERNAMBUCO
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE QUIXABA

GABINETE DA PRESIDENCIA

EDITAL N2 001/2022 DE 05 DE JULHO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE QUIXABA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
regular de suas atribuicdes legais, com fundamento no artigo 48 da Resolugdo N2 001, promulgada em 07 de
margo de 2022 pela Mesa Diretora desta Casa Legislativa, e ainda na Lei Municipal N2 095/1999 e as alteracgdes
introduzidas pela Lei Municipal N2 268/2013, que regulamenta as contratacdes de pessoal no Ambito da
Administragdo Plblica no ambito deste Municipio para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, bem como o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢io da RepUblica Federativa do
Brasil, torna publico que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratacio temporéaria de pessoal,

o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital.
1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo de que trata este edital sera realizada pela Comissdo de Organizacio do Processo Seletivo
Simplificado da CAMARA DE VEREADORES DE QUIXABA/PE, nomeada pela Portaria N2 013/2022 e consistira
em uma etapa, qual seja: andlise curricular concomitante a analise dos documentos comprobatérios das
informacdes fornecidas na Ficha de Inscri¢do pelo candidato.

1.2. A presente Selegdo Publica Simplificada tera validade de 01 (um) ano, prorrogével por igual periodo, a
contar da publicaco da homologacdo do resultado final nos quadros de avisos Cimara Municipal de
Vereadores, com sede na Rua Solidénio Pereira de Carvalho N2 020, Centro - CEP: 56.828-000 - na cidade de
Quixaba/PE, e da Prefeitura Municipal de Quixaba/PE, sediada na Praca Anténio Pereira de Carvalho, N2 020,

Centro - CEP: 56.828-000 e ainda no site desta Casa Legislativa através do endereco: www.quixaba.pe.leg.br

1.3. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito essencial para

inscricdo e para participacdo na etapa Gnica do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. O candidato que por
qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas sera eliminado do certame. ‘@

2. DAS INSCRICOES = _
2.1. As inscrigbes estardo abertas no periodo 08 de julho de 2022 a 22 de julho de 2022, das 08:00 as 12:00 A@Q{”N
horas na Camara de Vereadores do Municipio de Quixaba/PE, situada na Rua Solidénio Pereira de Carvalho Ng -

020, Centro - CEP: 56.828-000 - na cidade de Quixaba/PE.

2.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e condicdes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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2.3. A inscricdo poderd ser realizada pelo interessado, ou seu procurador mediante apresentacio de
procuragdo especifica para Processo Seletivo Simplificado, com firma reconhecida em cartério, acompanhada
de documento oficial de identificagdo. (anexo | — modelo de procuragiio)

2.4. No ato da inscri¢do o candidato deverd preencher e assinar ficha de Inscricdo, constante no Anexo II, deste

Edital.

3.0. DAS CONDICOES PARA INSCRICAOO

3.1. Ao entregar a documentacdo o(a) candidato(a), sobe as penalidades da lei, assume:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido igualdade de direitos e
obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até a data da assinatura do contrato;

¢) Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) Ndo estar suspenso de exercicio profissional nem cumprindo qualquer outra penalidade disciplinar;

e) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

f) Ter a Titulagdio Minima Exigida de acordo com o nivel de Escolaridade, conforme descricio constante no item
5;

g) Ndo serdo aceitas inscricdes via FAX, via postal ou via correio eletrénico.

4. DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

4.1. Os cargos, a quantidade de vagas, a carga hordria e os vencimentos s3o os estabelecidos a seguir:

N de Vagas N2 de Vagas Carga Horéria
NIVEL CARGOS Vencimentos
AC (%) PNE (**) Semanal
PA-II Augxiliar Administrativo 01 01 30h RS 1.300,00
PA-II Motorista 01 00 30h RS 1.300,00
PA-lll | Recepcionista 01 00 30h RS 1.300,00 ‘
PA-IV | Auxiliar de Serv. Gerais 01 01 30h RS 1.212,00
PA-IV | Vigilante 01 00 30h RS 1.212,00

(*) Ampla Concorréncia

(**) Portador (a) de Necessidades Especiais W
4.2. Vagas para PNE: Do total de vagas ofertadas para os cargos, acima descritos, neste Edital, serd reservada ﬁﬁﬂa
5% (cinco por cento) a portadores de necessidades especiais, desde que haja compatibilidade entre a °

deficiéncia da qual o candidato é portador e as atividades previstas para o desempenho da funcéo.
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4,2.1. Serdo considerados portadores de necessidades especiais os candidatos enquadrados no disposto na Lei
Federal N2 7.853, de 24/10/1989, e no Decreto N2 3.298, de 20/12/1999, e suas alteragdes.

4.2.2. O candidato que desejar concorrer as vagas de que trata o item 4.1 devera, no ato de inscrigdo, declarar
sua condicdo e entregar, Laudo Médico original, ou cépia autenticada, emitido nos 12 dltimos meses,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo internacional
de Doenca (CID).

4.2.3. O laudo de que trata o subitem anterior devera ser entregue juntamente com os documentos
comprobatérios para a analise da experiéncia profissional e a andlise de titulos.

4.2.4. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, quando apresentarem Laudo Médico,
participardo da selegdo publica em igualdade de condigbes com os demais candidatos, como determina o
Decreto Federal N® 9,508 de 24/09/2018.

4,2,5. O candidato aprovado e classificado, dentro do nimero de vagas destinadas a deficientes, sera
convocado para, antes da contratacdo, submeter-se a pericia médica, promovida pela junta Médica
credenciada, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem
como sobre o grau de sua deficiéncia.

4.2.6. O candidato de que trata este item, cuja deficiéncia seja julgada pela junta Médica credenciada, como
incompativel com o exercicio das atividades da funcdo para o qual concorre, sera excluido do processo seletivo
e considerado desclassificado, para todos os efeitos.

4.2.7. O candidato portador de deficiéncia gue, no ato da inscrigdo, ndo informar essa condigdo, receberd, em
todas as fases da selegdo, tratamento igual ao previsto para os candidatos ndo portadores de deficiéncia.

4.2.8. As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que ndo foram preenchidas por falta de candidatos,
por reprovacdo na selecdo ou inaptiddo na Pericia Médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem de classificacio.

4.3. As vagas serdo de acordo com a descri¢do do item 4.1, atendendo aos objetivos da administragdo puiblica,
para nio sofrem descontinuidade os servigos essenciais e a execugdo dos Programas.

4.4, O processo seletivo ndo gera para a Camara de Vereadores do Municipio de Quixaba/PE a obrigatoriedade
de aproveitar todos os candidatos inscritos. Para o candidato selecionado gera apenas a expectativa de direito
a preferéncia na contratacdo temporéaria obedecendo rigorosamente & ordem decrescente de classificagdo. A
Cimara de Vereadores do Municipio de Quixaba/PE reserva-se no direito de proceder & contratacdo do
candidatos que obtiveram a melhor pontuacdo dentro do processo seletivo.

4.5. O candidato contratado ndo podera pleitear qualquer vantagem pecunidria por ndo residir na localidade

onde ocupara a vaga.

5. DA SINTESE DAS ATRIBUICOES DO CARGO E DOS REQUISITOS BASICOS PARA O EXERCICIO DA
FUNCAO/ESCOLARIDADE
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CARGO

SINTESE DAS ATRIBUICOES

ESCOLARIDADE

Auxiliar

Administrativo

Auxiliar o Agente Administrativo em executar, acompanhar e
desenvolver rotinas tais como: registros, arquivos e controles,
procedimentos administrativos, além de realizar tarefas de apoio as
chefias; Manter documentos arquivados e organizados; Controle das
rotinas de cada setor; Desenvolver dentro de cada setor as atribuicSes
referentes a sua funcdo; Servicos de Digitagdo e Digitalizacdo de
Documentos; Lidar com servidores wusudrios dos sistemas
informatizados; Conhecer de informatica para operar digitacdo;
Demonstrar capacidade de raciocinio sintético e analitico; Participar das
reunides durante o horario de trabalho, quando convocado; Manter
sigilo profissional; Seguir normas técnicas vigentes; Desempenhar
outras funcdes inerentes ao cargo, ainda que aqui ndo estejam

descritas.

Nivel Médio Completo

Motorista

Conduzir os veiculos da frota da Camara de Vereadores, transportando
os Parlamentares ou outras pessoas envolvidas com o Poder Legislativo
e/ou cargas diversas para locais determinados, responsabilizando-se
pelo bem estar dos passageiros e fazendo efou coordenando o
carregamento e descarga de materiais diversos; Seguir normas técnicas
vigentes para conducdo dos veiculos, compreendida nestas, a direcdo
defensiva, os primeiros socorros, mecénica e conservacdo; Executar
trabalhos de limpeza e conservacdo dos veiculos da frota da Camara de
Vereadores; Manter sigilo profissional; Desempenhar outras funcdes
inerentes ao cargo, ainda que aqui ndo estejam descritas; Seguir
normas técnicas vigentes; Desempenhar outras funcdes inerentes ao
cargo, ainda que aqui ndo estejam descritas; Seguir normas técnicas
vigentes; Desempenhar outras fun¢des inerentes ao cargo, ainda que

aqui ndo estejam descritas.

Nivel Fundamental
Completo, possuir CNH

categoria “D”

Jaz=

Recepcionista

Recepcionar e prestar servicos de apoio a servidores e populacdo em
geral; Prestar atendimento telefénico e fornecer informag&es; Organizar
o atendimento ao publico, averiguar as necessidades e direcionar ao
lugar ou a pessoa procurados, além de realizar tarefas de apoio s
chefias; Seguir normas técnicas vigentes para desempenho de suas

fungbes; Manter sigilo profissional; Desempenhar outras funcdes
e

inerentes ao cargo, ainda que aqui ndo estejam descritas.

A

Nivel Médio Completo
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Auxiliar de

Servicos Gerais

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas
dependéncias da Camara de Vereadores; Prestar servigos de entrega,
recebimento, confecgdo e atendimento, utilizando os materiais e
instrumentos adequados e rotinas previamente definidas pelo superior
hierarquico; Efetuar a limpeza e conservacdo de utensilios, méveis e
equipamentos em geral, para manté-los em condigdes de uso; Executar
atividades de copa; Auxiliar na remocdo de mdveis e equipamentos;
Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;
Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua
area de atuagdo; Executar outras atividades de apoio operacional;
Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de
seguranca do trabalho; Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho; Executar o tratamento e descarte dos
residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho e atuar nas
tarefas de distribuicdo e armazenamento de géneros alimenticios, bem
como na higienizagdo da cozinha; Responsabilizar-se pelo preparo dos
alimentos servidos na Camara de Vereadores; Participar das reunides
durante o horario de trabalho, quando convocado; Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior;
Manter sigilo profissional; Seguir normas técnicas vigentes;
Desempenhar outras fun¢Bes inerentes ao cargo, ainda que aqui ndo

estejam descritas.

Fundamental

Incompleto

Vigilante

Fazer a guarda de tudo; Promover a vigiléncia noturna, e diurna nos fins
de semana e feriados; Zelar dos jardins interno e externo; Conferir a
locagdo do Plendrio; Fiscalizar a utilizagio de ventiladores, ar
condicionado, pontos de luz e demais equipamentos elétricos,
providenciando o seu desligamento no final de seu uso; Organizar e
manter o servico de seguranca externa, durante os eventos da Camara;
Zelar pelo bom desenvolvimento dos trabalhos da Camara; Desenvolver
outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente, demais

membros da mesa e Secretaria.

Fundamental

Incompleto

o

6 -DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO
6.1. No ato da inscricdo deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Documento de identificacdo, original e copia.

Y
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b) Curriculum Vitae encadernado e/ou grampeado com os documentos comprobatérios, conforme modelo
constante no Anexo lll, deste Edital.

c) Originais e copias de: Certificados de cursos declarados no curriculo, documentacio dos requisitos exigidos
para o cargo pretendido, declaracdo de vinculo empregaticio (quando houver) e registro da carteira de trabalho

ou declaragdo para comprovacdo de tempo de servico.
7. DA FORMALIZACAO DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1. O candidato deverd formalizar sua inscricdo no seguinte endereco: Rua Solidénio Pereira de Carvalho N2
020, Centro - CEP: 56.828-000 - na cidade de Quixaba/PE.

7.2. Ap6s o preenchimento do formuldrio de Inscricdo, o candidato receberd uma etiqueta para envelope,
conforme modelo constante no Anexo 1V, que deverd ser preenchida com todos os dados referentes ao cargo
pretendido e a descrigdo dos documentos apresentados.

7.3. Preparada a documentacdo, indicada neste Edital, o candidato deverd coloca-la no ENVELOPE, colar a
ETIQUETA e LACRA-LO. A ficha impressa de Inscricio dever4 ser entregue fora do Envelope Lacrado;

7.4. Ndo sera admitido o envio de documentos via postal, via fax, correio eletrénico, ou qualquer outra forma
diversa da entrega presencial.

Observacgdes:

a) Ndo serdo aceitos envelopes que ndo estejam lacrados e com etiqueta colada;

b) O responsével pela recepcdo dos documentos devera conferir a documentacio relacionada na etiqueta do
envelope;

c) O candidato sé poderd se inscrever em uma funcio;

d) Ainscrigdo é gratuita.
8. DO COMPROVANTE DE INSCRICAQ

8.1. O Comprovante de Inscricdo sera disponibilizado no ato da formalizacdo da inscricio sendo de

responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia das informacdes contidas na Ficha de Inscricdo.

9. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO ‘ S :
9.1. O Processo Seletivo se dara através da Analise Curricular e da respectiva documentacio comprobatéria
constard de 02 (duas) fases constantes no quadro abaixo:

FASE HISTORICO CARATER =
12 Entrega da Documentacio Participativo \%
22 Analise Curricular Classificatdrio / Eliminatério
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9.1.1. A Entrega da Documentacdo deverd ser feita pessoalmente ou por procurador habilitado, no seguinte
endereco: Sede Administrativa da Cdmara de Vereadores do Municipio de Quixaba/PE, situada na Rua
Solidénio Pereira de Carvalho N2 020, Centro - CEP: 56.828-000 - na cidade de Quixaba/PE, no hordrio normal
de expediente: de 8h as 12h, no periodo de 08 a 22 de julho de 2022.

9.1.2. A Andlise Curricular serd realizada pela Comiss3o de Organizacdo do Processo Seletivo da Camara de
Vereadores do Municipio de Quixaba/PE e destina-se a obter informacdes do candidato e avaliar as condicdes

dos mesmos para as respectivas funcdes.
10. DOS CRITERIOS DA AVALIACAO

10.1 A Anélise Documental e Curricular terd cariter classificatério sendo preliminarmente eliminados os
candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos nos itens.

10.2. Serd eliminado na Analise Documental e Curricular o candidato que ndo informar a escolaridade mini‘ma
exigida para a fungdo a qual concorre.

10.3. Na andlise documental e curricular, o candidato serd avaliado observando-se a sua formagdo /

experiéncia profissional, conforme quadro abaixo:

a) CARGOS DE NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL

CARGOS: Auxiliar Administrativo, Motorista, Recepcionista

Descricdo Pontuacdo Unitdria Pontuag¢do Maxima
05 pontos para cada trés meses
Experiéncia na fungdo 20 pontos
de trabalho
05 pontos para cada trés meses
Outras experiéncias de trabalho 20 pontos
de trabalho
Cursos de Aperfeicoamento Profissional 10 pontos para cada curso 30 pontos ¥
Tempo de escolaridade apés a conclusdo 10 pontos para cada ano de
30 pontos
do Ensino Fundamental escolaridade &
b) CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E “ALFABETIZADO” QW
CARGOS: Auxiliar de Servigos Gerais e Vigilante
Descricdo Pontuacdo Unitéria Pontuacdo Maxima
10 pontos para cada trés meses
Experiéncia na funcdo 50 pontos
de trabalho
5 pontos para cada trés meses de
Outras experiéncias de trabalho 20 pontos
trabalho ]
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Tempo de escolaridade do Ensino 10 pontos para cada ano de
30 pontos
Fundamental escolaridade

10.4. O tempo de servico e as experiéncias profissionais serio comprovados mediante apresentacdo de
contrato de trabalho, atos de nomeagdo/exoneracdo junto a 6rgdos publicos, declaragdo de prestacio de
servicos em 6rgao publico ou privado, em papel timbrado devidamente assinado pela Diretoria de Recursos
Humanos ou outro érgdo anélogo e, na auséncia deste setor, deverd ser assinado pelo dirigente maximo da
Unidade Administrativa, e para prestadores de servico autdnomo através de Recibo de Pagamento de
Autdnomo - RPA, que demonstre a experiéncia profissional informada.

10.5. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima de 30 (trinta) pontos serd automaticamente eliminado.

11.DA HABILITACAO/CLASSIFICACAO

11.1. A classificacdo dos candidatos far-se-a em ordem decrescente da pontuacdo obtida na anélise curricular.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Dentre os candidatos que obtiverem a mesma qualificagdo, terd preferéncia sucessivamente, o candidato
com:

a) maior nlmero de pontos obtidos nos cursos da drea profissional;

b) maior tempo de experiéncia;

c) maior idade.

Observagdo: Havendo candidatos que se enquadrem na condicdo de idoso, nos termos da Lei Federal N2

10.741/2003, e em caso de igualdade de pontos, o primeiro critério de desempate serd a idade, dando-se

preferéncia ao candidato de idade mais elevada. Os demais casos seguirdo a ordem dos critérios estabelecid
no subitem 12.1 deste Edital.

/
13. DOS RECURSOS

13.1. A partir da publicac&o dos resultados preliminar e final, os candidatos poderdo interpor recursos no prazo
de 02 (dois) dias Uteis, contando-se a partir do primeiro dia Gtil subsequente  divulgacio do resultado. }Q&‘p

13.2. O recurso sera dirigido a Comissdo de Organizagio do Processo Seletivo Simplificado, sendo protocolado

56.828-000 — Quixaba/PE.
13.3. Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados pela Comissdo de Organizacio do

na Camara de Vereadores de Quixaba - PE, situada na Rua Solidénio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro - CEP:
Processo Seletivo Simplificado. j

13.4. Os recursos deverdo ser apresentados em formuldrio préprio, conforme modelo constante no ANEXO V

14. DO CALENDARIO/CRONOGRAMA &
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EVENTO DATAS PREVISTAS LOCAL

Camara de Vereadores de Quixaba - PE, situada na

Rua Solidénio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro.
Disponibilizacdo do
05/07/2022 Site: www.quixaba.pe.leg.br e nos quadros de

Edital
avisos da Camara Municipal de Vereadores e da

Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.

Inscricdo, entrega do

Curriculum  Vitae e Cémara de Vereadores de Quixaba - PE, situada na
08 a 22/07/ 2022

apresentacdo dos Rua Solidénio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro.

documentos.

Camara de Vereadores de Quixaba - PE, situada na
Analise curricular 25 a 26/07/ 2022
Rua Solidonio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro.

Camara de Vereadores de Quixaba - PE, situada na

Rua Solidénio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro.
Resultado Preliminar do
27 /07/ 2022 Site: www.quixaba.pe.leg.br e nos quadros de

Processo Seletivo
avisos da Camara Municipal de Vereadores e da

Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.

Prazo para Recurso ao
Camara de Vereadores de Quixaba/PE, situada na
Resultado Preliminar do 28 a 29/07/2022
Rua Solidénio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro.
Processo Seletivo

Camara de Vereadores de Quixaba/PE, situada na
Resultado da
Rua Solidénio Pereira de Carvalho, N2 020, Centro.
Interposicdo de Recurso
02/08/2022 Site: www.quixaba.pe.leg.br e nos quadros de

e Resultado Final do
avisos da Camara Municipal de Vereadores e da

Processo Seletivo
Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.

15. DA HOMOLOGACAD

15.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apds decididos os recursos interpostos, sera
homologado por despacho do Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Quixaba/PE e publicado no

site: www.qguixaba.pe.leg.br e nos quadros de avisos da Camara Municipal de Vereadores e da Prefeitura

Municipal de Quixaba/PE.

16. DA CONTRATACAO
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16.1. Os candidatos aprovados serdo contratados pela Cimara Municipal de Vereadores de Quixaba/PE,
através do Contrato Administrativo por Excepcional Interesse Publico, por prazo determinado, tendo vigéncia

por até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
17. DOS REQUISITOS PARA CONTRACAO

17.1. Sdo requisitos para a contratagdo, a apresentacio de:

a) quitagdo com as obrigacdes eleitorais e, no caso de candidato do sexo masculino, militares;

b) documento comprobatério de conclusdo da formagdo exigida, conforme descrito no Item 5.1 e especificado
abaixo:

I. Para os candidatos de nivel médio, apresentar certificado ou diploma de conclusdo ou ainda, documento
oficial da instituicdo de ensino que ateste a colagdio do grau pelo candidato, acompanhado de protocolo de
requerimento de expedicdo da ficha;

Il. Para os candidatos de nivel fundamental e “Alfabetizado” apresentar histérico escolar ou declaragdo de
escolaridade, emitido por instituicdo oficial de ensino.

c) Nimero de conta bancaria

d) Cépia do CPF;

e) 1 Foto 3x4;

f) Comprovante de residéncia, atualizado;

g) Copia do Cartdo de Vacina para filho menor de 05 Anos;
h) Carteira Profissional (CTPS);

i) Copia da Carteira de Identidade;

j) Copia do Cartdo de PIS/PASEP;

1) Copia da Carteira de Reservista (Para homens apenas);

m) Se solteiro (a) Cépia da Certiddo de Nascimento;

n) Se casado (a) Cépia da Certiddo de Casamento;

o) Cépia da Certiddo de Nascimento dos Filhos;

p) Declaragdo que ndo acumula indevidamente cargos publicos, conforme previsto nos termos do artigo 37, da

CF/88, conforme modelo constante no Anexo VI

17.2. Os candidatos (as) classificados no Processo Seletivo simplificado, quando da sua contratacio, serdo

admitidos pelo Regime Juridico Publico de natureza administrativa.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

Rua Solidénio Pereira de Carvalho, N2 020 — Centro, CEP: 56.828-000 - Quixaba — PE - CNPJ 35.445.014/0001-01
Fone (87) 3854-8105 — EMAIL — camaradeguixaba @gmail.com HOME PAGE: www.quixaba.pe.leg.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DE PERNAMBUCO
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE QUIXABA

GABINETE DA PRESIDENCIA

18.1. O ato de inscricdo do candidato presume o inteiro conhecimento das regras contidas neste Processo
Seletivo, importando na expressa aceitag3o das regras e condicdes do mesmo.

18.2. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informagdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de
documentos exigiveis, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscri¢do.

18.3. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no processo

seletivo, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do site: www.quixaba.pe.leg.br e nos quadros de

avisos da Camara Municipal de Vereadores e da Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.

18.4. Cabe a Camara Municipal de Vereadores de Quixaba/PE o direito de aproveitar os candidatos
classificados em ndmero estritamente necessario para provimento dos cargos vagos existentes que vierem a
existir durante o prazo de validade do Processo, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de contratac3o total
dos classificados e dos aprovados.

18.5. Toda a documentacdo entregue pelo candidato em hipdtese alguma lhe sera devolvida.

18.6. £ de exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacdo de resultados, comunicados e
convocagoes referentes ao processo.

18.7. O candidato sera responsavel pelas informacdes e declaraces prestadas no ato inscricdo.

18.8. O candidato aprovado serd convocado para a assinatura do Contrato através de Edital de Convocacio e
em ultimo recurso telegrama expedido pela Cimara Municipal de Vereadores de Quixaba-PE.

18.9. O candidato que ndo comparecer na data estabelecida serd excluido/desclassificado e convocado outro
imediatamente, obedecida a ordem de classificacio.

18.10. As InscricBes, Avaliacdo Curricular e a emiss8o da listagem com os candidatos aprovados por ordem de
classificagdo sdo de responsabilidade da Camara Municipal de Vereadores de Quixaba/PE.

18.11. A contratagdo dos candidatos classificados e convocados ficarad sob a responsabilidade da Secretaria da
Camara Municipal de Vereadores de Quixaba/PE.

18.12. 56 serd acatada a comprovagdo de escolaridade de instituicdo oficial ou reconhecida por 6rgdo oficial.
18.13. O presente processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, prorrogével por mais 01 (um) ano.

18.14. A inscricdo do candidato implicard na aceitagio das normas do presente Processo de Selecio
Simplificada, contida neste edital, e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.
18.15. Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma e
comunicado posterior e regulamente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a
prejudicar o processo seletivo simplificado.

18.16. A aprovacdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratacdo, reservando-se a Camara Municipal de Vereadores de Quixaba/PE o direito de proceder as
contratagbes em nimero que atenda aos interesses e as necessidades do servico até o nimero de vagas

autorizadas.
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18.17. O candidato que ndo atender a convocagio para a sua contratacdo, no prazo maximo de 02 (dois) dias,
juntamente com a apresentagdo dos documentos para a comprovacdo dos requisitos para a contratacio,
citados neste edital, serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo
simplificado.

18.18. Quando da convocagdo para assinatura do contrato, o candidato devera trazer os documentos originais.
Havendo divergéncia dos documentos e sendo comprovada falsidade de documentos, o candidato serd
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

18.19. N&o serd fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo ou aprovacdo no presente
processo seletivo simplificado, valendo, para esse fim, a publicacio no Site da Camara Municipal de Vereadores
de Quixaba/PE.

18.20. O candidato deverd manter atualizado seu endereco, se classificado, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da n3o atualizacdo deste.

18.21. O candidato sera responsdvel por todas as informacdes e declaragdes prestadas.

18.22. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatid3o nas informacdes, falsidade nas declaracdes ou
quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato seré eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.,

18.23. A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, Cimara
Municipal de Vereadores de Quixaba/PE, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servico
ndo tenha prejuizo a sua regular prestagdo. Neste caso, podera ser convocado o préximo candidato da lista de
classificados. SerSo resguardadas vagas, de acordo com os percentuais legalmente estabelecidos, aos
deficientes fisicos, conforme previsto neste edital.

18.24. Os casos omissos deverdo ser resolvidos pela Comissio de Organizacdo do Processo Seletivo
Simplificado Cdmara Municipal de Vereadores de Quixaba/PE.

18.25. Integram esse edital os seguintes anexos:

Anexo |- Modelo de Procuracdo

Anexo Il = Ficha de Inscri¢do

Anexo Ill — Modelo de Curriculo

Anexo IV - Etiqueta para Envelope

Anexo V — Formuldrio de Recurso

Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Acumulagio de Cargos.

_
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Quixaba/PE, 05 de julho de 2022.

Neudira%ogrigues de Medeiros

Presidente da Cdmara de Vereadores

Norma Sue%os da Silva

Débor ¢ Carlos Andrade
Secretdria
/i
7
/’i 1] v,
Leo @, Miguel de Lima
Membro
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2022
MODELO DE PROCURACAQ
Eu, , portador da Carteira de
Identidade N° e do CPF Ne , residente e domiciliado na
, N° , Bairro , na cidade
de ,Estado de , pelo presente instrumento particular de procuracio, nomeio e

constituo a pessoa de

portador da Carteira de Identidade N° , @ do CPF N2

residente e domiciliado na , N° .

Bairro , na cidade de ,Estado de , para o fim especial

de promover sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado N° 001/2022 da Camara Municipal de Vereadores

do Municipio de Quixaba/PE, para o cargo de

Local e Data

Assinatura do candidato(a) -% g .
M
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2022

FICHA DE INSCRICAO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE QUIXABA-PE

N2 de inscri¢do:

Nome do Candidato (a):

Identidade: Data de Nascimento: Sexo: M ([ )
F()

CPF: Titulo Eleitoral: Estado Civil:

Endereco: Ne Bairro:

Municipio/CEP: Estado: Fone:( )

CARGO PRETENDIDO:

PORTADOR DE DEFICIENCIA?

NAO( ) sSiM( ) QUAL?

Escolaridade:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo
Simplificado. Responsabilizo-me pelas informagdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cépias

dos documentos apresentados.

Local e Data:

Assinatura do Candidato (a)

Via da Camara Municipal de Vereadores de Quixaba-PE

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE QUIXABA-PE
Inscricdo Processo Seletivo Simplificado — Edital 01/2022

N2 de inscrigdo:

Cargo Pretendido:

Nome do Candidato (a):

Local e Data:

Assinatura do Candidato (a)

Via do Candidato (a)
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ANEXO 1l
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2022
MODELO CURRICULO
Dados pessoais:
Nome Completo:
Data de Nascimento: Sexo:
Filiagdo: M3e:
Pai:
Endereco: ,N°
Bairro , na cidade de , Estado de____,
Complemento:
Telefone: Celular:
Estado civil: E-mail:
Formacdo/Titulacdo:
Experiéncia Profissional:
Cursos Extracurriculares:
LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO (A) "ﬁ

Obs.: Anexar os documentos comprobatérios das informacdes prestadas.
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ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 01/2022
INSCRICAO DO CANDIDATO — ETIQUETA PARA ENVELOPE

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE QUIXABA-PE | Ne DE INSCRICAO:
NOME COMPLETO:
E-MAIL: FONE:( )
ENDERECO:
CARGO PRETENDIDO:

RELACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS:

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentag&o entregue em ENVELOPE
LACRADO, e que a incorre¢do na documentagio entregue implicara no indeferimento da solicitacdo.

LOCAL E DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO (A):

CONFERE A DOCUMENTACAO ENTREGUE EM / /2022

ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 01/2022
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

A Comiss3o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado:
Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado da CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE

QUIXABA/PE, para o cargo de , solicito a revis3o de minha

pontuac¢do na avaliacdo:
a) ( ) Titulos

b) ( ) Experiéncia Profissional, sob os seguintes argumentos:

Quixaba/PE de de 2022.

S

Assinatura do Candidato (a)

T
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ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 01/2022
MODELO DE DECLARACAO ACUMULACAO DE CARGOS

DECLARACAO

Eu, portador (a) da Cédula de

Identidade N2 orgdo de expedicao , @ CPF N9

DECLARO para os devidos fins, que ndo possuo actimulo de vinculo empregaticio com as esferas MUNICIPAL,
ESTADUAL E FEDERAL, salvos os casos passiveis de acumulagdo, conforme alineas a, b e ¢, inciso XVI, art. 37 da

Constituicdo Federal/88.

A presente declaracdo € a mais legitima expressdo da verdade, sob pena inclusive, de incorrer na pratica do
crime de falsidade ideoldgica (Art. 299 do Cédigo Penal), devolucio dos valores indevidamente recebidos e a

deflagracdo de processo administrativo disciplinar.

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)
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