REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE QUIXABA
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA N° 001/2021
Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores Vereadores e demais pares

Encaminho para apreciagdo de Vossas Exceléncias, por via de convocagiio extraordindria, com
fundamento no art. 14, § 4°, da Lei Organica Municipal ¢/c o art. , do Regimento Interno da
Cémara Municipal de Quixaba-PE, a presente mensagem com o fito de propor e justificar aos
insignes representantes dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei em anexo que “Regulamenta o
Salario Minimo dos servidores ptblicos do Municipio de Quixaba-PE, ¢ d4 outras providéncias”.
O reajuste ora proposto deco30 de dezembro de 2020, que regulamenta a Lei Federal n° 13.152, de
29 de julho de 2015, que dispde sobre o valor do salario minimo e sua politica de valorizagio de
longo prazo. A Constitui¢do Federal também preconiza o trabalho como um dos fundamentos do
Estado Democratico de Direito (art. 1.°, IV), e em conseqiiéncia o direito fundamental ao salario
como forma de contrapartida do trabalho (art. 6.°), assegurando a todos, existéncia digna,
conforme os ditames da justiga social, demonstrando que uma efetiva politica de remuneragio ¢é
um dos instrumentos mais poderosos de combate & pobreza e desigualdade social em nosso pais. O
reajuste do salario minimo contribui decisivamente para redugdo das disparidades regionais de
renda, influenciando diretamente na dindmica econdmica local, com a elevagiio do poder de
compra e consumo das familias, impactando qualitativamente as condigdes de vida e de
sociabilidade da populagdo. Assim, o encaminhamento da presente proposta consubstancia-se na
perspectiva de valorizagdo do funcionalismo publico municipal, com énfase na melhor
distribui¢do de renda e na recuperagio do poder aquisitivo, gerando, como consegiiéncia, o
crescimento da economia no nosso municipio, assegurando que nenhum servidor receba
vencimento menor que o salario minimo nacional. Desnecessaria a apresentagdio da estimativa de
impacto orgamentdrio, pois ndo se trata de criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa, na medida em que tal reajuste ja esta previsto
nos instrumentos de planejamento da gestdo (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e
Lei Orgamentaria Anual), havendo a devida adequagdo orgamentaria e financeira. Por essas
razdes, e por se tratar de matéria de grande relevo social, submetemos o presente Projeto de Lei
para apreciagdo dos senhores Vereadores com a certeza de que Vossas Senhorias terdo condigdes
de analisar a importdncia desta iniciativa.

QUIXABA-PE, 18 de janeiro de 2021,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE QUIXABA

PROJETO DE LEI N° 002/2021, de 19 de janeiro de 2021.

EMENTA: Regulamenta a Medida

SAMARA MUNICIPAL D C Provisoria 1021, de 30 de dezembro de 2020, que
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DESTE MUNICIPIO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigcbes legais, e em atengéo ao que dispde a Lei
Orgéanica Municipal, Constituicdo Estadual, encaminha para apreciagao e deliberagdo do
PODER LEGISLATIVO o presente Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica regulamentada a Medida Proviséria 1021, de 30 de dezembro
de 2020, que fixou o Salario Minimo para o ano de 2021.

Art. 2° - O valor do salério Minimo, a partir de 1° de janeiro de 2021, sera de
R$ 1.100,00 (mil e cem reais).

Paragrafo Unico: Em virtude do disposto no caput, o valor diario do salario
minimo correspondera a R$ 36,67 (trinta e seis reais e sessenta e sete centavos) e o
valor horario de R$ 5,00 (cinco reais).

Art. 3° - De acordo com o disposto no caput, o percentual concedido & de
2,81% (dois virgula oitenta e um por cento), sobre o salario do municipio do ano de
2020, é estipulado como critério para equiparagdo, e/ou complementacéo dos salarios
dos servidores do quadro efetivo que porventura sofreram nesse periodo defasagem nos
seus vencimentos, aquém do salario minimo vigente.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo e os seus efeitos
retroagem ao dia 1° de janeiro de 2021.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 18 de Janeiro de 2021.
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