REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DE PERNAMBUCO

Q PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

QuixasA GABINETE DO PREFEITO

LEl COMPLEMENTAR N2 435/2023

EMENTA: - Estabelece diretrizes para a implantagdo da
reorganizacdo administrativa do Poder Executivo e entidades
de Administracdo direta, dispde sobre a reestruturacdo
organizacional e competéncia geral dos orgdos do Poder
Executivo, cria, modifica, extingue e autoriza a extingdo de
entidades, orgdos e cargos, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXABA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso regular de
suas atribuicGes legais, consoante prevé a legisla¢50 vigente, e considerando a manifestagao
do Poder Legislativo Municipal, fagco saber que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte

Lei Complementar:

TiITULO |
Da Administracdo Publica Municipal
CAPITULO |

Das Diretrizes da Organizacdao Administrativa do Poder Executivo

Art. 12, O Municipio de Quixaba, unidade territorial do Estado de Pernambuco, pessoa
juridica de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa, financeira e
patrimonial, tem a sua estrutura administrativa e organizacional reorganizada nos termos
desta Lei, obedecidas as disposicdes da Lei Organica do Municipio e demais normas

aplicaveis.

Art. 22, O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Secretarios
Municipais e Assessores subordinados, ocupantes de cargos em comissdao, de livre

nomeagao e exoneragao.

Art. 32, As atribui¢cdes do Chefe do Poder Executivo Municipal sdo definidas na Constituitdo

Federal, Constituicdo do Estado de Pernambuco e na Lei Organica deste Municipio.
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Art. 42 As atividades municipais, exercidas de forma direta ou indireta, serdo estruturadas
através de sistemas integrados, compostos de um 6rgdo central normativo e coordenador,
interligados aos 6rgdos setoriais de execugdo das atividades do respectivo sistema, dispostos
hierarquicamente de acordo com a sua posi¢do no sistema.
Paragrafo Unico: o exercicio de atividades municipais de forma descentralizada, ndo retira
aos orgdos da Administracdo Direta o indelegdvel poder de planejamento, controle e

coordenacao que lhes é inerente.

Art. 52, A Administracdo Municipal compreende a:

I. Administragdo direta, que se constitui dos servicos integrados na estrutura das Secretarias
Municipais, orgdos diretamente vinculados ao Prefeito e érgdos colegiados;

Il. Administragdo indireta, composta por uma autarquia, a qual serd dotada de
personalidade juridica prépria.

Paragrafo uUnico: Para fins desta Lei, considera-se autarquia como o servico autdnomo,
criado por lei, com personalidade juridica, patrimonio e receitas préprias, para executar
atividades tipicas da Administracdo Publica, que requeiram, para o seu melhor

funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizada.

CAPITULO Il

Dos Principios Basicos da Acdo Administrativa

Art. 6°. A acdo do Governo objetivard sempre o desenvolvimento do Municipio e o
aprimoramento dos servicos prestados a populagdo, mediante o planejamento de suas

atividades.

Art. 72. O desenvolvimento do Municipio estara direcionado para a realizagdo plena de seu
potencial econémico e a redugdo das desigualdades sociais no acesso aos bens e servigos,
respeitadas as vocacdes, as peculiaridades e a cultura local bem como a preservagdo-go seu

patriménio ambiental, natural e construido.
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Art. 82. Para o estabelecimento da reestruturacao organizacional, cada Orgéo Municipal

devera considerar a natureza das fung¢des das respectivas unidades administrativas

gerenciais, observando o referencial de subordinacdo hierarquica constante nesta lei.

Art. 92, O Poder Executivo Municipal compreende um conjunto integrado de diferentes
orgdos, cuja a reorganizacdo de sua estrutura administrativa a ser implantada servira de
alicerce para nortear suas ac¢des, obedecendo as seguintes diretrizes:

I. Otimizagdo da estrutura e do funcionamento da administracdo com vistas ao atendimento
mais eficaz das demandas apresentadas pela sociedade;

Il. Reestruturacdo da atuagdo dos 6rgdos, em consonancia com a orientagdo estratégica do
Governo Municipal, com vistas ao fortalecimento da interlocucdo com o Poder Legislativo,
com 0s setores econdmicos, académicos e sociais;

lll. Racionalizagdo da estrutura administrativa, por meio da adaptacdo dos drgios que
compdem a administracdo do Municipio as prioridades de governo;

IV. Definigdo e operacionalizagdo dos objetivos da acdo governamental;

V. Evidenciacdo das agBes estratégicas, especialmente as relagbes com outros entes
federativos para promogdo do desenvolvimento local e regional;

VI. Adequacdo da estrutura administrativa ao modelo de gestdo, integrando as politicas
publicas ao processo de planejamento participativo, desenvolvimento sustentavel,
monitoramento de programas, projetos e agGes com base no territério;

VIl. Valorizagdo dos recursos humanos da municipalidade e sua participacdo no
planejamento, na gestdo e no monitoramento das acdes;

VIIl. Aperfeicoamento da prestacdo dos servigos publicos municipais, através da renovacio e
racionalizagdo da estrutura e otimizagdo do funcionamento da Administracdo Municipal;

IX. Adequacdo dos érgdos e unidades administrativas, de forma a assumir dimensdes mais
convenientes e compativeis com o seu objeto de agdo e com as prioridades de acio do
Governo Municipal;

X. Adequagdo da mdquina municipal para a ampliacio das agdes governamentais
necessarias a melhoria da qualidade dos servigos, imprimindo-lhe agilidade, efi
flexibilidade;
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XI. Continua qualificagdo e valorizacdo dos recursos humanos municipais, profissionalizando
o servidor e aparelhando o servigo publico;
Xll. Obediéncia no fiel cumprimento das diretrizes de Governo tragadas pela gestdo em

curso.

CAPITULO Il

Dos Principios Basicos da Administragdo Publica Municipal

Art. 10. A Administragdo Publica Municipal obedecera aos principios estabelecidos no art. 37
da Constituicdo Federal:

I. Legalidade

Il. Impessoalidade

lll. Moralidade

IV. Publicidade

V. Eficiéncia

Art. 11. O principio da Legalidade determinando ao administrador publico, que em toda sua
atividade funcional, esta sujeito aos fundamentos da lei e as exigéncias dos bens comuns, e

deles ndo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invélido.

Art. 12. O principio da Moralidade, que se constitui em um conjunto de regras para se obter
0 maximo de eficiéncia administrativa, onde o administrador publico jamais podera

desprezar o elemento ético de sua conduta.

Art. 13. O principio da Publicidade, que se consubstancia na divulgacdo oficial do ato para
conhecimento publico e inicio de seus efeitos externos, visando propiciar seu conhecimento

e controle pelos interessados diretos e pelo povo em geral.

Art. 14. O principio da Impessoalidade, o qual impde ao administrador publico a pratica de

ato para seu fim legal, e o fim legal é unicamente aquele que a norma de direito indica,
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expressa ou virtualmente, como objetivo do ato, de forma impessoal, devendo ser praticado

sempre com finalidade publica.

Art. 15. O principio da Eficiéncia, o qual impde ao administrador publico, a adoc¢do de
critérios de eficiéncia na prestagdo de servigos a sociedade, com os recursos disponiveis de
modo a garantir aos seus usudrios um atendimento de qualidade e um melhor desempenho

nos servigos publicos.

Art. 16. A Administragdo Publica Municipal obedecera aos principios estabelecidos no art. 37
da Constituicdo Federal, e ainda, aos seguintes:

I. Planejamento;

Il. Coordenacao;

lll. Descentralizacdo;

IV. Controle;

V. Informacdo;

VI. Humanizagao.

Secao |

Do Planejamento

Art. 17. A Administracdo Municipal manterd um processo permanente de planejamento,
visando promover o desenvolvimento sociocultural, econdmico e politico do Municipio, a

qualidade de vida da populagdo e a melhoria da prestagdo dos servicos municipais.

Art. 18. O planejamento municipal devera orientar-se, além dos principios fixados pela Lei
Organica Municipal, pelos seguintes principios basicos:

I. Democracia e transparéncia no acesso as informacdes disponiveis;

Il. Eficiéncia e eficicia na utilizagio dos recursos financeiros, técnicos e huma
disponiveis;

lll. Complementaridade e integracdo de politicas, planos, programas e ag¢des setoriais;
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IV. Viabilidade técnica e econdmica das proposicdes, avaliadas a partir do interesse social, e
dos beneficios publicos;
V. Respeito e adequacao a realidade local e regional, em consonancia com os planos e

programas Estaduais e Federais existentes.

Art. 19. O planejamento e a execu¢do das atividades da Administracdo Municipal
obedecerdo as diretrizes estabelecidas neste Capitulo e na Lei Organica Municipal, e serdo
feitos por meio de elaboragédo e atualizagdo, dentre outros, dos seguintes instrumentos:

I. Plano Municipal de Governo;

Il. Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

lL. Plano Plurianual;

IV. Diretrizes Orcamentarias;

V. Orgamento Anual;

VL. Planos e Programas Setoriais.

Art. 20. O Plano de Governo sera o instrumento de coordenacgdo, integracdo de agoes,

programas e planos da administragdo municipal.

Art. 21. O Plano Diretor, a que se referem o artigo 182 da Constituicdo Federal, e o Estatuto
da Cidade — Lei Federal 10.257/2001 e a Lei Organica do Municipio é o instrumento
orientador e basico da politica urbana, a ser executada pelo Municipio, visando a producéo

de uma cidade sustentavel.

Art. 22. A Llei que instituir o Plano Plurianual estabelecerd, quadrimestralmente, as
diretrizes, objetivas e metas da Administragdo Municipal para as despesas de capital e outras

delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada.

Art. 24, A Lei de Diretrizes Orgamentarias estabelecerd, anualmente, as metas e prioridades

da Administragdo Municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
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subsequente, orientara a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual e dispord sobre as

alteragGes na legislacao tributaria.

Art. 25. A Lei Orgamentaria Anual compreenderd o orgamento:

I. Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos e entidades da
Administracdo direta e indireta;

Il. De seguridade social abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela vinculados, da

Administra¢do direta e indireta, bem como os fundos instituidos pelo Poder Publico.

Art. 26. A elaboragdo e a execugdo dos planos e programas do Governo Municipal terdo
acompanhamento e avaliagdo permanentes de modo a garantir o seu éxito e assegurar sua

continuidade.

Art. 27. As atividades da Administragdo Municipal, especialmente a execugdo dos planos e
programas de agBes governamentais, serdo objeto de permanente coordenag¢do em todos os
niveis, mediante a atuagdo das dire¢des e chefias e a realizacdo sistematica de reunides de

trabalho.

Art. 28. O Prefeito deve, através das Secretarias Municipais, conduzir o processo de
planejamento institucional e induzir o comportamento administrativo da gestdo para a
consecucao dos seguintes objetivos:

I. Coordenar e integrar as a¢des locais com a do Estado de Pernambuco e da Uniso;

ll. Coordenar e integrar o planejamento em nivel municipal, compatibilizando metas,
objetivos, planos e programas setoriais e globais de trabalho, bem como orcamentos anuais
e planos plurianuais;

lll. Acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficdcia e a efetividade dos servicos publicos.

Art. 29. Toda atividade deverad integrar-se e ajustar-se ao Plano de Governo e ao Orcamento,

e 0os compromissos financeiros sé poderdo ser assumidos em perfeita consonancia com a
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programacdo financeira de desembolso atendendo, assim, as exigéncias da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Secao ll

Da Coordenacdo

Art. 30. A atuacdo administrativa do Poder Executivo Municipal sera exercida mediante
permanente processo de coordenacdo das acbes planejadas, de forma harménica e
integrada, e de suas execugdes, nos diversos ambientes gerenciais e operacionais da

administragdo municipal.

Art. 31. A coordenagdo sera exercida em todos os niveis da Administracdo Municipal,
mediante atua¢do das Secretarias, dos Orgdos de Assessoramento do Prefeito, e dos demais

Orgaos Setoriais dispostos nesta lei.

Art. 32. Na Administragdo Municipal, a coordenacdo sera assegurada através de reunides

dos Secretarios Municipais.

Art. 33. Quando submetidos ao Prefeito, os assuntos deverdo ter sido previamente
coordenados com todos os setores neles interessados, inclusive no que respeita aos
aspectos administrativos pertinentes, através de consultas e entendimentos, de modo a
sempre compreenderem solugdes integradas e que se harmonizem com a politica geral e
setorial do Governo. Idéntico procedimento sera adotado nos demais niveis da
Administragdo Municipal, antes da submissdo dos assuntos a decisdo da autoridade

competente.

Art. 34. Quando ficar demonstrada a inviabilidade de celebracdo de convénios com érgdos
estaduais e federais que exergam atividades idénticas, os 6rgaos municipais buscardo com
eles coordenar-se, para evitar dispersdo de esforgos e de investimentos na mesma area

geografica.
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SECAO Il

Da Descentralizagdo

Art. 35. A execugdo das atividades da Administracdo Municipal sera, tanto quanto possivel,
descentralizada. E a descentralizacéo efetuar-se-a:

I. Nos quadros funcionais da Administracdo, através da delegacdo de competéncia,
distinguindo-se, em principio, o nivel de direcdo e de execucdo;

Il. Na a¢do administrativa, mediante a cria¢do e\ou manutencio de 6rgdos da administracio
direta, da administragdo indireta ou, ainda, mediante convénios com 6rgdos ou entidades de
outra esfera de poder;

lll. Na cessdo de servicos da administracdo publica para a privada, mediante contratos
administrativos de concess&o ou atos permissivos ou autorizativos.

§ 1°. Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenacdo, supervisdo e
controle e com o objetivo de impedir o crescimento desmensurado da maquina
administrativa, a Administracdo procurara desobrigar-se da realizacio material de tarefas
executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execucdo indireta, mediante contrato, desde
que exista na area, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e capacitada a
desempenhar os encargos de execugdo.

§ 22, A aplicagdo desse critério serd condicionada, em qualquer caso, aos ditames do

interesse publico e as conveniéncias da Administragdo Municipal.

Secdo IV

Do Controle

Art. 36. O controle das a¢Bes administrativas devera ser exercido em todos 0s niveis, 6rgaos
e entidades da Administragdo Municipal, compreendendo, particularmente:

I. O controle interno, pela Controladoria Municipal e 6rgdos competentes, da execu¢do dos
planos e programas administrativos e das normas que regem as atividades especificas de

cada nivel de acdo;
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Il. O controle e a avaliagdo sisteméatica dos métodos e processos de execucdo das agdes
programaticas da administragdo, avaliando a correspondéncia entre o planejado e o
realizado, e os ajustes e revisbes que se fizerem necessarias, face aos objetivos
estabelecidos, e aos niveis pretendidos de eficiéncia e eficacia da acdo publica;
lil. O controle, pela chefia competente, da execu¢do dos programas e da observancia das
normas que governam a atividade especifica do 6rgdo controlado;
IV. O controle de aplicagdo das verbas publicas e da guarda dos bens do Municipio pelos
sistemas de controle externo e controle interno, na forma do art. 70 da Constituicdo Federal

e do art. 29 da Constitui¢do do Estado de Pernambjuco.

Art. 37. O trabalho Administrativo serd racionalizado mediante simplificac3o de processos e
supressdo de controles que se evidenciarem como puramente formais e cujo custo seja

evidentemente superior ao risco.

Secdao V

Da Informacdo

Art. 38. A qualidade da acdo administrativa requer a implantacdo e manutencdo de um
sistema municipal de informacdes ou um sistema de informagbes gerenciais, como garantia
da eficiéncia, eficicia e efetividade das acBes, programas, planos e politicas de
desenvolvimento do municipio, e do seu correlato, a garantia da melhoria da qualidade de
vida da populagdo.

§ 1°. O sistema de informacdes gerenciais permitird um permanente ajustamento das acdes
programaticas aos objetivos do Plano de Governo e ao Orgamento municipal.

§ 22, O sistema de informagdes gerenciais garantird a implantacdo de um permanente
processo de avaliacdo e controle das acdes da administracdo municipal, tendo em vista seus
objetivos maiores, assim como pode permitir implantacdo de meios de correcio de desvios

ou distorgdes nas atividades.
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Secdo VI

Da Humanizagao

Art. 39. A Administragdo Municipal manterd como meta constante de suas atividades a
humanizagdo na prestacao dos servicos publicos e do bom atendimento aos municipes.

Paragrafo Unico: Para efeitos desta Lei, o termo humanizac¢do designa o tratamento solicito,
cortés e eficiente ao municipe, hem como ter como cerne de todos e quaisquer servicos

publicos prestados o bem estar do cidad3o.

CAPITULO 1l
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 40. A delegacdo de competéncia sera utilizada como instrumento de descentralizacdo
administrativa, com a finalidade de assegurar maior rapidez e objetividade as decisdes,
observados os principios estabelecidos pela Lei Orgdnica Municipal, sendo efetuada

mediante Decreto expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 41. E facultado ao Prefeito, delegar competéncia para pratica de atos administrativos
conforme dispuser nos regulamentos internos de cada Secretaria Municipal.

§ 12, O ato de delegagdo indicara com precisdo a autoridade delegante, autoridade delegada
e as atribui¢des do objeto de delegacdo.

§ 22, A delegagdo de competéncia serd realizada como instrumento de descentralizacdo
administrativa, com a finalidade de assegurar maior rapidez e objetividade as decisdes,

observados os principios estabelecidos pela Lei Organica Municipal.

TiTULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 42. A estrutura organizacional da Prefeitura compreende os 6rgdos da Administracao

Direta e entidades da Administracdo Indireta.
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§ 12, As entidades da Administragdo Indireta ficam vinculadas, conforme seu campo de
atividade as Secretarias Municipais.
§ 22, Em atos oficiais ou solenidades em que o Chefe do Poder Executivo ndo puder se fazer
presente, qualquer Secretdrio Municipal, ou ainda o Chefe de Gabinete, terdo legitimidade
para representa-lo.
§ 32, Os orgdos colegiados sdo diretamente vinculados as respectivas Secretarias.
§ 42, As comissbes administrativas sdo diretamente vinculadas as respectivas Secretarias

Municipais e ndo serdo remuneradas.

CAPITULO IV

Da Administra¢do Direta

Art. 43. A Administragdo Direta é constituida dos drgdos integrantes da Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Quixaba, que compreende:

I. Orgios diretamente vinculados ao Chefe do Poder Executivo, sendo:

1. Procuradoria Geral do Municipio;

2. Controladoria Geral do Municipio;

3. Gabinete do Prefeito;

4. Gabinete do Vice-Prefeito;

5. Ouvidoria Geral do Municipio.

l. Secretarias Municipais, subdivididas em mesmo grau de complexidade e hierarquia:
a) Secretaria Municipal de Governo — SEGOV;

b) Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD;

c) Secretaria Municipal de Educagdo - SME;

d) Secretaria Municipal de Cultura e Esportes - SEMCE;

e) Secretaria Municipal de Financas e Planejamento- SEMFIP;

f) Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEAS;

g) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos - SEINFRASP;

h) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura — SEMAB;

i) Secretaria Municipal de Satide — SMS;
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j) Secretaria Municipal de Transporte e Transito — SMTT.

Il Orgéos de participacdo e representacao:

a) Conselho Municipal de Educacdo - CME;

b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério;

c) Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar - CAE;

d) Conselho Municipal de Saude - CMS;

e) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA;
f) Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

g) Conselho Tutelar;

h) Conselho Municipal de Meio Ambiente;

i) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural de Quixaba - COMDRUQ;
J) Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

[) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA;

m) Conselhos Escolares;

n) Conselho de Merenda Escolar;

o) Conselho Municipal de Defesa Civil - COMDEC;

p) Conselho Municipal de Seguranca Publica - COMSEP

Art. 44. A competéncia, a estrutura, a organizacdo e o funcionamento dos Conselhos
Municipais sdo as estabelecidas nas respectivas leis municipais que os criaram e nos

regulamentos proprios.

Art. 45. No desenvolvimento das unidades administrativas e respectivos cargos de
provimento em comissdo, o Poder Executivo terda como limite o quantitativo e a classificacdo

de cargos comissionados fixados no Anexo Il, parte integrante desta Lei.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS VINCULADOS

DIRETAMENTE AO PREFEITO MUNICIPAL
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CAPITULO V
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 46. A Procuradoria Geral do Municipio, instituicio permanente vinculada 2 tutela do
interesse publico no Estado Democratico de Direito, tem por finalidade exercer a
representacdo judicial do Municipio, a defesa em juizo ou fora dele, de seu patrimdnio,
direitos e interesses, bem como prestar assessoramento juridico aos 6rgdos e entidades de
sua administracdo, com a seguinte area de competéncia:

I. Defender e representar, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do Municipio,
inclusive, transigir, confessar, desistir ou fazer acordos, desde que prévia e expressamente
autorizado pelo Chefe do Executivo Municipal;

Il. Promover a cobranca judicial da Divida Ativa do Municipio ou de quaisquer outras dividas
que ndo forem liquidadas nos prazos legais;

lll. Promover a expropriacdo amigdvel ou judicial de bens declarados de utilidade publica,
necessidade publica ou interesse social;

IV. Redigir projetos de leis de baixa complexidade, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos, contratos e outros documentos de natureza juridica;

V. Promover a uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa de forma a evitar contradicdo
ou conflito na interpretacdo das leis e atos administrativos;

VI. Assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a desapropriacdo, alienacdo e
aquisi¢do de imoveis pela Prefeitura e nos contratos em geral;

VII. Instaurar e participar de inquéritos administrativos e dar-lhes orientagdo juridica
conveniente;

VIll. Manter atualizada a coletanea de leis municipais, bem como a legislacdo federal e do
Estado de interesse do Municipio;

IX. Proporcionar assessoramento juridico-legal aos 6rgdos da Prefeitura;

X. Emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas pelo Prefeito e
Secretarios;

Xl. Examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento envolva matéri

competéncia do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;
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XIl. Promover pesquisa e a regularizagdo dos titulos de propriedade do Municipio;
XIll. Exercer fungdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza juridica;
XIV. Expedir regulamentos e Portarias Internas sobre matérias administrativas da
Procuradoria;
XV. Executar outras competéncias correlatas.
§ 12, A Procuradoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura basica:
I. Orgdos da Administracdo Direta:
1. Procuradoria Geral do Municipio
2. Procuradoria Geral Adjunta
3. Assessoria para Assuntos Juridicos e Administrativos
3.1. Divisdo de Distribuicdo
a) Chefe de Divisdo de Distribuicdo Judicial
b) Chefe de Divisdo de Distribuicdo Administrativa
§ 22 O Municipio poderd, com a anuéncia do Procurador Geral e observada a legislacéo
aplicavel, contratar advogados ou escritérios de advocacia para representa-lo em agdes
propostas ou a serem propostas em Comarcas ou Tribunais localizados fora do Estado de
Pernambuco, e do mesmo modo atuarem em conjunto e sob a coordenagdo do Procurador
Geral em matérias muito especificas quando tal contratacdo for mais conveniente para

atender ointeresse publico.

Art. 47. A Procuradoria Geral do Municipio sera Chefiada e Dirigida pelo Procurador Geral do
Municipio e em suas auséncias, impedimentos e afastamentos legais pelo Procurador Geral
Adjunto.

§ 192, Os cargos de Procurador Geral, de Procurador Geral Adjunto, de Assessores
Administrativos e dos Chefes de Divisdo, serdo de provimento em comissdo e confianca, de
livre nomeacdo e exoneragdo do Chefe do Poder Executivo.

§ 22. Compete ao Procurador Geral do Municipio, além da chefia geral da Procuradoria
Municipal:

I. Representar aos Tribunais locais por inconstitucionalidade de leis ou atos nor 0s
municipais, face a Constituicdo Estadual;

Il. Ajuizar agdes de competéncia ou interesse do Municipio e de sua gestdo;
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Il Oficiar nos processos de competéncia do Municipio;

IV. Receber pessoalmente as citacbes em que o Municipio seja parte;

V. Delegar fungdes aquelas pessoas a ele diretamente subordinadas;

VI. Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

VIl. Assessorar juridicamente a administracdo direta, autarquica e fundacional;

VIll. Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades juridicas de interesse do
Municipio;

IX. Apurar faltas disciplinares pelos servidores publicos municipais do Poder Executivo da
administragdo direta e indireta;

X. Realizar outras atividades afins no dmbito de sua competéncia.

§ 32, Compete ao Procurador Geral Adjunto:

I. Substituir o Procurador Geral, em caso de afastamento, auséncia ou impedimento do
titular;

il. Prestar assessoramento direto ao Procurador Geral em matérias relacionadas com sua
area de competéncia;

lil. Coordenar o trabalho das unidades que compGem as diversas areas juridicas da
Procuradoria;

IV. Despachar pessoalmente com o Procurador Geral assuntos de sua competéncia, nos
quais Ihe for solicitado parecer;

V. Emitir pareceres singulares ou relatar pareceres coletivos, fazendo os estudos necessarios
de alta indagacdo, nos campos da indagagdo, nos campos da pesquisa da doutrina, da
legislagdo e da jurisprudéncia, de forma a apresentar um pronunciamento devidamente
fundamentado e juridico;

VI. Responder consultas sobre interpretacdes de textos legais de interesse do Municipio; Vil.
Desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades ou solicitadas por superior.
§ 42, Para fins do disposto no paragrafo anterior, entende-se:

a) Auséncias: viagens para tratar de assuntos de interesse a Procuradoria Municipal,
participacdo em cursos, eventos Estadual ou Federal, participacdo em comissdaes,

assembleias, treinamentos, entre outros;
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b) Afastamentos Legais: todos os decorrentes de imposicdo ou direito previsto em lei, tais
como licenga gestacdo, atestados, licenga para tratamento de saude, férias;
c) Impedimentos: considera-se impedido o Procurador Geral do Municipio quando em
tratamento de assuntos que envolvam pessoas em grau de parentesco, consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até 32 grau, ou de amigos intimos ou inimigos, assim de
amplo conhecimento, ou ainda em assuntos que possam trazer prejuizo ou beneficios a

particulares que se enquadrem nas situagdes previstas nesta alinea.

Art. 48. A delegacdo de competéncias ocorrerd por ato expedido pela Procuradoria Geral,

conforme o caso, devidamente ratificado pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VI
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 49, Fica instituida, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Quixaba, Estado de
Pernambuco, a Controladoria Geral, subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, com independéncia profissional para o desempenho de suas atribuicbes de

controle em todos os 6rgdos e servicos do Poder Executivo Municipal.

Art. 50. A Controladoria Geral do Municipio de Quixaba tera atuacdo prévia, concomitante e
posterior aos atos administrativos, e visa a avaliacdo da acdo governamental e da gestdo
fiscal do Poder Executivo, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo dos
recursos publicos, e, em especial, com as atribuigdes constantes por meio do artigo 54 desta

Lei.

Art. 51. A Controladoria Geral do Municipio é formada pela seguinte estrutura basica:
I. Orgdos da Administracdo Direta:
1. Controladoria Geral

1.1. Divisdo de Controle em Orgcamento
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1.2. Divisdo de Controle Financeiro
1.3. Divisdo de Controle de Pagamentos

1.4. Divisdo de Controle de indices

Art. 52. A Controladoria Geral do Municipio serd composta por 05 (cinco) membros, sendo
um servidor comissionado, que tera as fungdes de Controlador Geral, e quatro servidores do
quadro permanente de servidores do Municipio de Quixaba, designados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 12. A Controladoria Geral do Municipio sera dirigida por um controlador geral nomeado
em comissdo, pelo Prefeito Municipal.

§ 22 - S3o requisitos para ser Controlador Geral do Municipio:

I. Ter mais de 21 (vinte e um) anos de idade;

Il. Ndo possuir antecedentes criminais que desabone e sua reputacgdo ilibada.

lll. Ser portador de diploma ou estd em fase de conclusdo de qualquer curso de nivel
superior, e demonstrar conhecimentos basicos da administracdo publica.

IV. Ndo ser cdnjuge, ascendente ou descendente em qualquer grau do Prefeito, do Vice-
Prefeito, de Vereador da Camara Municipal de Quixaba e de Secretarios do mesmo
municipio.

§ 32. Podera em casos excepcionais, os demais membros da Controladoria Geral serem

nomeados em comissdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 53. A Controladoria Geral podera ser assessorada por Consultorias ou Assessorias
Técnicas da Prefeitura Municipal, pertencentes ao seu Quadro ou por empresas ou

profissionais especializados contratados especificamente para este fim.

Art. 54. Compete a Controladoria Geral:
I. O acompanhamento dos procedimentos legais e do fiel cumprimento dos principios da
Administracdo Publica;

1. Fiscalizar a tramitacdo dos processos administrativos no que tange a legalidade;
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lll. Elaborar e executar os programas de auditorias com enfoque operacional e legal, com
vista ao monitoramento e fiscalizagdo do cumprimento das exigéncias normativas;

IV. Fiscalizar os Fundos Municipais;

V. Emitir relatérios de avaliagdo, promovendo o acompanhamento das providéncias
indicadas junto as diversas areas da Prefeitura;

VI. Fiscalizar o patriménio municipal, a execugdo da despesa publica e avaliar a contengéo de
gastos publicos;

Vil. Assessorar as diversas dreas da administragdo Municipal no que se refere aos controles
legais;

VIIl. Acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebracdo de convénios e
examinando as despesas correspondentes;

IX. Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos legais;

X. Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espalhadas no Plano Plurianual,
nas Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Or¢amento;

Xl. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos indices legais;

Xll. Desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 55. Para o cumprimento das suas atribuices contidas no artigo anterior, o Controlador
Geral:

I. Determinara, quando necessario, a realizacdo de inspecdo e auditoria sobre a gestdo dos
recursos publicos municipais sob a responsabilidade do Poder Executivo;

ll. Regulamentard as atividades de controle através de instrucdes normativas, inclusive
quanto as denlncias encaminhadas pelos cidaddos, partidos politicos, organizacio,
associacdo ou sindicato a Controladoria sobre irregularidades ou ilegalidades na
Administracdo do Executivo Municipal;

lll. Emitird parecer sobre as contas prestadas ou tomadas, relativos a recursos publicos
repassados pelo Executivo Municipal;

IV. Verificard as prestaces de contas dos recursos publicos recebidos pelo Exg

Municipal;
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V. Opinara em prestacdes ou tomada de contas, exigidas por forga de legislagdo;
VI. Responsabilizar-se-a pela disseminacdo de informagdes técnicas e legislagdo aos
subsistemas responsaveis pela elaboracdo dos servicos;

Paragrafo unico: O Controlador Geral assinara os relatérios emitidos pelos membros deste

6rgdo, além de outros exigidos pela legislacdo.

Art. 56. No apoio aos érgdos de controle externo, a Controladoria Geral devera exercer,
entre outras, as seguintes atividades:

I. Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instrua a tomada
de contas especial, sempre que tiver conhecimento de qualquer das seguintes ocorréncias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) a ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

c) a pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte dano ao erario.
Il. Cientificar o Chefe do Poder Executivo, no minimo, mensalmente sobre o resultado das
suas respectivas atividades, devendo conter, no minimamente:

a) as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades constantes
do orgamento da Prefeitura Municipal;

b) apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, praticados por agentes
publicos ou privados, na utilizagdo de recursos do Poder Executivo Municipal.

§ 12, Constatada irregularidade ou ilegalidade pelos membros da Controladoria Geral, esta
cientificara a autoridade responsavel para a tomada de providéncias, devendo, sempre,
proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos levantados.

§ 22, N3o havendo a regularizacdo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou ndo sendo os
esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato serd documentado e
levado a conhecimento do Chefe do Poder Executivo Municipal e arquivado ficando a
disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

& 32, Em caso da ndo serem adotadas as providéncias pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal para a regularizagdo da situacdo apontada, a Controladoria Geral comuniegra o

fato ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilizagdo solidaria.
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§ 42, Ao comunicar ao Tribunal de Contas a constatacdo de irregularidade ou ilegalidade, a
Controladoria Geral indicara as providéncias que forem adotadas para:
I. Atender as prescri¢Oes legais e sanar as irregularidades;
Il. Ressarcir o eventual dano causado ao erario;
lll. Evitar ocorréncias semelhantes.
§ 59, Verificadas, em inspegdo ou em auditoria, ou ainda no julgamento das contas,
irregularidades ou ilegalidades que ndo tenham sido comunicadas, tempestivamente, ao
Chefe do Poder Executivo Municipal e/ou ao Tribunal de Contas e, caracterizada a omissdo,
o Controlador Geral, na qualidade de responsavel solidario, ficara sujeita as sancdes

previstas na legislagdo vigente.

Art. 57. O Controle preventivo a ser realizado ndo exime o ordenador da despesa de sua
responsabilidade sobre as despesas realizadas, quando notificado tempestivamente pela

Controladoria Geral.

Art. 58. E garantido aos membros da Controladoria Geral do Municipio de Quixaba - PE:

I. Independéncia profissional para o desempenho de suas atividades;

Il. O acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das fungbes de
controle interno.

§ 12, O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuagdo de qualgquer membro da Controladoria Geral no desempenho de suas
funges institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa.

§ 22, Quando a documentacdo ou informagdo prevista no inciso Il deste artigo envolver
assuntos de carater sigiloso, devera ser dispensado tratamento especial, de acordo com o
estabelecido em regulamento préprio.

& 32, O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informacgdes pertinentes aos assuntos a
que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente,
para a elaboragdo de pareceres e relatorios destinados a autoridade competente, s ena

de responsabilidade administrativa.
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Art. 59. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera conceder fungdo gratificada sobre os
respectivos vencimentos base dos servidores que forem nomeados membros da
Controladoria Geral de que tratam os artigos 51 e 52 desta Lei, durante o periodo em que

estiverem lotados naquele érgao.

CAPITULO VII
GABINETE DO PREFEITO

Art. 60. O Gabinete do Prefeito, 6rgdo diretamente ligado ao Chefe do Poder Executivo, tem
por finalidade assistir ao Prefeito Municipal em suas atribuicdes governamentais e de
politica institucional com os poderes constituidos, tendo por finalidade a coordenacio das
atividades da administragdo institucional, competindo-lhe:

I. Assistir o prefeito em suas relagdes politico-administrativas com a populagdo, 6rgdos e
entidades publicas e privadas;

Il. Monitorar politico institucionalmente as a¢des governamentais;

lll. Organizar a agenda de audiéncias, entrevistas e reunides do prefeito;

IV. Acompanhar e auxiliar na implementacdo do programa de governo;

V. Assessorar o Prefeito em suas relagdes com a Camara Municipal;

VL. Coordenar as atividades relativas ao servigo de cerimonial da prefeitura municipal;

VIl. Promover o atendimento ao publico e as instituigdes publicas e privadas;

VIII. Assistir pessoalmente ao prefeito;

IX. Coordenar a agenda, audiéncias, reunides do prefeito e cerimonial;

X. Expedir regulamentos e portarias internas sobre matérias administrativas do 6rgio;

XI. Exercer outras competéncias.

§ 12. O Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura basica:

I. Orgdos da Administracdo Direta:

1. Chefia de Gabinete

1.2. Assessoria Especial do Prefeito

1.3. Assessoria para Assuntos Administrativos

1.4. Assessoria para Assuntos de Comunicagdo
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1.5. Assessoria para Assuntos Politicos

1.6. Assessoria de Cerimonial e Eventos
1.7. Assessoria de Informagdo e Divulgacdo
1.8. Assessoria de Marketing

§ 22, O cargo de Chefe de Gabinete terd status de Secretario Municipal.

CAPITULO VIII
GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 61. Compete ao Gabinete do Vice-Prefeito o assessoramento ao Vice-Prefeito nas areas
técnica e administrativa, relativas as acdes governamentais complementares do Gabinete do

Prefeito.

Art. 62. Compete a Assessoria Especial do Vice-Prefeito o assessoramento direto ao Vice-
Prefeito referentemente a assuntos e matérias pertinentes as fungdes institucionais do
Gabinete.

I. Coordenar a pauta de audiéncias, despachos, viagens e eventos do Vice-prefeito,
promover a integracdo do Gabinete do Vice-Prefeito com as Secretarias Municipais e
entidades da administracdo indireta;

Il. Assessorar o Vice-Prefeito em temas e assuntos relativos a Administracdo Publica;

lll. Prestar apoio logistico e operacional ao Vice-Prefeito no exercicio de suas funcdes
especiais; e

IV. Dispor sobre a modernizagdo, desestatizacdo, reestruturacdo organizacional e controle
das entidades da Administragdo Direta e Indireta do Municipio;

Paragrafo tnico: O Gabinete do Vice-Prefeito tem a seguinte estrutura basica:

1. Chefia de Gabinete

2. Assessoria Especial

1.2. Assessor para Assuntos Administrativos
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CAPITULO IX
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 63. A Ouvidoria Geral do Municipio de Quixaba — OGMQ, 6rgdo auxiliar, independente,
permanente e com autonomia administrativa e funcional que tem por objetivo apurar as
reclamac@es relativas a prestacdo dos servigos publicos da administracdo publica municipal
direta e indireta, bem como das entidades privadas de qualquer natureza que operem com
recursos publicos, na prestacdo de servigos a populacdo, conforme o inciso | do § 32 do

artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 64. A Ouvidoria Geral do Municipio terd as seguintes atribuicdes:

I. Receber e apurar denuncias, reclamagdes, representacdes, criticas, comentérios e/ou
solicitagbes de informagBes sobre atos considerados ilegais comissivos e/ou omissivos,
arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que estejam divergentes do interesse publico,
praticados por servidores ou agentes publicos do Municipio de Quixaba, bem como por
empregados da Administragdo Indireta, agentes politicos, ou por pessoas, fisicas ou juridicas,
que exercam fung¢bes paraestatais e que operem com recursos publicos;

ll. Estabelecer mecanismo e instrumentos alternativos de coleta de elogios, sugestdes,
reclamacdes e denuncia, bem como, de monitoramento, avaliagio e controle dos
procedimentos de ouvidoria;

lll. A comunicagdao permanente com a populagdo, que serd garantida através dos 6rgdos de
comunicacdo da Prefeitura Municipal de Quixaba/PE;

IV. Manter canais de atendimento, inclusive on-line destinados a receberem dentincias ou
reclamacdes;

V. Definir, fixar e avaliar indicadores de satisfacdo dos cidad3os, quanto ao fornecimento de
informagBes e prestagdo de servigos publicos para monitoramento da efetividade das
informagbes de programas / projetos / agdes definidas no Planejamento Estratégico da
Gestdo;

VL. Realizar audiéncias, consultas publicas, cursos, seminarios, encontros, ouvidoria
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disseminar a cultura da avaliagdo da gestdo do Municipio de Quixaba/PE pela ética de
satisfacdo da populagdo e promover a cultura do exercicio da cidadania como instrumento
de melhoria constante dos servigos publicos;

VII. Promover estudos, propostas e gestdes, em colaboragdo com os demais 6rgdos da
Administracdo Municipal, objetivando aprimorar o andamento da maquina administrativa;
VIIl. Elaborar e publicar, trimestral e anualmente, relatdrio de suas atividades, bem como
avaliar o grau de satisfagdo do cidaddo com a prestagdo dos servigos publicos;

IX. Coordenar agdes integradas com os diversos 6rgdos da municipalidade, com a finalidade
de encaminhar, de forma inter-setorial, as reclamacgdes dos municipes que envolvam mais
de um orgdo da administracdo direta e indireta;

X. Comunicar ao o6rgdo da administracdo direta competente para apuracdo de todo e
qualquer ato lesivo ao patriménio publico de que venha a ter ciéncia em razdo do exercicio
de suas fungdes, mantendo atualizado arquivo de documentacdo relativo as reclamagdes,
denuncias e representacdes recebidas;

Xl. Realizar diligéncias nas unidades da administragdo, sempre que necessario para o
desenvolvimento de seus trabalhos;

Xil. Proceder corregdes preliminares nos 6rgdos da administragéo;

Xill. Realizar as investigagdes de todo e qualquer ato lesivo ao patriménio publico,
mantendo atualizado arquivo de documentagdo relativa as reclamacdes denutncias e
representacgdes recebidas;

XIV. Manter sigilo, quando solicitado, sobre dentncias e reclamag8es, bem como sobre sua
fonte, providenciando, junto aos 6rgdos competentes, protecdo aos denunciantes;

XV. Articular-se, fortalecendo os canais de comunicacio com os diversos Orgdos e Entidades
da Administracdo Publica Municipal, Estadual e Federal, visando a consecucdo de seus
objetivos.

XVI. Contribuir para o aprimoramento da qualidade dos servicos prestados;

XVII. Buscar satisfagdo do cidaddo que utiliza e que realiza os servicos publicos;

XVIil. Identificar adequadamente a diregdo da organizagio sobre os indicativos de satisfacdo
dos usuarios;

XIX. Funcionar como instrumento de interacdo entre a organizacio e a sociedade;
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XX. Privilegiar a visdo do cidaddo como sujeito de direitos, prezar por sua autonomia
instrumentalizando-o para que seja o promotor da resolugdo de seu problema;

XXI. Informar aos cidaddos que trazem suas demandas, quais os 6rgdos que devem ser
acionados, quais sdo suas responsabilidades e de que forma a resposta podera ser cobrada,
bem como assegurar o dever de sigilo;

XXII. Assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso a informacdo, de forma
eficiente e adequada aos objetivos desta Lei;

XXIll. Monitorar a implementa¢do do disposto nesta lei e apresentar relatérios mensais
sobre 0 seu cumprimento;

XXIV. Orientar as respectivas secretarias municipais no que se refere ao cumprimento do

disposto nesta Lei;

Art. 65. A Ouvidoria Geral do Municipio sera dirigida pelo(a) Ouvidor(a) Geral, nomeado(a)
pelo(a) Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico: Sdo requisitos para ser Ouvidor Geral do Municipio:

I. Ter mais de 21 (vinte e um) anos de idade;

Il. Ndo possuir antecedentes criminais que desabone a sua reputacao ilibada.

lil. Ser portador de diploma ou estd em fase de conclusdo de qualquer curso de nivel
superior, e demonstrar conhecimentos bdsicos da administragdo publica.

IV. N3o ser cdnjuge, ascendente ou descendente em qualquer grau do Prefeito, do Vice-
Prefeito, de Vereador da Camara Municipal de Quixaba e de Secretdrios do mesmo

municipio.

Art. 66. O(A) Ouvidor(a) Geral do Municipio possui as prerrogativas de autonomia e

independéncia funcional.

Art. 67. S3o atribuigdes do Ouvidor Geral do Municipio de Quixaba/PE, observados os
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia, publicidade

da administragdo publica e preponderancia do interesse publico:
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I. Viabilizar a aproximagdo do cidaddo com o Poder Executivo Municipal, atuando na
prevencdo e mediacdo das questdes que Ihe forem apresentadas;

Il. - Facilitar o acesso do cidadd@o ao Sistema Municipal de Quvidoria, estimulando a sua
participacdo no tocante a prestagdo dos servicos publicos da competéncia do Poder
Executivo Municipal;

Ill. Garantir resposta ao cidaddo, no menor prazo possivel, com clareza e objetividade;

IV. Coordenar, supervisionar e dirigir o Sistema Municipal de Ouvidoria, expedindo
instrugdes quanto aos procedimentos a serem adotados;

V. Resguardar o sigilo das manifestacdes recebidas e suas fontes, quando solicitado;

VL. Providenciar a remessa, aos Orgdos ou Entidades competentes, as manifestaces
recebidas, acompanhando a sua apreciacdo;

VII. Dirigir-se diretamente aos Secretarios do Municipio e dirigentes maximos de Orgdos ou
Entidades do Poder Executivo Municipal, por iniciativa prépria ou atendendo manifestacio
do cidaddo, para solicitar informagdes e esclarecimentos sobre atos praticados ou de sua
responsabilidade, objeto de reclamagdes ou pedidos de informagdes com vistas a correcio
de procedimentos, apuragdo de fatos ou adogdo de providéncias administrativas, inclusive
de natureza disciplinar;

VIIl. Sistematizar e divulgar relatérios periddicos da atuagdo do Sistema Municipal de
Ouvidoria e apresenta-lo ao Chefe do Executivo, a quem estara diretamente subordinado;

IX. Analisar os indicadores de avaliagdo da satisfacdo do cidaddo quanto aos servicos
publicos;

X. ldentificar oportunidades de melhoria na prestacdo dos servicos publicos municipais e
propor solugdes;

XI. Sugerir modificagdes de regulamentos e atos normativos, a fim de que os cidaddos sejam
atendidos com maior eficiéncia e civilidade.

Xll. Recomendar a adogcdo de providéncias que entender pertinentes, necessarias ao
aperfeicoamento dos servigos prestados a populacdo pela administracdo do municipio de

Quixaba;
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Xlll. Recomendar aos orgdos da Administragdo Direta a adogdo de mecanismos que
dificultem e impegam a violagdo do patriménio publico e outras irregularidades
comprovadas;

XIV. Ouvir de qualquer do povo, inclusive servidor publico municipal, reclamacdo contra
irregularidade administrativa, deficiéncia de servigo publico, abuso de autoridade praticado
por integrante da administracdo municipal, bem como ainda sugestdes de melhoria dos
servicos publicos municipais disponibilizados a populagédo, dando conhecimento de tudo ao
Prefeito Municipal ou a quem este determinar;

XV. Requisitar, diretamente e sem qualquer Onus, de qualquer 6rgdo municipal,
informagdes, certiddes ou copias de documentos relacionados com as reclamacdes ou
denuncias recebidas, na forma da lei;

XVI. Comunicar ao 6rgdo da administracdo direta competente para apuracdo de todo e
qualquer ato lesivo ao patriménio publico de que venha a ter ciéncia em razdo do exercicio
de suas fungdes, mantendo atualizado arquivo de documentacdo relativo as reclamagses,
denuncias e representacdes recebidas;

XVIi. Manter arquivo atualizado de toda a documentacgdo relativa a dentncias, reclamagdes
e sugestdes recebidas;

XVIil. Elaborar relatério mensal de suas atividades e apresenta-lo ao Chefe do Executivo, a

guem estara diretamente subordinado.

Art. 68. Para a consecucdo dos seus objetivos, a Ouvidoria Geral do Municipio atuara:

I. Por iniciativa prépria;

ll. Por solicitacdo do Prefeito ou dos Secretarios Municipais;

lli. Em decorréncia de denuncias, reclamagdes ou representacdes de qualquer do povo e/ou

de entidades representativas da sociedade.

Art. 69. Os atos oficiais da Ouvidoria Geral do Municipio serdo publicados em Diario Oficial
dos Municipios.
Paragrafo Unico: A Ouvidoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura basica:

I. Orgdos da Administragdo Direta:
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1. Ouvidoria Geral do Municipio
1.1. Ouvidoria Geral
1.2, Divisdo de Quvidoria

1.3. Divisdo de Analise, Verificagdo e Encaminhamento

Art. 70. Para atingir os seus objetivos, a Ouvidoria Geral do Municipio de Quixaba/PE
podera:

I. Comunicar as autoridades competentes, no ambito do Municipio, o resultado das
verificagdes, pesquisas e estudos que realizar sobre a procedéncia das reclamacdes e
dentncias que lhe forem dirigidas, visando a adocio de providéncias;

Il. Requisitar, quando da apurag¢do de reclamacdes e denuncias recebidas, documentos e
informagdes de autoridades, Orgdos e Entidades do Poder Executivo Municipal;

ll. Promover as medidas que julgar necessarias ao esclarecimento e corre¢do dos fatos
apurados;

IV. Avaliar, por iniciativa prépria ou contratagdo de pesquisa, a eficicia da prestacdo dos
servigos municipais em termos da universalizagdo, rapidez e qualidade;

V. Apoiar outras a¢des que visem garantir a qualidade na prestagédo dos servigos municipais.

Art. 71. A OGMQ podera propor ao Gabinete do Prefeito, através da Procuradoria Geral do
Municipio, o estabelecimento de parcerias com entidades da sociedade civil organizada e
com orgdos de outros Municipios, dos Estados e do Distrito Federal, através de suas
instituicbes similares, em regime de cooperacdo mutua, objetivando a promogdo da
cidadania, ou o levantamento dos indicadores de satisfacdo dos usudrios dos servicos

oferecidos pela Prefeitura Municipal de Quixaba/PE.

Art. 72. A OGMQ, através do Ouvidor Geral do Municipio, no uso de suas atribui¢des e
observando-se a preponderancia do interesse publico, terd acesso a quaisquer Orgdos e
Entidades integrantes da administracdo direta e indireta do Poder Executivo Municipal, bem

assim a quaisquer documentos que estejam sob sua guarda ou responsabilidade.
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§ 12, O Ouvidor Geral pode dirigir-se diretamente ao Secretario ou dirigente maximo dos
referidos Orgdos e Entidades, para tratar de assuntos que estejam sendo analisados no
ambito da Ouvidoria.
§ 29, Os dirigentes da administragdo direta e indireta do Poder Executivo Municipal devem
prestar a Ouvidoria Geral do Municipio de Quixaba/PE, em regime de prioridade e urgéncia,
inteiro apoio, colaboragdo e informacao.
§ 32, As informagdes e os documentos solicitados pela OGMQ deverdo ser disponibilizados
no prazo maximo de 15(quinze) dias Uteis, podendo este prazo ser prorrogado por igual
periodo desde que devidamente justificado.
§ 4°. E defeso as autoridades do Poder Executivo Municipal recusar a entrega de
documentos ou informagdes a Ouvidoria Geral do Municipio de Quixaba/PE, inclusive por
meio eletrénico, salvo motivo justificado, apreciado pelo Ouvidor Geral.
§ 59, A recusa injustificavel ou o retardamento indevido do cumprimento das requisi¢des da

OGMQ implicardo, a critério do Ouvidor Geral, a responsabilizacdo de quem lhe der causa.

Art. 73. A Ouvidoria Geral do Municipio de Quixaba/PE promovera a implantacio e gestdo
do Sistema Municipal de Ouvidoria — SMO-, que exercera o conjunto de relagdes funcionais
estabelecidas entre os organismos da administragdo direta e indireta do Poder Executivo
Municipal, atuando na defesa dos direitos e interesses do cidad3o.

Paragrafo Unico: A OGMQ cabera a coordenac3o geral e supervis3o do Sistema Municipal de

Ouvidoria.

Art. 74. A Ouvidoria Geral do Municipio de Quixaba/PE disponibilizard canais de
comunicagdo, na modalidade presencial e on line, destinados ao recebimento de elogios,

sugestdes, reclamacdes e denuncias.

Art. 75. A atuacdo da Ouvidoria Geral do Municipio de Quixaba/PE ndo suspende ou
interrompe prazos administrativos, podendo as conclusdes das analises, nos procedimentos

sob a sua responsabilidade, subsidiar processos em andamento.
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Art. 76. A Ouvidoria Geral do Municipio de Quixaba/PE podera criar grupos de trabalho para

atuarem em projetos especificos, podendo ser solicitado servidores e empregados publicos

para esse fim, bem como solicitar a contratagdo de servicos especializados.

Art. 77 - As Ouvidorias que, por conseguinte, vierem a ser criadas no dmbito do Poder
Executivo Municipal estardo vinculadas tecnicamente a OGMQ e integrardo o Sistema

Municipal de Ouvidoria, sendo os seus titulares considerados Ouvidores Setoriais.

Art. 78. As atividades exercidas pelos servidores ou empregados publicos integrantes do
Sistema Municipal de Ouvidoria sdo consideradas de relevante interesse publico e devem ser

desenvolvidas em carater de prioridade.

Art. 79. O atendimento, registro e encaminhamento das manifesta¢des ocorrerdo no ambito
da OGMQ, sendo a transmissdo de informagBes entre os integrantes do Sistema Municipal
de Ouvidoria realizada, preferencialmente, por meio eletrénico.

Paragrafo Gnico: Em virtude das especificacBes e caracteristicas dos Orgdos e Entidades do
Poder Executivo Municipal, os processos de atendimento, em especial o presencial, o
registro e o retorno ao cidadao, poderao ocorrer no ambito da Ouvidoria Setorial, havendo,

sempre, o registro da demanda.

TiTULO IV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DAS SECRETARIAS E ORGAOS MUNICIPAIS
CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 80. A Secretaria de Governo tem por finalidade assistir o Chefe do Poder Executivo em
suas atribuicdes legais, em especial na programac¢do e no acompanhamento das aces
governamentais, com a seguinte area de competéncia:

I. Prestar assisténcia ao Chefe do Poder Executivo em suas relacbes politico-admini

com 0s municipes, 6rgdos e entidades publicas e privadas e associagdes de classe;
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Il. Cuidar da numeragdo de ordem das Leis, Decretos e Portarias e outros atos normativos
pertinentes ao executivo municipal e manter sob sua responsabilidade os originais;

lll. Promover, em colaboragdo com a Procuradoria Geral do Municipio, a redacdo, registro,
publicacdo e expedicdo dos atos do Prefeito;

IV. Promover a publicacdo dos atos oficiais;

V. Executar atividades de assessoramento legislativo e manter contatos com liderancas
politicas e parlamentares do municipio;

VI. Acompanhar a tramitacdo dos projetos de interesse do executivo, prestando as
informagdes necessarias;

VIl. Organizar e manter em dia o arquivo oficial de correspondéncia e ato oficial;

VIll. Acompanhar as atividades da Superintendéncia de Comunicagdo, Superintendéncia de
Licitagdo e da Coordenadoria de Defesa Civil vinculadas a esta Secretaria;

IX. Expedir regulamentos e portarias internas sobre matérias administrativas da Secretaria.
Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal de Governo tem a seguinte estrutura basica:

I. Orgdos da Administracdo Direta:

1. Gabinete do Secretério

1.1. Secretaria Executiva

1.2, Diretoria de Gestao Administrativa

1.2.1. Divisdo Protocolo e Distribuicdo

1.3. Diretoria de Documentacéo Civil

1.3.1. Divisdo da Junta do Servico Militar

1.3.2. Divisdo de Identificacdo Civil

1.3.3. Divisdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

3. Superintendéncia de Licitacdo e Contratos

3.1. Agente de Contratacao

3.2. Pregoeiro

3.3. Diretor de Licitacdes e Contratos

3.4. Gestor de Contratos

3.5. Fiscal de Contratos

4. Diretoria de Compras e Almoxarifado
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a) Setor de Cotacoes e Pedidos

b) Setor de Recebimento e Distribuigio

CAPITULO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 81. A Secretaria Municipal de Administracdo tem por finalidade coordenar as atividades
de administracdo geral e seu desenvolvimento de administra¢gdo, bem como a Gestdo de
Recursos Humanos, Gestdo Patrimonial, e assisténcia aos servidores municipais, com a
seguinte area de competéncia:

I. Formular e coordenar a politica de recursos humanos da administracdo municipal;

Il. Coordenar a elaboragdo e a implementagdo do plano de carreira, cargos e saldrios, bem
como reformular o Regime Juridico do Servidor Municipal;

ll. Executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, reintegracdo e afastamento
Servidores, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e
outras de natureza técnica da administracédo de recursos humanos da Prefeitura;

IV. Promover politicas de desenvolvimento de recursos humanos, através de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal;

V. Executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais, ao controle
de frequéncia, a elaboragdo das folhas de pagamento e aos demais assuntos relacionados
aos prontuarios dos servidores publicos municipais;

VL. Executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII. Executar atividades relativas a padronizagdo, a aquisi¢do, a guarda, a distribuicdo e ao
controle do material utilizado;

VIIl. Executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecdo e a
conservacdo dos bens mdveis, imoveis e semoventes;

IX. Receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documen

Prefeitura;
X. Executar as atividades de recebimento, protocolo, triagem e distribuicio de docimentos

destinados as diversas unidades administrativas da Prefeitura;
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X1, Conservaf, interna e externamente, prédios, moveis, instalagdes, maquinas de escritério
e equipamentos leves;

Xil. Promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia da Prefeitura;
XlIl. Planejar e executar, o tombamento de todos os bens patrimoniais da Prefeitura;

XIV. Avaliar permanentemente o desempenho da administracdo municipal;

XV. Promover estudos visando a descentralizagdo dos servicos administrativos;

XVI. Promover estudos visando a informatizagdo dos servigos administrativos;

XVIl. Estudar e analisar o funcionamento e a organizagdo dos servicos da Prefeitura,
promovendo a execucdo de medidas que visem a simplificacdo, racionalizacdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XVIIl. Apoio e o suporte administrativo necessario para a organizacdo, estrutura e
funcionamento da Guarda Municipal;

XIX. Expedir regulamentos e Portarias Internas sobre matérias administrativas da Secretaria;

XXIl. Executar outras competéncias correlatas.

Parégrafo (inico: A Secretaria Municipal de Administracio tem a seguinte estrutura basica:

I. Orgdos da Administracio Direta:

1. Gabinete do Secretario

1.1. Secretaria Executiva

2. Diretoria de Gestdo Administrativa

2.1. Divisdo de Patrimonio

a) Setor Divisdo de Patrimonio

b) Setor de Informagéo e Cadastros

c) Setor de Avaliacdes

d) Setor de Tombamento

2.2. Divisdo de Arquivo Publico

a) Setor de Arquivo Publico

b) Setor de Catalogo

2.3. Divisdo de Protocolo Geral

a) Setor de Expedicdo e Recebimento

2.4. Divisdo de Servigos Gerais
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a) Setor de Limpeza e Manutengdo

2.4, Divisdo de Tecnologia e Informacdo

a) Setor de Servicos de Tecnologia e Informacdo
b) Setor de Servicos de Manutencdes

3. Diretoria de Recursos Humanos

3.1. Divisdo de Recursos Humanos

3.2. Divisdo de Inquérito Administrativo

CAPITULO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 82. A Secretaria Municipal de Educagdo tem por finalidade organizar, desenvolver e
manter o Sistema Municipal de Ensino, integrando-o as politicas e planos educacionais da
Unido e do Estado nos termos da Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional, planejar,
desenvolver, executar, controlar e avaliar a politica educacional no Municipio, tendo como
area de competéncia:

I. Supervisionar, coordenar, orientar, dirigir e fazer executar os servigos de sua Secretaria, de
acordo com o planejamento geral da administragéo;

ll. Formular a politica de educagdo do Municipio, em coordena¢do com o Conselho
Municipal de Educacdo;

lll. Propor a implantagdo da politica educacional do Municipio, levando em conta os
objetivos de desenvolvimento econdmico, politico e social;

IV. Promover a gestdo do ensino publico municipal, assegurando o seu padrdo de qualidade;
V. Garantir igualdade de condi¢cbes para o acesso e permanéncia na escola, inclusive para
criangas e adolescentes portadores de deficiéncia fisica;

VI. Assegurar aos alunos da zona rural a gratuidade e obrigatoriedade do transporte escolar;
VIl. Promover estudos, pesquisas e outros trabalhos que visem aprimorar o Sistema
Municipal de Educacdo e adequar o ensino a realidade social;

VIIl. Fixar normas para a organizac¢ado escolar, didatica e disciplinar dos estabeleci

ensino, incluindo definigdo do calendario escolar;
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IX. Elaborar e supervisionar o curriculo dos cursos municipais de ensino, de acordo com as
normas em vigor;
X. Desenvolver os servicos de orientacdo e supervisdo técnico pedagégica junto aos
estabelecimentos de ensino pré-escolar e de ensino fundamental e médio;
XI. Garantir o ensino fundamental e obrigatério, inclusive para os que a ele ndo tiveram
acesso na idade prépria;
XIl. Proporcionar o ensino regular noturno, adequado as condi¢des do educando;
Xlli. Organizar os servigos de merenda escolar, de material didatico e outros destinados a
assisténcia ao educando;
XIV. Promover programas de educag¢do para o transito, educacdo ambiental e sanitaria, bem
como programas de primeiros socorros;
XV. Promover o aperfeicoamento e a atualizagdo dos professores e demais profissionais de
educacdo;
XVI. Exercer a coordenacdo e supervisio dos sistemas das Superintendéncias,
Departamentos, Divisdes e Setores, na esfera de suas atribuigdes;
XVIl. Promover e controlar todas as atividades de planejamento, execucdo e avaliacdo do
ensino desenvolvido pelo Municipio;
XVIII. Superintender a administragdo do pessoal lotado no érgdo e do material utilizado pela
rede municipal de ensino;
XIX. Articular-se com diferentes 6rgdos, instituicdes e poderes tendo por finalidade
desenvolver a educagdo municipal;
XX. Executar outras competéncias correlatas.
§ 12. A Secretaria Municipal de Educacdo tem a seguinte estrutura basica:
I. Orgdos Colegiados:
a) Conselho Municipal de Educac3o;
b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacdo do Magistério;
c) Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar;
Il. Orgdos da Administracdo Direta:

1. Gabinete do Secretario
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1.1. Secretaria Executiva
2. Diretoria de Administracdo Geral
2.1. Divisdo de Material e Patrimonio;

a) Setor de Cotagdes e Pedidos

b) Setor de Estoque e Distribuicdo

2.2. Divisdo de Alimentacdo Escolar

a) Setor de Nutri¢do Infantil

b) Setor de Nutrigdo Geral

¢) Setor de Recebimento e Distribuicdo

2.3. Divisdo de Apoio Pedagdgico e Projetos Especiais
a) Setor de Educagdo Infantil

b) Setor de Educacdo no Campo

¢) Setor de Educacdo Fundamental

d) Setor de Educacdo de Jovens e Adultos

e) Setor de Educagdo Inclusiva

2.4. Divisao de Atendimento Psicoldgico

2.5. Divisdo de Atendimento Pedagogico

2.6. Divisdo de Atendimento do Servigo Social

2.7. Divisdo de Bibliotecas

a) Setor de Catdlogo

b) Setor de Projetos e Incentivos

3. Superintendéncia Pedagdgica

3.1. Divisdo de Ensino

a) Setor de Educacgdo Infantil

b) Setor de Educacdo no Campo

c) Setor de Educagdo Fundamental | — Do 12 ao 52 ano
d) Setor de Educagdo Fundamental Il — Do 62 ao 92 ano
e) Setor de Educacdo de Jovens e Adultos

f) Setor de Supervisdo Escolar

g) Setor de Educacdo Inclusiva
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h) Setor de Formac¢des Pedagdgicas
3.2. Superintendéncia de Gestdo Escolar
3.2.1. Gestor Escolar
3.2.2. Vice-Gestor Escolar
3.2.3. Secretario Escolar
3.2.4. Coordenador Escolar
§ 292. Aos professores desiginados para exercer as fun¢bes de Gestor Escolar; Vice-Gestor
Escolar; Secretdrio Escolar e Coordenador Escolar, serd implantanda uma gratificacdo

adcional aos seus vencimentos nos termos da Lei Municipal N2 419 de 27 de margo de 2003.

CAPITULO Xili
DA SECRETARIA DE CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE, TURISMO E LAZER

Art. 83. A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte, Juventude e Lazer compete:

I. Realizar o planejamento, proposicdo, coordenacdo e a execucdo de atividades voltadas ao
Turismo, Cultura, Esporte, Juventude e Lazer, visando o desenvolvimento destes setores;

Il. Realizar eventos culturais, como shows, concursos, festivais e outras promogdes ligadas 2
cultura;

lll. Promover jovens talentos locais e assegurar atividades de lazer para a juventude;

IV. Promover agdes de combate as drogas e a ocisosidade juvenil;

V. Planejar, organizar e realizar jogos escolares locais da juventude;

VL. Desenvolver acdes de prote¢do do Patrimonio Histérico e Cultural;

VII. Executar estudos e viabilizar projetos culturais e turisticos que tenham como finalidade a
promog¢ado econdmica do municipio;

VIIL Incentivar, orientar e formar o publico envolvido com acultura, o esporte e o tursmo local;
IX. Promover e coordenar a realizagdo de campeonatos nas diversas modalidades
desportivas a niveis comunitarios, distrital, municipal, intermunicipal e regional;

X. Incentivar a participacdo de equipes e atletas do municipio em competic8e portivas

municipais, regionais e estaduais;

Praca Antonio Pereira de Carvalho, N2 20 - Centro, CEP: 56.828-000 - Quixaba — PE - CNPJ 35.445.527/0001-04
Fone (87) 3854-8261 — EMAIL — pmdequixaba@gmail.com HOME PAGE: www.quixaba.pe.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL — ESTADO DE PERNAMBUCO

‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

QuixABA GABINETE DO PREFEITO

Xl. Coordenar as atividades relacionadas com as Escolas Esportivas de Base, promovendo
praticas desportivas formais e ndo formais, incentivando, prioritariamente, o desporto
educacional;

Xll. Implantar e divulgar, a nivel municipal, estadual e nacional o calendario turistico de
Quixaba/PE;

XM, Gerir os ginasios, quadras e complexos esportivos do Municipio;

XIV. Elaborar com técnicas especializadas e nos padrbes atuais, projetos e programas que
visem promover eventos de lazer no Municipio;

XV. Promover as atividades inseridas no calendario turistico municipal;

XVI. Manter intercambio com os Governos Estadual e Federal, objetivando recursos dirigidos ao
turismo do Municipio de Quixaba/PE;

XVII. Construir e recuperar equipamentos e campos esportivos;

XVIIl. Administrar a Biblioteca e a Banda Municipal;

XIX. Promover o desenvolvimento cultural, através do estimulo ao cultivo das ciéncias, das
artes e das letras;

XX. Proteger o patriménio cultural, artistico, histérico e natural do Municipio;

XXI. Incentivar e proteger o artista artesao;

XXIl. Documentar as artes populares;

XXill. Desenvolver, mediante programacdo propria ou convénios com entidades ptblicas ou
particulares, atividades relacionadas com os varios setores de sua area de atuacio.

XXIV. Promover, com regularidade, a execucdo de programas culturais e artisticos;

XXV. Expedir regulamentos e Portarias Internas sobre matérias administrativas da
Secretaria;

XXVI. Promover, com regularidade, a execucdo de programas educativos e de lazer de
interesse da populacdo;

XXVIL. Elaborar, coordenar e executar programas desportivos e recreativos, para maior
desenvolvimento do esporte em suas diversas modalidades;

XXVIIL. Promover o estimulo as atividades desportivas e recreativas;

Praga Antonio Pereira de Carvalho, N2 20 - Centro, CEP: 56.828-000 - Quixaba — PE - CNPJ 35.445.527/0001-04
Fone (87) 3854-8261 — EMAIL — pmdequixaba@gmail.com HOME PAGE: www.quixaba.pe.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL — ESTADO DE PERNAMBUCO

‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA
QuixABA GABINETE DO PREFEITO
XXIX. Promover o intercdmbio desportivo com outros centros, objetivando o
aperfeicoamento dos padrdes dos programas desportivos e a elevacdo do nivel técnico; XXX.
Incentivar atividades esportivas integrando as escolas do Municipio;
XXXI. Administrar as pracas de esportes e ginasios de esportes construidos com recursos
municipais e/ou sob a responsabilidade do Municipio;
XXXI. Desempenhar outras tarefas compativeis com a posi¢do hierarquica, quando

determinadas pelo Gestor Municipal.

Art. 84. A Secretaria de Cultura, Juventude, Esporte, Turismo e Lazer é integrada pelas
seguintes Unidades Administrativas, diretamente subordinadas ao respectivo titular.
Pardgrafo Unico: A Secretaria Municipal de Cultura, Juventude, Esporte, Turismo e Lazer tem
a seguinte estrutura basica:

I. Orgdos da Administracdo Direta:

1. Gabinete do Secretario

1.1. Secretaria Executiva

2. Diretoria de Cultura:

2.1. Divisdo de Artes, Artesanato e Cultura Popular;

2.2, Divisdo de Bandas de Musica;

3. Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento do Turismo:

3.1. Divisdo de Eventos Turisticos.

4. Diretoria de Desporto, Juventude e Lazer:

4.1. Divisdo de Pragas e Equipamentos Desportivos;

4.2. Divisdo de Eventos Esportivos;

a) Setor de Esporte Amador

b) Setor de Esporte Profissional

CAPITULO XIV
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
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Art. 85. A Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, responsavel pela gestdo
tributaria, financeira e de execugdo orgamentaria do Municipio, salvo dos Fundos Municipais
com atribuicGes proprias, compete:
I. Formular a politica financeira e tributaria do municipio;
Il. Executar a politica fiscal-fazendaria do Municipio;
lll. Cadastrar, lancar e arrecadar as receitas e rendas municipais e exercer a fiscalizagdo
tributaria;
IV. Administrar a divida ativa do Municipio;
V. Processar a despesa e manter o registro e os controles contdbeis da administracdo
financeira, orgamentdria e patrimonial do Municipio;
VL. Preparar os balancetes, bem como o balango geral e as prestagdes de contas de recursos
transferidos para o Municipio por outras esferas de Governo;
VII. Fiscalizar e realizar a tomada de contas dos ¢rgdos da administracdo centralizada
encarregados da administragdo dos recursos financeiros e valores;
VIil. Receber, pagar, guardar e movimentar os recursos financeiros e valores do municipio,
inclusive assinar cheques e movimentar as contas bancarias da prefeitura, fundos municipais
€ convénios;
IX. Acompanhar, controlar e avaliar a execugdo orgamentaria;
X. Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenagdo, execucdo e avaliagdo dos
planos e programas de governo;
Xl. Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento técnico do
municipio;
Xll. Acompanhar a execugdo fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;
Xlil. Acompanhar, fiscalizar e executar a divida tributaria publica do municipio;
XIV. Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do
municipio;
XV. Executar o convénio firmado entre o Municipio de Quixaba e a Unido Federal em relagdo
a municipalizagdo da fiscalizagdo e cobranca do Imposto sobre a Propriedade

Rural (ITR).
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XVI. Expedir regulamentos e Portarias Internas sobre matérias administrativas da Secretaria;
XVIl. Acompanhar a execugdo fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

XVIIl. Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizacdo dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;

XIX. Apoiar o controle interno e os demais 6rgdos de controle externo na sua missio
institucional;

XX. Supervisionar a gestao de Fundos, Programas e Convénios;

XXI. Promover a formalizagao e prestacdo de contas de contratos e convénios diretamente
ou por meio de Consultorias ou Assessorias Técnicas contratas para esta finalidade;

XXIl. Expedir regulamentos e Portarias Internas sobre matérias administrativas da
Superintendéncia de Contratos e Convénios;

XXIll. Elaborar a Lei de Diretrizes Orgamentaria, a proposta orgamentaria anual e o Plano
Plurianual, com a colaboragdo dos demais érgdos da prefeitura, de acordo com as politicas
estabelecidas pelo governo municipal;

XXIV. Outras competéncias correlatas.

Paragrafo uUnico: A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento tem a seguinte
estrutura basica:

I. Orgdos da Administracdo Direta:

1. Gabinete do Secretario

1.1. Secretaria Executiva

1.2. Tesouraria

2. Diretoria de Contabilidade Geral

2.1. Divisdo de Empenhos e Inscrigdes

2.2. Divisdo de Liquidacdo e Lancamentos

2.3. Divisdo de Execugdo Or¢gamentaria e Financeira

3. Diretoria Financeira

3.1. Divisdo de Receitas

a) Setor de Lancamentos
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b) Setor de Controle e Execucdo Financeira
3.2. Divisdo de Pagamentos
a) Setor de Compensagdes
b) Setor de Informacdes
4. Diretoria de Tributos e Arrecadacdo
4.1. Divisdo de Cadastro e de Langamentos
a) Setor de Arrecadacdes
b) Setor de Controle e Informagéo
¢) Setor de Divida Ativa
4.2. Divisdo de Fiscalizacao;

a) Setor de Autuacdes

b) Setor de Processos Administrativos

c) Setor de Execucdes

4.3. Divisdo de Presta¢do de Contas

a) Setor de elaboragdo

5. Diretoria de Planejamento e Orgamento
5.1. Divisdo de Acompanhamento e Controle

a) Setor Contabil e Orcamento

CAPITULO XV
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 86. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade formular'e executar
as politicas publicas do Municipio relacionadas com o desenvolvimento comunitario, o apoio
e assisténcia a infancia, adolescéncia, idoso e portadores de necessidades especiais, com
politicas publicas que visem a redugdo de pobreza e exclusdo social, com a seguinte area de
competéncia:

I. Planejar, dirigir, coordenar, executar e controlar servicos, projetos e programas que
atendam as caréncias sociais dos individuos e grupos, com centralidade na familia, a partir
de diretrizes, diagndstico e programacdo instituida na forma de Plano Diretor ou Plano

Municipal de Assisténcia Social;
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Il. Atender a populagdo excluida da vida produtiva na comunidade, em situagdo de risco
social e pessoal, por meio de orientagdo e beneficio eventual (ajuda concreta que se
materializa por encaminhamento a servicos, doacdes, apoio financeiro e outros), de acordo
com critérios pré-estabelecidos;

lll. Encaminhar os portadores de necessidades especiais, sem condicdo de subsisténcia
pessoal nem familiar e a populacdo de idosos acima de 65 anos de idade, sem qualquer
vinculo de trabalho, para o recebimento do beneficio continuado - ndo contributivo — da
previdéncia social;

IV. Oferecer apoio juridico e psicossocial a individuos, grupos e familias, necessitando de
orientagdo na area do direito, previdéncia e assisténcia;

V. Promover mutirdes campanhas de mobilizagdo e trabalho sécio educativo que atendam
as questdes relacionadas com a migracdo desordenada, habitacdo, trabalho e prostituicdo
infantil, violéncia na familia, seguranga, esporte e lazer, em estreita articulacdo com as
demais Secretarias setoriais do municipio;

VL. Incentivar a criagdo de associaces e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos,
que estimule e produza servigos de promogdo e protec¢do social na comunidade, assim como
de formagdo de médo de obra e geracdo de renda;

Vil. Manter articulagdo com entidades de assisténcia social e de direitos humanos, das
instancias do Governo Estadual e Federal e com as ndo governamentais, na busca de
captacdo de recursos e apoio técnico;

VIll. Conceder licengca de funcionamento a entidades sociais em funcionamento no
Municipio, mantendo cadastro atualizado das existentes, para monitorar e avaliar o tipo de
assisténcia que esta sendo oferecido as criancas, adolescentes, idosos, portadores de
deficiéncia, familias, migrantes e qualquer outro membro da comunidade excluido do
processo de desenvolvimento social;

IX. Celebrar convénios e contratos de parceria com servicos e entidades comunitarias

assistenciais, culturais, esportivas, religiosas, entidades filantrépicas e demais instituicog
area social, no sentido de fortalecer o Sistema de Assisténcia Social no Municipio;
X. Realizar estudos e pesquisas que identifiqguem as mais significativas determinantes da

qualidade de vida dos residentes no Municipio, em especial das criancas, adolescentes e
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idosos, para a definicdo das prioridades de intervencdo social, guardadas a correspondéncia
entre as necessidades e viabilidade das acdes;

XI. Expedir regulamentos e Portarias Internas sobre matérias administrativas da Secretaria;
Xll. Exercer outras competéncias correlatas.

§ 12. A movimentacdo das contas bancarias, saques e emissdo de cheques da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social serdo de inteira responsabilidade do Secretario Municipal de
Assisténcia Social e o Tesoureiro por ele designado, com assinatura conjunta.

Pardgrafo Unico: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem a seguinte estrutura
basica:

I. Orgdos Colegiados:

a) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

b) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

d) Conselho Tutelar;

e) Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

f) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

Il. Orgdos da Administracdo Direta:

1. Gabinete do Secretario

1.1. Secretaria Executiva

2. Diretoria da Protecdo Basica

2.1. Coordenadoria dos CRAS

2.2. Coordenadoria dos CREAS

2.3. Coordenadoria de Vigilancia Sécio Assistencial e Controle Social

2.4, Coordenadoria de Politicas Publicas para as Mulheres

2.5. Coordenadoria de Protecdo Especial

3. Diretoria da Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.1. Divisdo Execucdo Financeira e de Contabilidade

4. Diretoria do CadUnico

4.1. Setor do CadUnico

4.2, Setor de Controle Social e Acompanhamento

4.3. Setor de Informacgdo, Fiscalizagdo e Avaliacdo
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4.4, Setor de Beneficios Eventuais de Inclusdo Produtiva
4.5, Setor de Seguranca Alimentar e Prote¢do Especial
4.6. Setor de Habitacdo

5. Diretoria de Acompanhamento dos Conselhos de Assisténcia Social

Segao VI

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

Art. 87. A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil do Municipio de Quixaba — COMDEC-
QXB, diretamente subordinada a Secretaria de Infraestrutura ou ao seu eventual substituto,
com a finalidade de coordenar, em nivel municipal, todas as ac¢des de defesa civil, nos

periodos de normalidade e anormalidade.

Art. 88. Para as finalidades desta Lei denomina-se:

I. Defesa Civil: 0 conjunto de ag¢Bes preventivas, de socorro, assistencial e reconstrutivas,
destinadas a evitar ou minimizar os desastres, preservar o moral da populacdo e
restabelecer a normalidade social;

Il. Desastre: o resultado de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem, sobre
um ecossistema vulneravel, causando danos humanos, materiais ou ambientais e
consequentes prejuizos econdmicos e sociais;

lHl. Situagdo de Emergéncia: reconhecimento legal pelo poder publico de situacdo anormal,
provocada por desastre, causando danos superaveis pela comunidade afetada;

IV. Estado de Calamidade Publica: reconhecimento legal pelo poder publico de situacdo
anormal, provocada por desastre, causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive a

incolumidade ou a vida de integrantes.

Art. 89. A COMDEC-QXB compete:

I. Coordenar a Politica Municipal de Defesa Civil;

Il Articular, coordenar e gerenciar a¢des de Defesa Civil no Municipio;

lHl. Elaborar e implementar planos de contingéncia e planos de operacdo de Defesa Civil,

bem como projetos relacionados com o assunto;
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IV. Prevenir ou minimizar danos, socorrer e assistir populacdes afetadas;

V. Implementar e gerenciar aces de Defesa Civil no Municipio para prevenir ou minimizar
0s impactos negativos, socorrer, dar assisténcia humanitaria e reconduzir a normalidade
social a populagdo em situagdo de desastre;

V1. Vistoriar, juntamente com 6rgdos congéneres, edificacdes e areas de risco e promover ou
articular a intervencdo preventiva, o isolamento ou a evacuag¢do da populacdo de areas de
risco iminente e de locais vulneraveis;

VIl. Coordenar os 6rgdos municipais, setoriais e privados de apoio nas fases de prevencio,
socorro, assisténcia e restituicdo a normalidade social;

VIIL. Fiscalizar, juntamente com ¢érgdos congéneres, as atividades capazes de gerar desastres
em ambito municipal;

IX. Proceder a avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por desastres e o
preenchimento dos necessarios formularios de notificacio;

X. Propor ao Chefe do Executivo Municipal a Decretacdo do Estado de Anormalidade,
Situacdo de Emergéncia ou de Calamidade Publica;

XI. Promover a mobilizagdo comunitdria em &reas de riscos e intensificar programas de
desenvolvimento de alertas, alarmes e preparacio das comunidades para emergéncias -
locais;

XIl. Integrar as a¢Bes de prevengdo na realizacdo de eventos publicos, quando previamente
agendados, zelando pela ordem ptiblica em sua esfera de acéo;

XIll. Manter 6rgdo estadual de defesa civil e a Secretaria Nacional de Defesa Civil informados
sobre a ocorréncia de desastres e sobre as atividades de defesa civil;

XIV. Constar dos curriculos escolares nos estabelecimentos municipais de ensino, nocdes

gerais sobre os procedimentos de Defesa Civil.

Art. 90. A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMDEC-QXB constitui 6rgdo

integrante do Sistema Nacional de Defesa Civil.

Art. 91. A COMDEC-QXB compor-se-a:

I. Coordenador;
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Il. Conselho Municipal;

Iil. Secretaria;

IV. Setor Técnico;

V. Setor Operativo.

Art. 92. O Conselho Municipal serd composto pelo Presidente e outros cinco membros,
representantes de 6rgdos da estrutura municipal e entidades, a serem definidos mediante
regulamento de Lei.

Paragrafo tinico: O Conselho Municipal de Defesa Civil do Municipio de Quixaba - COMDEC
sera composto por representantes do Poder Plblico e pela Sociedade Civil Organizada, a

serem definidos mediante regulamento de Lei.

Art. 93. Os servidores publicos designados para colaborar nas acdes emergenciais exercerdo
essas atividades sem prejuizos das fungdes que ocupam, e ndo fardo jus a qualquer espécie
de gratificagdo ou remuneracdo especial.

Paragrafo Gnico: A colaboragdo referida neste artigo sera considerada prestacdo de servico

relevante e constara dos assentamentos dos respectivos servidores.

CAPITULO XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Art. 94. A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem por finalidade planejar, coordenar e
executar a politica de saneamento, infraestrutura e urbanizacdo do municipio, bem como,
executar a politica de administragdo das areas verdes, de limpeza publica, iluminagio
publica, cemitérios e transporte urbano com a seguinte area de competéncia:

I. Executar atividades concernentes a construcdo, a manutencdo e a conservagdo de obras
publicas municipais e instalagBes para a presta¢io de servicos a comunidade;

Il. Promover a elaboracdo de projetos de obras publicas municipais e os respectivos
or¢amentos, indicando os recursos financeiros necessarios para o atendimento das

respectivas despesas;
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Il. Verificar a viabilidade técnica do projeto ou obra a ser executado, sua conveniéncia e
utilidade para o interesse publico, indicando os prazos para o inicio e a conclusdo de cada
empreendimento;

IV. Promover a execucdo de trabalhos topograficos e de desenho indispensaveis as obras e
aos servigos a cargo da Secretaria;

V. Executar as atividades de analise e aprovagdo de projetos de obras publicas e particulares;
V1. Fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes particulares;

VII. Fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zoneamento e loteamento;

VIIl. Promover a manutencdo e conservacao das estradas vicinais e das vias urbanas;

IX. Promover a fiscalizacdo e acompanhamento da execucgdo contratual de obras publicas
municipais;

X. Promover e acompanhar a execugdo dos servigos relativos aos sistemas de abastecimento
de dgua e de esgotos;

XI. Executar atividades relativas aos servigos de limpeza publica;

Xil. Promover e acompanhar a execugdo dos servigos de iluminacdo publica, no seu dmbito
de atuagdo, em coordenagdo com os 6rgdos competentes do Estado, quando for o caso; Xiil.
Executar os reparos necessarios a manutengdo dos parques e jardins;

XIV. Zelar pela administracdo dos cemitérios municipais e supervisionar a execucdo dos
servicos funerarios;

XV. Realizar os servigos de fiscalizagdo de posturas nas areas sob sua responsabilidade;

XVI. Fiscalizar e controlar os servigos publicos ou de utilidade publica concedidos ou
permitidos pelo Municipio;

XVII. Promover a sinalizagdo do transito nas vias urbanas;

XVIII. Expedir regulamentos e Portarias Internas sobre matérias administrativas da
Secretaria;

XIX. Prestar todo o apoio necessario a Coordenadoria de Defesa Civil Municipal para fins de
desenvolvimento das ac¢des de sua competéncia nos periodos de normalidade e
anormalidade;

XIX. Executar outras competéncias correlatas.
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§ 12, A movimentacdo das contas bancarias, saques e emissdo de cheques do Fundo de
Desenvolvimento Municipal serdo de inteira responsabilidade do Secretario Municipal de
Infraestrutura e o Tesoureiro por ele designado, com assinatura conjunta.

§ 22, A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem a seguinte estrutura basica:
I. Orgdo Colegiado:

a) Conselho Municipal de Defesa Civil - COMDEC-QXB

1. Orgdos da Administragdo Direta:

1. Gabinete do Secretario

1.1. Secretaria Executiva

2. Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

3. Diretoria de Obras Publicas

3.1. Divisdo de Obras e Manutencdo de Prédios

a) Setor Administrativo

b} Setor de Medicdo

c) Setor de Fiscalizagdo

3.2. Divisdo de Prédios e Obras Privadas

a) Setor de Fiscalizacdo e Emissdo de Licencas e Alvaras

b) Setor de Autuacdes e Notificacdes

3.3. Divisdo de Planejamento

a) Setor de Projetos

b) Setor de Informac&o e Estatisticas

3.4, Divisdo de Servigos Publicos

a) Setor de Regularizagdo Fundiaria

b) Setor de Urbanismo, Parques e Jardins

¢) Setor de Saneamento Basico

d) Setor de Limpeza Publica, Coleta e Destinacio

e) Setor de Reciclagem

f) Setor de Cemitérios

3.5. Divisdo de lluminagdo Publica

a) Setor Administrativo
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b) Setor de Manutencdo

CAPITULO XVII
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Art. 95. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura, tem por finalidade planejar,
coordenar e executar a politica de defesa ao Meio Ambiente e executar a politica na area de
agricultura e reforma agraria, com a seguinte area de competéncia:

I. Promover e coordenar atividades relacionadas com a produgdo, aquisicdo e distribuigdo de
sementes e mudas em todo o municipio;

Il. Promover, coordenar, e fiscalizar as atividades inerentes a arborizagdo e jardinagem no
municipio, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Infraestrutura;

lll. Implantar a politica municipal de meio ambiente, compatibilizando-a com as politicas
nacional e estadual;

IV. Estabelecer diretrizes e politicas de preservagdo e protecdo da fauna e da flora;

V. Promover a execucdo de projetos e atividades voltados para a garantia de padrdes
adequados de qualidade ambiental do Municipio;

VI. Monitorar e fiscalizar as atividades industriais, comerciais de prestacdo de servicos e
outras de qualquer natureza, que causem ou possam causar impacto ou degradac¢do
ambiental;

Vil. Emitir pareceres quanto a localizagdo, instalacdo, operagdo e ampliagdo de instalacdes
ou atividades potencialmente poluidoras, mediante licencas apropriadas;

VIII. Fiscalizar e controlar as fontes poluidoras e de degradacdo ambiental, observada a
legislagdo competente;

IX. Promover medidas para prevenir e corrigir as alteracdes do meio ambiente natural,
urbano e rural;

X. Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades i riais,
comerciais e de servigos do municipio;

Xl. Incentivar e orientar a instalacdo e localizagdo de industrias que utilizem os insumos

disponiveis do municipio, sem prejuizo do meio ambiente;
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Xil. Promover a execuc¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocacdo da economia local;

I. Promover a celebracdo de convénios entre o Municipio e organismos das esferas privadas
e publicas nos dmbitos federal e estadual, visando ao fortalecimento da economia agricola,
pecuaria e pesqueira, em articulagdo com os demais érgdos da administracdo;

Il. Formalizar alternativas de politica agricola, pecuaria e o desenvolvimento econdmico,
compativel com a realidade social, econdmica, cultural e ambiental, tendo em vista subsidiar
os organismos estaduais, regionais e federais do sistema de planejamento agricola;

lIl. Promover e incentivar programas de educacgao rural, através de aulas, palestras, manuais,
cartilhas e demais elementos de repasse de métodos, processos técnicos e procedimentos
alternativos;

IV. Promover por todos os meios assisténcia ao pequeno produtor;

V. Incentivar a criagdo e o desenvolvimento de fazendas experimentais e hortas
comunitarias;

VL. Incentivar e orientar a formagdo de cooperativas e outras organizacbes voltadas para as
atividades agricolas, pesqueiras, pecuarias e de desenvolvimento econdmico;

VIl. Promover e coordenar atividades relacionadas com o abastecimento alimentar no
municipio;

VIIl. Promover programas de desenvolvimento econdmicos;

IX. Orientar e controlar a utilizacdo de defensivos agricolas, em articulagdo com ¢rgdos de
saude municipal, estadual e federal;

X. Administrar e fiscalizar os funcionamentos dos mercados, feiras livres e matadouros;

XI. Expedir regulamentos e Portarias Internas sobre matérias administrativas da Secretaria;
XIl. Executar outras competéncias correlatas.

Pardgrafo Gnico: A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura tem a seguinte
estrutura basica:

I. Orgaos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Meio Ambiente;

b) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

II. Orgdos da Administragdo Direta:
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1. Gabinete do Secretario

1.1. Secretaria Executiva

2. Diretoria de Gestdao Administrativa

2.1. Divisdo de Projetos

a) Setor de Fiscalizacdo

b) Setor Abastecimento

c) Setor de Feiras e Mercados

2.2, Divisdo de Educagdo e Servigos Ambientais
a) Setor Educacdo Ambiental

b) Setor de Licenciamento Ambiental

3. Diretoria de Agricultura

3.1. Divisdo de Agricultura e Pecuaria

a) Setor de Cadastro

b) Setor de Acompanhamento, Controle e Notificacdo
c) Setor de Inspecdo

d) Setor de Emissdo de Guias

e) Setor de controle e arrecadagio de Imposto Territorial Rural - ITR

CAPITULO XV
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 96. A Secretaria Municipal de Saude compete:

L. Planejar, coordenar, dirigir e supervisionar a execucdo das politicas de saide estabelecidas
pelo Executivo, para o Municipio de Quixaba;

Il. Promover periodicamente os niveis de satde da populagdo de Quixaba;

lll. Promover, conjuntamente, com 6rgaos publicos, federais, estaduais e municipais, a
avaliacdo dos recursos cientificos e tecnolégicos disponiveis para melhorar os niveis de
saude da populagdo e a viabilidade de aplicagdo desses recursos no municipio;

IV. Elaborar, coordenar e supervisionar a execu¢do de planos, acbes e programas de

governo, referente a protegdo da saude;
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V. Participar do planejamento setorial, visando a coordenacdo das acOes de saude entre o
municipio de Quixaba e os demais do Estado de Pernambuco, a fim de promover uma agdo
unitaria e mais eficiente no que concerne a implantacdo das politicas nacional de saude
individual e publica;

VI. Coordenar e supervisionar as a¢bes de vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental, e
a saude do trabalhador no municipio de Quixaba, em consonancia com a legislagdo
especifica;

VIl. Definir as necessidades basicas da populagdo do Municipio de Quixaba, no setor salde,
bem como na forma e aperfeicoamento dos recursos humanos a serem utilizados pelo
Sistema Unico de Satide, em Nivel Municipal;

VIIL. Estabelecer critérios e diretrizes para o exercicio de atividades e profissdes relacionadas
com a saude individual e coletiva;

IX. Gerenciar o Fundo Municipal de Satde;

X. Executar outras competéncias correlatas.

Paragrafo Gnico: A Secretaria Municipal de Satide tem a seguinte estrutura basica:

I. Orgéos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Satde

I. Orgdos da Administraco Direta:

1. Gabinete do Secretario

2. Secretaria Executiva

3. Diretoria de Planejamento Financeiro do Fundo Municipal de Satde

3.1. Divisdo Contabil, Orcamentdria e Financeira do Fundo Municipal de Saude

3.2. Divisdo de Cotagdes e Contratos

3.3. Divisdo de Compras, Suprimentos e Almoxarifado

a) Setor de Compras e Suprimentos

b) Setor de Almoxarido

3.4. Divisdo de Protocolo e Distribuicdo de Compras e Suprimentos

a) Setor de Protocolo e Distribuigcdo de Compras e Suprimentos

3.5. Divisdo de Projetos e Convénios

3.6. Divisdo de Informagdo em Satde
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4. Superintendéncia de Atengdo Basica e Atendimento Especializado
4.1, Direcdo Geral Hospitalar
4.1.1. Divisdo de Faturamento, Estatistica e Arquivo Hospitalar
4.1.2. Divisdo de Almoxarifado Hospitalar
4.1.3. Divisdo de Servigos Gerais de Atividade Hospitalar
4.2. Direcao Médica Hospitalar
4.3. Direcdo de Responsabilidade Técnica Hospitalar
4.4, Direcdo de Farmacia Hospitalar
4.5, Diretoria de Atengdo Basica
4.5.1. Coordenagdo de PACS/ESF/UBS
4.5.2. Coordenacdo de Saude Mental
4.5.3. Coordenacdo de Saude Bucal
4.5.4. Coordenacdo de Assisténcia Farmacéutica
4.5.5. Coordenacdo de Sistemas de Informagdo da Atengdo Basica
5. Superintendéncia de Vigilancia em Satde
5.1. Diretoria de Vigilancia em Saude
5.1.2 Coordenacao de Vigilancia Ambiental e Endemias
5.1.2. Coordenagdo de Vigilancia Epidemioldgica e CCIH
a) Setor de Notificacdo e Agravos
5.1.3. Coordenacao de Vigilancia Sanitaria
a) Setor de Processos, Multas e Arrecadacdo da VISA
5.1.4. Coordenacdo de Imunizacdes (PNI)

5.1.5. Coordenacgdo de Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria
a) Setor de Marcacdo de Consultas e Exames
b) Setor de Tratamento Fora do Domicilio

c) Setor de Controle, Avaliagdo e Auditoria

Art. 97. A movimentagdo das contas bancdrias, saques e emissdo de cheques da Secretaria
Municipal de Sadde serdo de inteira responsabilidade do Secretario Municipal de Satude e o

Tesoureiro por ele designado, com assinatura conjunta.

Praga Antonio Pereira de Carvalho, N2 20 — Centro, CEP: 56.828-000 - Quixaba — PE - CNPJ 35.445.527/0001-04
Fone (87) 3854-8261 —~ EMAIL — pmdequixaba@gmail.com HOME PAGE: www.quixaba.pe.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL — ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO XIX
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Art. 98. A Secretaria Municipal de Transporte tem a funcdo de planejar, projetar,
regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres e animais, através de medidas para
orientacdo do trafego, visando minimizar a emissdo de poluentes, respeitar areas especificas
e evitar acidentes de transito, hem como promover a gestdo e fiscalizacdo do transito de
veiculos em ambito municipal, além de realizar o gerenciamento e a manutengdo da frota

municipal.

Art. 99. Compete a Secretaria Municipal de Transporte:

I. Promover politicas publicas de desenvolvimento da mobilidade e acessibilidade de
pedestres, ciclistas, idosos, gestantes, pessoas com deficiéncias fisica ou visual, temporaria
ou definitiva, motociclistas, automoveis, veiculos de tracdo animal, e de transporte publico,
com o objetivo de fomentar uma melhor qualidade de vida da populagdo, preservar 0 meio
ambiente e assegurar os primados da dignidade da pessoa humana e do desenvolvimento
social e econémico, de forma equilibrada e sustentavel;

Il. Implementar a¢des que visem ampliar a liberdade de locomog¢do das pessoas, de modo a
assegurar o efetivo direito de ir e vir;

lll. Realizar estudos periddicos, assim como criar e manter formas de participacdo interativa
da sociedade no que tange as necessidades de locomocdo da populacdo, objetivando dar
efetividade as politicas plblicas promovidas pela SMT que visem atender os anseios de
mobilidade da populagdo;

IV. Formular, acompanhar e executar politicas publicas municipais que legiem o
transporte publico de passageiros.

V. Propor e acompanhar politicas tarifarias que assegurem a mobilidade pulacdo de
baixa renda, com énfase no transporte publico de massa;

VL. Planejar e implantar medidas para reducdo da circulagdo de veiculos, adequagdo dos
locais de estacionamento e reorientagdo do trafego, com o objetivo de dar maior fluidez ao

trafego da cidade e diminuir a emissdo de poluentes;
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VII. Vistoriar os veiculos que necessitem de autorizagdo especial para transitar, além de
estabelecer requisitos técnicos de circulacdo e transito para 0s mesmos;

VIil. Definir e gerenciar, no ambito do Municipio, os locais de paradas de dnibus municipais e
intermunicipais;

IX. Regulamentar os servigos de taxi e de transportes alternativos, no ambito do Municipio,
de modo a melhor atender ao interesse publico, podendo realizar parcerias com a iniciativa
privada, no que tange ao gerenciamento dos espacos publicos para essas atividades;

X. Estimular o aprimoramento técnico, humano e gerencial das empresas operadoras do
Sistema de Transportes Publicos de Passageiros, prestando- lhes assisténcia na capacitacdo
de mdo- de- obra para o transporte publico de passageiros;

XI. Promover a fiscalizagdo do transito, autuando e aplicando as penalidades infracionais
legalmente previstas;

XIl. Estabelecer as diretrizes de transito, em conjunto com os demais 6rgdos de transito;

XIlll. Implantar, manter e operar o sistema de sinalizacdo.

XIV. Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas
causas, assim como desenvolver programas e projetos destinados a contribuir para o pronto
atendimento das vitimas de acidentes de transito e a rapida desobstrucdo da via
interrompida pelo acidente;

XV. Realizar o gerenciamento da frota, controlando as viagens;

XVI. Cuidar da manutencdo preventiva e reparativa da frota municipal;

XVIIL. Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias principais.

XIX. Conservar e manter a frota de veiculos leves do municipio, bem como responsabilizar-se
por sua guarda, distribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;
Paragrafo unico: A Secretaria Municipal de Transporte tem a seguinte estrutura basica:

I. Orgdos da Administragdo Direta:

1. Gabinete do Secretario

2. Secretaria Executiva

3. Divisdo de CotagOes e Controle de Frota

3.1. Setor de Aquisi¢cdo de Pneus, Pecas e Lubrificantes

3.2. Setor de Manutencgdo de Veiculos
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3.3. Setor de Manutencdo de Maquinas e Implementos
3.4. Setor de Abastecimento da Frota
3.5. Setor de Viagens

3.6. Setor dos Servigos das Maquinas e Implementos

TiTULO V
DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 100. Cargos de provimento em comissdo sdo cargos de livre nomeagdo e exoneragdo
pelo Prefeito Municipal.

§ 12. O servidor municipal que for nomeado para exercer cargo de provimento em comissdo
podera optar pelo:

I. Vencimento do cargo em comissdo;

Il. Remuneracao do cargo de provimento efetivo, acrescida de funcdo gratificada nos moldes
do Art. 102 da presente lei.

§ 22, Ndo serd facultado ao servidor, em nenhuma hip6tese, acumular as remuneragdes

totais ou parciais dos dois cargos a que se refere o paréagrafo anterior.

Art. 101. As funcdes de confianga constituem vantagem transitéria e serdo privativas de
servidores ocupantes de cargos efetivos, ndo se incorporando, independentemente do
tempo pelo qual as recebam, ao seu vencimento.

Paragrafo Gnico: A designacdo para o exercicio de fungdo de confianca é atribuicdo do

Prefeito, mediante a indicagdo do respectivo Secretério ou titular de igual nivel hierarquico.

Art. 102. A Fung¢ao Gratificada - FG serd atribuido aos funcionarios que ocupam o cargo em
comissdo ou confianga, mediante solicitagdo do Secretdrio acompanhado de justificativa
técnica, divididas em cinco faixas seus repectivos valores logo a seguir descritos:

l. A FG-1 acresceta o percentual de (60%) sessenta por cento do salério original-do cargo,

computados neste, as vantagens que lhe sdo garantidas;
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Il. A FG-2 acresceta o percentual de (50%) cinquenta por cento do salario original do cargo,
computados neste, as vantagens que lhe sdo garantidas;
Ill. A FG-3 acresceta o percentual de (40%) quarenta por cento do salario original do cargo,
computados neste, as vantagens que lhe sdo garantidas;
IV. A FG-4 acresceta o percentual de (30%) trinta por cento do salario original do cargo,
computados neste, as vantagens que lhe sdo garantidas;
V. A FG-1 acresceta o percentual de (20%) sessenta por cento do salério original do cargo,

computados neste, as vantagens que lhe sdo garantidas.

Art. 103. Fica concedida gratificagdo especial por produtividade aos profissionais de satde
que exercam func¢des diferenciadas de trabalho no limite de até 75% do saldrio base,

mediante Portaria do Chefe do Executivo.

TiTULO VI
DA UNIDADE DE ADMINISTRACAO INDIRETA
SECAO UNICA
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 104. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Quixaba/PE — IPSQ,
Autarquia Municipal, integra a Estrutura Organizacional instituida nesta Lei.
Parégrafo tnico: O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Quixaba/PE — IPSQ,

rege-se por legislacdo municipal especifica.

TiTULO VI
DOS ORGAOS DE COLABORACAO COM O GOVERNO FEDERAL
SECAO |
DA JUNTA DO SERVICO MILITAR

Art. 105. A Junta do Servigo Militar é o érgdo representativo da unidade do Governo Federal

ao qual compete o atendimento aos municipes relativo ao servico militar.
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Paragrafo Gnico: A Junta do Servico Militar rege-se por legislacdo especifica do Governo
Federal, sob a responsabilidade do Prefeito, que nomeara um servidor, para sua execugdo e

controle,

SECAOQ II
DA UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO

Art. 106. A Unidade Municipal de Cadastro é o 6rgdo que presta assisténcia aos
contribuintes do Imposto Territorial Rural - ITR.

Paragrafo unico: A Unidade Municipal de Cadastro rege-se por legislagdo especifica do
Governo Federal, sob a responsabilidade do Prefeito, que nomeara um servidor, para sua

execucdo e controle.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 107. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover mediante Decreto a:

I. Revisdo dos atos de organizacdao dos 6rgaos e entidades da administracgdo indireta e dos
colegiados municipais, para ajusta-los a disposicdo desta Lei;

Il. Fixagdo da lotagdo dos servidores nas respectivas Secretarias e Orgdos diretamente
subordinados ao Prefeito;

lll. Complementagdo da estrutura com as respectivas competéncias dos 6rgdos, atribuicdes

dos titulares dos cargos em comissdo e fungdes de confianga.

Art. 108. Para implantagdo da estrutura prevista nesta Lei e sua adequacdo a Lei
Orgcamentaria Anual, o Poder Executivo poderd promover as transposi¢des, transferéncias e
remanejamentos de recursos e a abertura de créditos suplementares ou especiais, conforme
dispde o artigo 167, incisos V e VI, da Constituicdo Federal.

§ 12. As dotagdes para execucdo desta Lei sdo as fixadas na Lei Orgamentaria Anual
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§ 22, Os recursos disponiveis para a abertura de créditos adicionais sdo os previstos no artigo

43, § 12, incisos | e || da Lei Federal N2 4,320/64.

Art. 109. No dimensionamento das unidades administrativas e respectivos cargos de
provimento em comissd@o, o Poder Executivo terda como limite o quantitativo e classificacdo

de cargos comissionados fixados no Anexo Il desta lei.

Art. 110. No dimensionamento das unidades administrativas e respectivos cargos de
provimento efetivo, o Poder Executivo terd como limite o quantitativo e classificacdo de

cargos e fungdes fixados no Anexo lll desta lei.

Art. 111. O Poder Executivo para suplementar a estrutura organizacional, passa a adotar o
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Quixaba/PE e subsidiariamente o
Estatudo dos Servidores do Estado de Pernambuco.

Paragrafo Unico: A administragdo publica poderad fazer concurso e contratar por prazo
determinado, sob o regime de direito publico, expresso na Lei Municipal N2 095/1999 e as
altera¢bes introduzidas pela Lei Municipal N2 268/2013, que regulamenta as contratacdes
de pessoal no ambito da Administragdo Publica no ambito deste Municipio para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, bem como o disposto no artigo

37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 112. Aos atuais servidores com exercicio nas Secretarias, por for¢a de criacdo, extingéo,
fusdo ou incorporagdo dispostas nesta lei, ficam postos a disposicdo do Poder Executivo, por
efetiva necessidade de recursos humanos, a critério do Prefeito, assegurados todos os
direitos, saldrios, vantagens e beneficios garantidos na forma da lei.

Art. 113. Ficam automaticamente extintos todos os cargos comissionados n3o ratificados
por esta lei e em relagdo aos servidores efetivos em atividade, devendo ser promovidas as
providéncias decorrentes de remocdo, permuta, aproveitamento, reversdo, transferéncia,

substituicdo, disponibilidade e aposentadoria de servidores tudo nos termos da

vigente.
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Art. 114. Fazem parte integrante desta Lei:
I. Anexos | — Estabelece a listagem de cdédigos e respectivos vencimentos;
Il. Anexo Il - DispGe sobre a tabela de cargos de provimento em comissdo com respectivos
codigos e vencimentos;
lll. Anexo Ill - Dispde sobre a tabela de cargos de provimento efetivo com respectivos
cédigos e vencimentos;
IV. Anexo IV — Dispde sobre os cargos de provimento em comissao e suas competéncias.

V. Anexo V — Dispde sobre os cargos de provimento efetivo e suas competéncias.

Art. 115. O Poder Executivo terd o prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagdo desta
Lei, para efetivar as alteracGes necessdrias junto aos quadros de servidores nomeados da

administragdo publica municipal.
Art. 116. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, restando revogadas

todas as disposi¢es em contrario, notadamente em especial as Leis Municipais de N2 091 de

30 de novembro de 1998; 119 de 27 de margo de 2002; 251 de 09 de janeiro de 2012; .
Gabinete do Prefeito, em 29 de dezembro de 2023.

José P
Prefeito
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ANEXO |

LEI COMPLEMENTAR N2 435/2023
ESTABELECE A LISTAGEM DE CODIGOS E RESPECTIVOS VENCIMENTOS

SIMBOLO VENCIMENTO
(@ en RS 4.480,00
cc2 RS 4.000,00
cc3 RS 2.240,00
Ccc4 RS 1.600,00
CC4 RS 1.600,00
€Ch RS 1.357,00
FG1 60% da Remuneracao
FG2 50% da Remuneracdo
FG3 40% da Remuneracdo
FG4 30% da Remuneragdo
FG5 20% da Remuneracdo

Gabinete do Prefeito, em 29 de dezembro de 2023.

José Pe
Prefeito
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ANEXO II
LEI COMPLEMENTAR N2 435/2023
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO COM SEUS RESPECTIVOS CODIGOS E VENCIMENTOS

1. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO

Procurador Geral do Municipio 01 cC1 RS 4.480,00

Procurador Geral Adjunto 01 ce2 RS 4.000,00

Assessor para Assuntos Juridicos e Administrativos 01 cc RS 2.240,00

Chefe de Divisdo de Distribui¢do Judicial 01 cc4 RS 1.600,00

Chefe de Divisdo de Distribuicdo Administrativa 01 cca RS 1.600,00
TOTAL 05

2. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Controlador Geral 01 cc1 RS 4.480,00
Chefe de Divisdo de Controle em Orgcamento 01 cc4 RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Controle Financeiro 01 Cc4 RS 1.600,00
Chefe de Divisio de Controle de Pagamentos 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Controle de Indices 01 cca RS 1.600,00
TOTAL 05
3. GABINETE DO PREFEITO
CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Chefe de Gabinete 01 cc1 RS 4.480,00
Assessor Especial do Prefeito 01 cc2 RS 4.000,00
Assessor para Assuntos Administrativos 01 cc4 RS 1.600,00
Assessor para Assuntos de Comunicagdo 01 CC4 RS 1.600,00
Assessor para Assuntos Politicos 01 cc4 RS 1.600,00
Assessor de Cerimonial e Eventos 01 Cc5 RS 1.357,00
Assessor de Informacao e Divulgagio 01 Ccs RS 1.357,00
Assessor de Marketing 01 CCs RS 1.357,00
TOTAL 08

4. GABINETE DO VICE-PREFEITO

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO | VENCIMENTO
Chefe de Gabinete 01 CC1 RS 4.480,00
Assessor Especial do Vice-Prefeito 01 Ccc2 RS 4.000,00 /
Assessor para Assuntos Administrativos 01 Ccca RS 1.600,00 i
TOTAL 03 &
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5. OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Ouvidor Geral do Municipio 01 CC2 RS 4.000,00
Chefe de Divisdo de Ouvidoria 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Anélise, Verificacdo e Encaminhamento 01 cca RS 1.600,00
TOTAL 03
6. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Secretario Municipal de Governo 01 CC1 RS 4.480,00
Secretdrio Executivo 01 cc2 RS 4.000,00
Diretor de Gestdo Administrativa 01 cc3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Protocolo e Distribuigdo 01 CC4 RS 1.600,00
Diretor de Documentagdo Civil 01 CC3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo da Junta do Servico Militar 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Identificagdo Civil 01 CC4 RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social 01 Ccc4 RS 1.600,00
Agente de Contratagdo 01 cc2 RS 4.000,00
Pregoeiro 01 a3 RS 2.240,00
Diretor de Licitagdes e Contratos 01 CC3 RS 2.240,00
Gestor de Contratos 01 cca RS 1.600,00
Fiscal de Contratos 01 Cc4 RS 1.600,00
Diretor de Compras e Almoxarido 01 CC3 RS 2.240,00
Chefe de Setor de Cotagdes e Pedidos 01 Ccs R$ 1.357,00
Chefe de Setar de Recebimento e Distribuicio 01 CC5 RS 1.357,00
TOTAL 17
7. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Secretdrio Municipal de Administragdo 01 Cc1 RS 4.480,00
Secretdrio Executivo 01 cc2 RS 4.000,00
Diretor de Gestdo Administrativa 01 ce3 RS 2.240,00
Chefe de Divisao de Patrimdnio 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Divisdo de Patrimonio 01 CC4 RS 1.600,00
Chefe de Setor de Informagdo e Cadastros 01 Ccc5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de AvaliacGes 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Tombamento 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Arquivo Publico 01 cca R$ 1.600,00
Chefe de Setor de Arquivo Pdblico 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Catalogo 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Protocolo Geral 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Expedicdo e Recebimento 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Servicos Gerais 01 CC4 RS 1.600,0&
Chefe de Setor de Limpeza e Manutengdo 01 ccs RS 1.357,00 ]
Chefe de Divisdo de Tecnologia e Informacdo 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Servigos Tecnologia e Informagdo 01 CC5 R$ 1.357,00
Chefe de Setor de Manutengdes 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Materiais 01 cca RS 1.600,00
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Diretor de Recursos Humanos 01 cc3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Inquérito Admnistrativo 01 ol RS 1.600,00

TOTAL 22

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Secretdrio Municipal de Educagdo 01 cc1 RS 4.480,00
Secretério Executivo 01 cC2 RS 4.000,00
Diretor de Administragdo Geral 01 €C3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Material e Patrimdnio 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Cotacdes e Pedidos 01 Cc5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Estoque e Distribuigdo 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Alimentacdo Escolar 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Nutrigdo Infantil 01 Ces RS 1.357,00
Chefe de Setor de Nutrigdo Geral 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Recebimento e Distribuigdo 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Apoio Pedagdgico e Projetos Especiais 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Educacdo Infantil 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Educagdo no Campo 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Educacdo Fundamental 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Educagdo de Jovens e Adultos 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Educacio Inclusiva 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Atendimento Psicoldgico 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Atendimento Pedagdgico 01 cca R$ 1.600,00
Chefe de Divisdo de Atendimento de Servigo Social 01 Ccc4 RS 1.600,00
Chefe de Divisao de Bibliotecas 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Catalogos 01 Ces RS 1.357,00
Chefe de Setor de Projetos e Incentivos 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Ensino 01 Cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Educagdo Infantil 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Educagdo no Campo 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Educagdo Fundamental | - Do 12 a0 52 ano 01 Ccs R$ 1.357,00
Chefe de Setor de Educa¢do Fundamental Il - Do 62 30 92 ano 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Educacdo de Jovens e Adultos 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Supervisdo Escolar 01 Cccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Educacdo Inclusiva 01 ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Formagbes Pedagagicas 01 CC5 RS 1.357,00
Superintedénte de Gestdo Escolar 01 cc3 RS 2.240,00
Gestor Escolar 09 CC2-A RS 3.300,00
Vice-Gestor Escolar 09 CC2-B RS 3.000,00
Secretario Escolar 09 CC2-C RS 2.500,00
Coordenador Escolar 15 CC2-B RS 3.000,00 ()

TOTAL 74 7

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE, TURISMO E LAZER

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Secretario Municipal de Cultura, Juventude, Esporte, Turismo e o1 cc1 RS 4.480,00
Lazer
Secretario Executivo 01 cc2 RS 4.000,00
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Diretor de Cultura: 01 C3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Artes, Artesanato e Cultura Popular 01 CcCa RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Bandas de Mdsica 01 CCa RS 1.600,00
Diretor de Gestdo e Desenvolvimento do Turismo 01 ca3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Eventos Turisticas. 01 CC5 RS 2.200,00
Diretor de Desporto, Juventude e Lazer 01 a3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Pragas e Equipamentos Desportivos 01 CC4 RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Eventos Esportivos 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Esporte Amador 01 Cccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Esporte Profissional 01 CG5 RS 1.357,00

TOTAL 12

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Secretdrio Municipal de Finangas 01 cc1 RS 4.480,00
Secretdrio Executivo 01 cc2 RS 4.000,00
Tesoureiro 01 cc2 RS 4.000,00
Diretor de Contabilidade 01 3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Empenhos e Inscrigbes 01 CC4 RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Liquidacdo e Langamentos 01 cc4 RS 1.600,00
Chefe de Divisdo Execugdo Orgamentdria e Financeira 01 CC4 RS 1.600,00
Diretor Financeira 01 CC3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Receitas 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Langamentos 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Controle e Execu¢do Financeira 01 CCS R$ 1.357,00
Chefe de Divisdo de Pagamentos 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Compensagdes 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Informagdes 01 €Cs RS 1.357,00
Diretor de Tributos e Arrecadagdo 01 Cc3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Cadastro e Langamentos 01 Cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Arrecadagdes 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Contrale e Informagdo 01 ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Divida Ativa 01 ccs RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Fiscalizagdo 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Autuagdes 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Processos Administrativos 01 ces RS 1.357,00
Chefe de Setor de Execugdes 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Prestagdo de Contas 01 cc4 RS 1.600,00
Chefe de Setor de Elaboragdo 01 CC5 RS 1.357,00
Diretor de Planejamento e Orcamento 01 cc3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Acompanhamento e Controle 01 Cc4 RS 1.600,00
Chefe de Setor de Contdbil e Or¢amento 01 CC5 RS 1.357,

TOTAL 28

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Secretario Municipal de Assisténcia Social 01 cc1 RS 4.480,00
Secretario Executivo 01 cc2 RS 4.000,00
Diretor de Protegdo Bdsica 01 cc3 RS 2.240,00
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Coordenador dos CRAS 01 cc3 RS 2.240,00
Coordenador do CREAS 01 cc3 RS 2.240,00
Coordenador de Vigilancia SacioAssistencial e Controle Social 01 Cc3 RS 2.240,00
Coordenadoria de Politicas Pdblicas para as Mulheres 01 CC3 RS 2.240,00
Coordenadoria de Protegdo Especial 01 ca RS 2.240,00
Diretor da Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social 01 cc3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Execugdo Financeira 01 CC4 RS 1.600,00
Diretor do CadUnico 01 a3 RS 2.240,00
Chefe de Setor do CadUnico 01 ccs R$ 1.357,00
Chefe de Setor de Controle Social e Acompanhamento 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Informagao, Fiscalizagdo e Avaliagao 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Beneficios Eventuais e Inclusao Produtiva 01 Ces RS 1.357,00
Chefe de Setor de Segurancga Alimentar e Protegdo Especial 01 ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor Habitagdo 01 Ccs RS 1.357,00
Diretor de Acompanhamento dos Conselhos de Assisténcia 01 3 RS 2.240,00
Social

TOTAL 18

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Secretdrio Municipal de Infraestrutura 01 cc1 RS 4.480,00
Secretério Executivo 01 cc2 RS 4.000,00
Coordenador Municipal de Defesa Civil 01 ce3 RS 2.240,00
Diretor de Obras Publicas 01 cc3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Obras e Manutencdo de Prédios 01 Cc4 RS 1.600,00
Chefe de Setor Administrativo 01 Cch RS 1.357,00
Chefe de Setor de Medigdo 01 ces RS 1.357,00
Chefe de Setor de Fiscalizagdo 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Prédios e Obras Privadas 01 Cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Fiscalizacdo e Emissdo de Licencas e Alvards 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de AutuacBes e Notificagdes 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Planejamento 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Projetos 01 Ces RS 1.357,00
Chefe de Setor de Informacdo e Estatisticas 01 Ccs R$ 1.357,00
Chefe de Divisdo de Servigos Publicos 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Regularizagdo Fundidria 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Urbanismo, Parques e Jardins 01 CCs R$ 1.357,00
Chefe de Setor de Saneamento Bdsico 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Limpeza Pdblica, Coleta e Destinagdo 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Reciclagem 01 (o0} RS$ 1.357,00
Chefe de Setor de Cemitérios 01 ccs RS 1.357,091
Chefe de Divisdo de lluminacdo Publica 01 CC4 RS 1.600,00
Chefe de Setor Administrativo 01 CC5 RS 1.357,00
Chefe de Setor de Manutengdo 01 Ccs RS 1.357,00

TOTAL 24

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA
CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura 01 cC1 R$ 4.480,00
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Secretdrio Executivo 01 cc2 RS 4.000,00
Diretor de Gestdo Administrativa 01 CC3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Projetos 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Setor de Fiscaizagdo 01 cs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Abastecimento 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe Setor de Feiras e Mercados 01 Ces RS 1.357,00
Chefe de Divisdo de Educacdo e Servigos Ambientais 01 Cc4 RS 1.600,00
Chefe de Setor de Educagao Ambiental 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Licenciamento Ambiental 01 CCs RS 1.357,00
Diretor de Agricultura 01 cc3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Agricultura e Pecudria 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Cadastro 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor Acompanhamento, Controle e Notificagdo 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Inspecao 01 ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Emissao de Guias 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Controle e Arrecadagdo de ITR 01 CC5 RS 1.357,00

TOTAL 17
14. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO

Secretdrio Municipal de Salide 01 cc1 RS 4.480,00
Secretdrio Executivo 01 cc2 RS 4.000,00
Diretor de Planejamento Financeiro do FMS 01 CC3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo Contabil, Orgamentaria e Financeira do FMS 01 Cc4 RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Cotagdes e Contratos 01 Cc4 RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Compras, Suprimentos e Almoxarifado 01 cc4 RS 1.600,00
Chefe de Setor de Compras e Suprimentos 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Almoxarido 01 ccs RS 1.357,00(
Chefe de Divisdo de Protocolo e Distribuigdo de Compras e o1 cca RS 1.600,00
Suprimentos

Chefe de Setor de Protocolo e Distribuicdo de Compras e 01 ccs RS 1.357,00
Suprimentos

Chefe de Divisdo de Projetos e Convénios 01 Cc4 RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Informacdo em Salde 01 cca R$ 1.600,00
Superintende de Atencdo Basica e Atendimento Especializado 01 cc2 RS 4.000,00
Diretor Geral Hospitalar 01 ce3 RS 2.240,00
Chefe de Divisdo de Faturamento, Estatistica e Arquivo Hospitalar 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Almoxarifado Hospitalar 01 cca RS 1.600,00
Chefe de Divisdo de Servigos Gerais de Atividade Hospitalar 01 Cc4 RS 1.600,00
Diretor Médico Hospitalar 01 CC3 RS 2.240,00
Diretor de Responsabilidade Técnica Hospitalar 01 €3 RS 2.240,00
Diretor de Farmacia Hospitalar 01 €3 R$ 2.240,00
Diretor de Atengdo Bésica 01 cc3 RS 2.240,00
Coordenador de PACS/ESF/UBS 01 €3 RS 2.240,00
Coordenador de Satde Mental 01 cc3 RS 2.240,00
Coordenador de Satde Bucal 01 cc3 RS 2.240,00
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica 01 cc3 RS 2.240,00
Coordenador de Sistemas de Informag&o da Atengdo Basica 01 CC3 R$ 2.240,00
Superintende de Vigilancia em Saide 01 a3 RS 2.240,00
Diretor de Vigilancia em Saide 01 cc3 RS 2.240,00
Coordenador de Vigilancia Ambiental e Endemias 01 CC3 RS 2.240,00
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Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica, Hospitalar e CCIH 01 cc3 RS 2.240,00
Chefe de Setor de Notificagdo e Agravos 01 CCS RS 1.357,00
Coordenador de Vigilancia Sanitdria 01 CC3 RS 2.240,00
Chefe de Setor de Processos, Multas e Arrecadagdo da VISA 01 CC5 RS 1.320,00
Coordenador de Imunizagdes (PNI) 01 cC3 RS 2.240,00
Coordenador de Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria 01 Cc3 RS 2.240,00
Chefe de Setor de Marcagdo de Consultas e Exames 01 CC5 R$ 1.357,00
Chefe de Setor de Tratamento Fora do Domicilio 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setar de Controle, Avaliagdo e Auditoria 01 CCs RS 1.357,00
TOTAL 38
15. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
Gabinete do Secretario 01 gel RS 4.480,00
Secretaria Executiva 01 cC2 R$ 4.000,00
Chefe de Divisdo de Controle de Frota 01 cc4 RS 1.600,00
Chefe de Setor de Aquisicdo de Pneus, Pecas e Lubrificantes 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Manutengdo de Veiculos 01 CCs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Manutengdo de Maquinas e Implementos 01 CCs RS$ 1.357,00
Chefe de Setor de Abastecimento da Frota 01 CCcs RS 1.357,00
Chefe de Setor de Viagens 01 Ccs RS 1.357,00
Chefe de Setor dos Servicos de Maquinas e Implementos 01 CCs RS 1.357,00

TOTAL 09

Gabinete do Prefeito, em 29 de dezembro de 2023.

José S
Prefeito
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LEI COMPLEMENTAR N2 435/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1l

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO COM OS RESPECTIVOS CODIGOS E VENCIMENTOS

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO
AGENTE ADMINISTRATIVO 71 AAQ RS 1.357,44
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 ACSQ RS 2.640,00
AGENTE DE ENDEMIAS 10 ADEQ RS 2.640,00
AGENTE DE LIMPEZA URBANA 35 ALUQ R$ 1.357,00
ASSISTENETE SOCIAL 05 ADESQ RS 2.100,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 HORAS 15 AEQ RS 1.619,32
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 5 ASBQ R$ 1.357,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 129 ASGQ RS 1.357,00
ODONTOLOGO 3 CcbhQ RS 1.810,00
ODONTOLOGO DA ESF 40 HORAS 6 CDEQ RS 2.414,00
ENFERMEIRO DA ESF 40 HORAS 6 EEQ RS 4.318,18
ENFERMEIRO 30 HORAS 12 EQ RS 3.238,64
FARMACEUTICO 02 FQ RS 2.100,00
FISCAL DE OBRAS 4 FOQ R$ 1.357,00
FISCAL DE TRIBUTOS 4 FTQ R$ 1.357,00
FISIOTERAPEUTA 04 FIQ RS 2.100,00
GUARDA MUNICIPAL 40 GMQ R$ 1.357,00
MEDICO DA ESF 40 HORAS 06 MEQ RS 13.000,00
MONITOR 09 MOQ RS 1.357,00
MOTORISTA CAT. B 40 MOT-B RS 1.650,00
MOTORISTA CAT. C 15 MOT-C R$ 1.650,00
MOTORISTA CAT. D 20 MOT-D RS 1.650,00
NUTRICIONISTA o1 NQ R$ 2.100,00
PEDREIRO 02 PEQ R$ 1.357,00
PROFESSOR | {SERIES INICIAIS) 150 PQ RS 2.884,22
PROFESSOR Il — CIENCIAS/BIOLOGIA 10 PCQ RS 3.316,85
PROFESSOR |l — EDUCACAQ FISICA 10 PEFQ, RS 3.316,85
PROFESSOR Il — GEOGRAFIA 10 PGQ RS 3.316,85
PROFESSOR Il — HISTORIA 10 PHQ RS 3.316,85
PROFESSOR Il — INGLES 10 PIQ RS 3.316,85
PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA 20 PLPQ RS 3.316,85
PROFESSOR Il - MATEMATICA 20 PMQ RS 3.316,85
PSICOLOGO- 04 PQ R$ 2.100,00
SUPERVISOR DE OBRAS 02 s0Q RS 1.357,00
TECNICO AGRICOLA 01 TAQ R$ 1.357,00
TECNICO DE ENFERMAGEM 30 HORAS 16 TEQ RS 2.267,05
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HORAS 16 TEQ RS 3.022,73
VETERINARIO 02 vQ RS 2.100,00
Gabinete do Prefeito, em 29e dezembro de 2023.
José Pe nes
Prefeito
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ANEXO IV

LEI COMPLEMENTAR N2 435/2023
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E SUAS COMPETENCIAS

Além das atividades inerentes a assessoria geral, compete especificamente:

- Assessorias Diversas:

Prestar assessoria técnica ao titular da Pasta da estrutura administrativa ao qual esta
vinculado; zelar pela continuidade das atividades, dando celeridade aos processos de sua
competéncia; elaborar relatdrios periddicos dos assuntos a ele afetos, encaminhando-os aos
superiores para efetivo controle dos resultados alcangados; apoiar a execugdo de programas
e projetos, emissdo de pareceres, técnica e legalmente, com fins de fundamentar despachos
decisorios de atividades as quais esteja envolvido, participagdo em analise de situacbes
procurando; identificar os assuntos solucionaveis através de pesquisa; exercer fungdes de
assessoria e consultoria para demais 6rgdos da administragdo municipal; ter iniciativa e
capacidade de assessoramento em situacdes que envolvam a definigdo de politicas e
diretrizes da Prefeitura, quando solicitado; coletar, organizar e analisar dados para embasar

planos, projetos e decisbes da administragdo; realizar outras tarefas afins.

- Chefe de Gabinete:

Chefia o Gabinete do Prefeito prestando a este a assessoria técnica e politica em todas as
matérias afeitas a administracdo publica; preparar, revisar e triar os expedientes a serem
assinados pelo Prefeito; apoiar o Prefeito no acompanhamento das agdes das demais
Secretarias, em sincronia com o plano municipal de governo, desenvolver outras atividades
inerentes a sua competéncia, ou delegadas excepcionalmente pelo Prefeito e representar o

prefeito municipal, quando designado.

Da Assessoria Especial do Prefeito e do Vice-Prefeito 2
A Assessoria Especial do Prefeito e de seu Vice-Prefeito tem por atividade, no ambito de sua

respectiva competéncia, prestar apoio administrativo e logistico, atendendo a todas as
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necessidades de recepcao, de organizacdo, de despacho e de distribuicdo do expediente,
bem como executar outras atividades de natureza correlata.

A Assessoria Especial do Prefeito é responsdvel pelo assessoramento direto e imediato do
Prefeito, devendo atuar como elemento articulador da estrutura técnico administrativa da
Prefeitura, colaborando diretamente com as Secretarias no cumprimento das suas fun¢des,
cabendo-lhe, em especial, o exercicio das seguintes atribui¢des:

I. Organizar e administrar a gestdo das atividades e trabalhos do Gabinete, supervisionando,
dirigindo e controlando o desempenho e as atividades do pessoal do Gabinete.

Il. Executar fungdes de representagdo e articulacdo interna e externa sempre que solicitado
pelo Prefeito.

lll. Coordenar as atividades e representar a Prefeitura perante os organismos do Poder
Publico e entidades privadas que fornecam bens ou servigos, na gestdo dos programas e
projetos.

IV. Propor critérios para elaboragdo dos planos operacionais do 6érgao, opinar sobre seu
efetivo andamento, estudar formular e acompanhar o desenvolvimento de iniciativas
necessarias a garantia de qualidade na gestdo institucional.

V. Promover ou propor estudos e pesquisas que objetivem o desenvolvimento da
capacidade de gestdo institucional e promover a solucdo de problemas relativos ao
andamento dos programas da Prefeitura, mediante a celebragdo de acordos e convénios.

VI. Receber, analisar, despachar e preparar a correspondéncia oficial do Prefeito.

VIl. Organizar e acompanhar a pauta de audiéncias do Prefeito, repartindo consigo sempre
que solicitado.

VIII. Cumprir tarefas de carater reservado a confidencial determinadas pelo Prefeito.

IX. Submeter a consideracdo do Prefeito os assuntos de urgéncia e importancia que
merecam tratamento imediato.

X. Supervisionar as atribui¢des administrativas das Secretarias da Prefeitura.

XI. Desempenhar outras atividades correlatas com suas atribuicdes e competéncia.
Paragrafo Unico: A Assessoria Especial do Prefeito sera dirigida por umpssessor especial,

nomeado, em comissdo pelo Prefeito.
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Da Assessoria para Assuntos Administrativos.
A Assessoria para Assuntos Administrativos tem por finalidade executar a politica do
governo em assuntos técnicos relativo a gestdo da administracdo publica.
Compete a Assessoria para Assuntos Administrativos o exercicio das seguintes atribuicbes:
l. Planejar e desenvolver as agdes programadas para os projetos, planos e atividades sob sua
responsabilidade.
Il. Executar as funcbes de articulagdo e prestacdo de servigos necessarios ao cumprimento
das diretrizes, metas, prazos e objetivos dos projetos em desenvolvimento.
lll. Organizar o processo de trabalho para fins de execuc¢do dos projetos e programas de
atividades.
IV. Sugerir a adogdo de procedimentos e rotinas para execucao dos projetos.
V. Identificar e solucionar captacdo de recursos dos diversos 6rgdos internacionais, federais
e estaduais.
VI. Desenvolver a¢bes estratégicas governamentais para um potencial econdmico financeiro
do Municipio.
VIL. Identificar as areas carentes e passivas de investimentos no ambito de atuagdo da
Prefeitura.
VIIL. Selecionar e priorizar os servigos oriundos através do processo de captagdo junto aos
diversos 6rgdos internacionais, federais ou estaduais.
IX. Cadastrar e manter atualizado o arquivo contendo a relagdo de 6rgdos que se destinam
ao fomento e desenvolvimento de acdes governamentais.
X. Avaliar e acompanhar a aplica¢do de recursos oriundos do processo de captagdo.
XI. Treinar e avaliar os recursos humanos envolvidos no trabalho de articulagdo e captagao
de recursos financeiros.
Xil. Identificar as areas potencialmente econdémicas de viabilidade préinvestimento
empresarial.
XMl Divulgar e estimular a instalagdo de empreendimentos empresariais no Municipio. XIV.
Executar outras atividades correlatas.
Paragrafo tnico: A Assessoria para Assuntos Administrativos sera dirigida p m assessor

especial, nomeado, em comissdo pelo Prefeito.
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- Da Assessoria para Assuntos de Comunicacdo

Compete a Assessoria para Assuntos de Comunicacbes o exercicio das seguintes fungdes e
atribuicdes essenciais:

I. Produzir boletins informativos para a imprensa, radio, televisdo e orgdos da
Administracdo;

Il. Acompanhar na imprensa, radio e televisdo tudo o que for noticiado sobre o Governo
Municipal;

Ill. Gerir a publicidade institucional do Municipio;

IV. Editar os periddicos do Municipio;

V. Prestar consultoria na area de comunicagdo a todos os 6rgdos do Poder Municipal.

VI. Executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico: A Assessoria para Assuntos de Comunicagdo sera dirigida por um assessor

especial, nomeado, em comissdo pelo Prefeito.

- Da Assessoria para Assuntos Politicos

Compete a Assessoria para Assuntos Politicos o exercicio das seguintes fungdes e atribui¢cdes
essenciais:

I. Promover articulagdo politica de questdes de interesse municipal.

Il. Manter relacionamento politico com a Cdmara Municipal.

lll. Manter relacionamento com entidades politicas e outras esferas de governo.

IV. Manter estreito relacionamento com a assessoria legislativa.

V. Elaborar e examinar minutas de portarias, Decretos e Projetos de Lei.

VL. Dar forma a Decretos e projetos de Lei.

VIl. Controlar os requerimentos, indicacdes e pedidos de informagdo encaminhados pelo
Legislativo Municipal.

VIIl. Exercer o controle sobre Projetos de Lei, analisando-os, providenciado seu
encaminhamento a Camara Municipal e acompanhar seu andamento.

IX. Controlar prazos legais de respostas a indicacbes, requerimento e convocagdes enviadas

pelo Legislativo.
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X. Controlar prazos de apreciagdo, por parte da Camara Municipal, de Projetos em regime de
urgéncia e de apreciagdo de vetos do governo Municipal a projetos de Lei e de demais
obrigacdes do Legislativo para com o executivo,

Xl. Organizar e administrar a gestdo das atividades e trabalhos do Gabinete,
supervisionando, dirigindo e controlando o desempenho e as atividades do pessoal do
Gabinete.

XIl. Executar fungBes de representacdo e articulagdo interna e externa sempre que solicitado
pelo Prefeito.

Xlll. Coordenar as atividades e representar a Prefeitura perante os organismos do Poder
Publico e entidades privadas que fornegam bens ou servigos, na gestdo dos programas e
projetos.

XIV. Assessorar o Prefeito do Municipio no gerenciamento e equacionamento de problemas
especificos na esfera administrativa da Administracdo Politica, propondo as medidas
necessarias a conducdo dos assuntos.

XV. Manter o Prefeito do Municipio permanentemente informado sobre os assuntos e
atividades afetos a Administragdo Politica.

XVI. Organizar e acompanhar a pauta de audiéncias do Prefeito, repartindo consigo sempre
que solicitado.

XVII. Cumprir tarefas de carater reservado as confidenciais determinadas pelo Prefeito.

XVII. Submeter a consideragdo do Prefeito os assuntos de urgéncia e importancia que
merecam tratamento imediato.

XVIIl. Promover a articulacdo direta do Executivo com os demais Poderes do Municipio;
exercer a coordenacdo das atividades governamentais concernentes aos aspectos politicos,
civicos e de representacdo em nivel municipal, regional, estadual e nacional.

XIX. Coordenar e executar o processo de comunica¢do social.

XX. Executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico: A Assessoria para Assuntos Politicos sera dirigida por um assessor especial,

nomeado, em comissdo pelo Prefeito.

- Da Assesoria de Cerimonial e Eventos:
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Responsavel pelo planejamento, coordenagdo e organizacdo do evento, em todas as suas
fases, além do protocolo de implantagdo com as precedéncias e tratamentos de acordo com
a legislacdo especifica, planejando o roteiro da solenidade.
Sad atribuicdes do Assessor de Cerimonial e Eventos:
I. Prestar assessoramento para elaboragdo do Manual de Cerimonial da Camara Municipal;
Il. Coordenar e implementar as normas praticas contidas no manual de cerimonial,
orientando todos os 6rgdos e unidades da Camara Municipal sobre sua utilizagdo;
Ill. Recepcionar visitantes, prestando-lhes o apoio necessario durante sua permanéncia na
Casa;
IV. Manter atualizado cadastro de nomes, telefones e enderecos de autoridades;
V. Coordenar a visitacdo de alunos de estabelecimentos de ensino e comunidade em geral,
as dependéncias da Camara Municipal, expondo sua organizagao e o seu funcionamento;
VI. Assessorar nas solenidades, sessdes itinerantes e demais eventos do Poder Legislativo,
assim como na expedicdo de convites e outras providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das acoes;
VII. Coordenar as atividades de hastear e baixar as bandeiras em locais pré-determinados;

VIIl. Exercer outras atividades correlata

- Assessor em Geral:

Executar tarefas de apoio ao titular da Pasta, em sintonia com as estratégias e plano de
gestdo, desenvolvendo projetos de legislacdo, calculos, estudos e propostas em sua area de
atuacdo especifica proporcionando informacdes e recursos técnicos necessarios ao
desempenho da fungdo executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o

exercicio da fungdo.

- Assessor de Informagdo e Divulgagdo:

Responsavel pela coleta e selecdo de informativos, atos, campanhas, elaboragdo de agendas
mensais dos eventos das Secretarias; elaborar “releases” para divulgacdo na imprensa local
e regional; fotografar, filmar e gravar os eventos em que o Prefeito ou Secretarios

Municipais participem; selecionar e resumir os artigos e noticias de interesse da Prefeitura,
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para fins de divulgacgdo e informagdo; exercer outras atividades ligadas, por ato expresso da

Superintendéncia de Comunicacdo.

- Assessor de Marketing:

Compete a Assessoria de Comunicagdo a gestdo dos processos internos e externos da
Superintendéncia de Comunicagdo; efetuar a comunicagdo audio, video e fotografica dos
atos oficiais do governo; proceder a guarda e arquivos em midia e impresso de todos os atos
de marketing e publicidade do governo; elaborar e tragar métodos e formas de marketing
publico para melhoramento da gestdo, através da apuracdo de necessidades e melhorias;
efetuar, coordenar e transcrever pesquisas de marketing publico para apuracdo de indices;
colaborar na realiza¢cdo de todas as campanhas do governo; acompanhar, atualizar e inserir
as informacdes nos sites oficiais e de noticias; assessorar os Secretarios na comunicagdo dos
atos de suas secretarias; assessorar na elaboracdo de planos de estratégias de marketing

publico; executar outras atividades correlatas.

- Chefe de Gabinete:

E responsavel por gerenciar diretamente as atividades do Prefeito e do Gabinete do Prefeito,
competindo-lhe, em especial, promover o atendimento de autoridades e do publico em
geral, encaminhando as areas pertinentes quando for o caso; assistir ao Prefeito e cuidar da
representacao civil e social, fazer contato politico e relacionamentos externos a Prefeitura,
efetuando representagdo social; elaborar e acompanhar a agenda politica do Prefeito;
acompanhar o Prefeito em eventos; administrar o protocolo e documentagdo do Gabinete;
desenvolver outras atividades inerentes a sua competéncia, ou delegadas excepcionalmente

pelo Prefeito e representar o Prefeito Municipal, quando designado.

- Coordenador:

Coordenar a execucdo, elaboracdo, criacdo e atuagdo de resultados dos programas e
projetos sob sua responsabilidade, gerindo-os de acordo com as normas e diretrizes federais
e de sua criacdo, coordenando as equipes que compdem o0s programas, suas metas,

atividades desenvolvidas; elaborar relatérios de indices e resultados; representar os
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programas sob sua responsabilidade junto a Secretaria qual esteja vinculado; determinar as
medidas necessarias ao cumprimento das normas e funcdes; emitir solicitagdes e/ou
autorizacdes de férias, licencas, entre outras pertinentes a servidores subordinados a
coordenacdo; expedir solicitagdes e pedidos de compras, produtos, insumos e demais
necessarios ao andamento dos trabalhos; fiscalizar e ratificar a relagdo de frequéncia dos
servidores integrantes do 6rgdo; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para

o exercicio da funcdo.

- Chefe de Divisdo:

Prever, organizar, comandar e controlar, com vistas as tarefas sob sua missdo, os atos
internos e externos da divisdo, organizar e comandar os servidores integrantes de sua
divisdo. Expedir e manter atualizado e organizado os arquivos da divisdo. Solicitar ao titular
da Pasta materiais e insumos necessarios ao desenvolvimento das funcdes da divisdo e
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos trabalhos. Representar a divisdo junto ao superior
hierarquico e ao secretdrio respectivo, elaborar planos de atuacdo da divisio para
melhoramento dos trabalhos a ser efetuados, efetuar a fiscalizagdo sobre os trabalhos

desenvolvidos e sob os servidores da divisdo e demais competéncias correlatas.

- Chefe de Divisdo de Controle em Orcamento:

Chefiar o planejamento e execugdo orgamentaria do Municipio, assegurando a aplicabilidade
e cumprimento das normas de direito financeiro e orcamentdrio, acompanhando e
controlando as unidades orcamentérias de acordo com sua evolugio, para ndo ocorréncia de

déficit orgamentario.
- Chefe de Divisdo de Controle Financeiro:
Chefiar o planejamento e execugdo financeira de acordo com previsdo e execucdo da

receita, evitando déficit ou aplicacdo irregular de verbas.

- Chefe de Divisdo de Controle de Pagamentos:
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Chefiar o planejamento e execugdo dos pagamentos e na ordem cronolégica, de acordo com
controle orcamentario e financeiro, de cada Secretaria, bem como assessorar quanto a

legalidade dos mesmos quanto de sua efetivacio.

- Chefe de Divisdo de Controle de indices:
Chefiar o controle e planejamento das despesas para cumprimento e execucdo dos indices
de aplicagdo constitucional, bem como para uma coerente distribuicio entre as unidades

orcamentarias, a fim de garantir um equilibrio nas contas publicas.

- Chefe de Setor:

Chefiar e coordenar a parte administrativa e operacional do Setor em que estiver lotado,
organizar os servicos; levar ao conhecimento do superior imediato, verbalmente ou por
escrito, depois de convenientemente apurado, todas as ocorréncias que ndo lhe caiba
resolver, bem como todos os documentos que dependam de decisdo superior; comandar e
controlar, com vistas as tarefas sob sua missdo, os atos internos e externos do setor,
diretamente a diretoria ou divisdo qual esteja subordinado; expedir, organizar arquivos de
documentos referentes ao seu setor; solicitar ao superior hierdrquico materiais e insumos
necessarios ao desenvolvimento das fungdes do setor; representar o setor junto ao superior
hierarquico e ao secretdrio respectivo; efetuar os devidos protocolos em documentos
expedidos ou recebidos e manté-los devidamente arquivados; efetuar a fiscalizacdo e o
acompanhamento sobre os trabalhos desenvolvidos e sob os servidores do setor e demais

competéncias correlatas.

- Chefe de Divisdo da Ouvidoria e Chefe de Anélise, Verificagc3o e Encaminhamento:

Encaminhar aos orgdos competentes, dentncias, reclamagdes e sugestdes recebidas pela
Ouvidoria Geral do Municipio; registrar e anotar o cumprimento das providéncias sugeridas
e orientadas pela Ouvidoria; responder pela expedicio de documentos da Ouvidoria Geral;

organizar arquivo de documentos e demais competéncias correlatas.

- Diretor de Contabilidade:
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A contabilidade dos Fundos tem por objetivo evidenciar a sua situacio financeira,
patrimonial e orcamentdria, observados os padrdes e as normas estabelecidas na legislacdo
pertinente. Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Finanangas e
Planejamento, compete especificamente:

l.Executar a contabilidade dos atos e fatos administrativos, financeiros e patrimoniais do
fundos municipais, de acordo com as Normas e Instrucbes dos orgdos centrais dos sistemas
Orgamentdrio, Financeiro, Contabil e Patrimonial e demais disposices legais pertinentes;
Il.Elaborar Balancetes Mensais, Quadrimestrais, o Balanco Anual e outros demonstrativos
contabeis dos fundos, conforme orientagdo do Orgdo Central do Sistema de Contabilidade,
encaminhando ao Orgéo de Controle Interno do Municipio, para analise e parecer;

lll. Registrar contabilmente, os bens patrimoniais dos fundos, acompanhando as suas
variagdes; Apresentar relatérios periddicos do desempenho econdmico-contabil deste
fundos;

IV. Organizar e manter arquivado toda a documentacio e toda escrituracdo contabil, de
forma clara, precisa e individualizada, obedecendo a ordem cronoldgica da execucdo
orgamentaria;

V.Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas
pela Geréncia Financeira e Contabil;

VI. Exercer outras atividades correlatas.

- Diretor em Geral:

Dirigir as atividades de sua area e de sua equipe, de acordo com as diretrizes e politicas
governamentais previstas para a area, elaborar planos de acio e estratégias do
departamento; supervisionar e dirigir as divisdes e setores a ele subordinado; representar
oficialmente o departamento sob sua responsabilidade; supervisionar, dirigir e orientar
todos os servigos atinentes ao seu departamento, inclusive sob as divisdes e setores que o
integre; determinar as medidas necessarias ao cumprimento das normas e func@es; dirigir
acompanhar e fiscalizar a emissdo de relatdrios; emitir junto ao superior hierarquico e ao
secretario respectivo, solicitacdes de férias, licencas, entre outras pertinentes a servidores

subordinados ao departamento; expedir solicitacbes e pedidos de compras, produtos,
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insumos e demais necessarios ao andamento dos trabalhos do departamento; manter
atualizado o controle, mediante arquivo fisico e eletrénico, dos instrumentos de contratos e
conveénios; implementar o planejamento das a¢des de tecnologias da informacdo; gerenciar
0s acessos dos servidores aos sistemas informatizados; orientar, avaliar e controlar os
trabalhos das divisdes e setores que lhe estejam diretamente subordinados; vistoriar,
fiscalizar e ratificar a relagdo de frequéncia dos servidores subordinados ao departamento;
exercer outras atividades ligadas, por ato expresso do Secretario; demais competéncias

correlatas e legais.

- Diretor de Gestdo Administrativa: Atuar no planejamento das atividades e atendimentos
do superior hierarquico, controlando e acompanhando a execucdo das mesmas; coordenar a
obtencdo e distribuicdo de informagBes; manter documentos arquivados e organizados;
controlar os procedimentos administrativos e sua respectiva tamitac¢do; elaborar relatérios
periodicos dos assuntos a ele afetos, encaminhando-os aos superiores para efetivo controle
dos resultados alcancados; examinar expediente a consideracdo do titular da Pasta,
solicitando as diligéncias necessarias a sua perfeita instru¢do; implementar e monitorar os

atos administrativos de pessoal; executar tarefas afins por determinagéo superior.

- Chefe de Divisdo de Alimentacio Escolar, subordinado diretamente a Secretaria
Municipal de Educagdo, compete:

I. Controle de compras e supervisdo da merenda escolar;

Il. Acompanhamento nutricional da alimentag&o escolar nas escolas do municipio;

lll. Requisitar, distribuir e controlar os produtos alimenticios destinados as Unidades
Escolares Municipais;

IV. Elaborar cardapios balanceados, buscando assegurar um padro elevado de alimentacéo,
conforme recomendacdo nutricionais;

V. Realizar outras atividades afins no ambito de sua competéncia, devendo incluvise

distribuir estas para os seus subordinados.
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- Chefe de Divisdo de Apoio Pedagégico e Projetos Especiais, subordinado diretamente a
Secretaria Municipal de Educacdo, que responde diretamente pela politica da Educacdo
Especial. A Educacdo Especial, como modalidade de ensino, direciona suas agdes para o
atendimento educacional especializado, que é o conjunto de atividades, recursos de
acessibilidade e pedagdgicos organizados institucionalmente, prestado de forma
complementar ou suplementar a formacdo dos alunos no ensino regular. A Educacdo
Especial constitui-se numa modalidade de ensino, que visa garantir o direito a educacdo aos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotagdo, na rede regular de ensino. Compete também no apoio

pedagdgico aos profissionais que atuam no seguimento da educaciio municipal.

- Diretor de Cultura: Orgio diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Cultura,
Juventude, Esporte Turismo e Lazer, tendo como objetivo em promover, coordenar e
acompanhar as acdes sistematizadas voltadas para o desenvolvimento de politicas publicas
na area de cultura do municipio.

Compete ao Diretor de Cultura:

I.Promover a articulagdo com entidades publicas e privadas, internas ou externas,
objetivando executar projetos para desenvolver a cultura municipal;

Il. Criar mecanismos e instrumentos, visando subsidios a formulagéo de politicas publicas na
area de cultura;

ll. Acompanhar a implementagdo das politicas e execucdo de planos, programas e projetos
na area de cultura, bem como avaliar seus impactos;

IV.Exercer a coordenagdo e supervisdo dos sistemas de divisdes e setores, na esfera de suas
atribuicdes;

V. Promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma vis3o ampla e
integrada no territério do municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para
o desenvolvimento local;

VI. Preservar e valorizar o patriménio cultural do municipio;

Vii. Valorizar todas as manifestagBes artisticas e culturais que expressam a diversidade

etnica e social do municipio;
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VIIl. Formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de
Cultura — PMC, executando as politicas e as agdes culturais definidas;

IX. Realizar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

- Chefe de Divisdo de Inquérito Administrativo, subordinado a Secretaria Municipal de
Administracdo, compete:

I. Presidir os inquéritos administrativos no ambito da Administracdo Municipal;

Il. Instaurar sindicancias, inquéritos e demais processos administrativos;

lIl. Exercer outras atividades correlatas.

- Secretario Executivo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar servicos da secretaria, gerenciar informacdes
auxiliando nas execugdes das tarefas administrativas e em reunides, coordenando e
controlando equipes de atividades; orientar na avaliagdo e na selegdo da correspondéncia
para fins de encaminhamento ao titular da Pasta; executar tarefas pertinentes a area de

atuagdo; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

- Superintendéncia de Licitacdo e Contratos:

Orgio diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Governo, tendo como
responsabilidade o planejamento e coordenagdo do procedimento licitatorio e contratos.
Compete ao Superintendente de Licitacdo e Contratos:

I. Processar as licitagbes para aquisicdo de materiais e contratacdo de obras e servigos,
segundo os dispositivos legais;

Il. Formalizar os contratos de fornecimento de bens, obras e servicos da Administracdo, bem
como suas alteragdes e controlar a vigéncia;

Ill. Publicar os extratos de contratos formalizados, bem como suas alteragdes;

IV.Despachar processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, com as justificativas
inerentes;

V. Manter organizados todos os arquivos e processos licitatorios;
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VI. Coordenar, controlar e encaminhar para publicagdo a matéria de todos os atos que a lei
determinar serem publicados;

VILI. Dirigir, coordenar e controlar a execu¢do de licitacbes.

- Diretoria de Recursos Humanos:

Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Administragdo, tendo como
responsabilidade executar politicas de desenvolvimento de recursos humanos. Compete ao
Superintendente de Recursos Humanos:

I. Controlar e atualizar os dados do cadastro dos servidores;

Il. Examinar questGes relativas a direitos e deveres dos servidores, solicitando orientacio e
pareceres do érgdo competente;

lll. Preparar a folha de pagamento, apurando a frequéncia do pessoal;

IV. Expedir declaragdo de rendimento para diversos fins;

V. Fornecer dados e subsidios necessarios a elaboracdo de relatérios e pareceres;

VI. Supervisionar e fiscalizar os recursos humanos das Secretarias Municipais;

VII. Realizar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

- Superintendéncia Pedagdgica, subordinado diretamente a Secretaria Municipal de
Educacdo, tem a finalidade de proporcionar a melhoria e a adequacgdo do processo ensino-
aprendizagem, mediante a andlise das necessidades emergidas da operacionalizacdo de
acbes técnico-pedagogicas, referentes a programas de ensino, desempenho docente e

recursos didaticos;

- Diretoria de Contabilidade:

A Diretoria de Contabilidade é responsavel por todas as atividades de registros dos fatos que
envolvam o orgamento, neste Orgdo se elaboram os relatérios de acompanhamento de
execugdo de receita e despesas, relatérios de Balangos, prestacdes de contas, etc. Orgdo
diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Financas e Planejamento. Compete ao

Superintendente de Contabilidade:
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I. Coordenar a execucdo das atividades de contabilidade dos érgdos e das entidades da
administragdo direta e indireta do Poder Executivo;

Il. Fazer o registro das dotagBes orgamentdarias e acompanhamento dos saldos em cada
Unidade dentro do Orgamento vigente;

lI. Orientar a suplementagdo necessaria ao Orcamento vigente;

IV. Cuidar da guarda dos documentos fiscais e contabeis;

V. Efetuar a catalogagdo e arquivamento de cépias de Decretos de Abertura de Créditos
Adicionais;

VI. Prestar informagGes de natureza contdbil e de outros atos relativos 3 administracdo
financeira, na drea de sua competéncia;

VII. Realizar estudos e preparar minuta de atos relativos a contabilidade, a serem expedidos
pelo Secretario Municipal de Financas e Planejamento;

VII. Coordenar a elaboragdo das demonstragdes contdbeis e dos relatérios destinados a
compor a prestacado de contas anual do Prefeito Municipal, bem como a elaboracio do plano
de contas, o processamento contabil e a consolidagédo do Balanco Geral do Municipio;

IX. Editar normas gerais para consolida¢do das contas publicas municipal

X. Realizar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

- Diretoria de Tributos e Arrecadac3o:

Orgido responsavel por dirigir e executar a politica tributéria do Municipio obedecendo a
legislagdo vigente. Tem como objetivo efetuar os lancamentos, fiscalizar e controlar os
recebimentos de impostos e taxas, bem como inscrever em Divida Ativa os créditos oriundos
de receitas tributarias ou ndo tributarias. Diretamente subordinado a Secretaria Municipal
de Finangas e Planejamento. Compete ao Superintendente de Tributos e Arrecadaco:

I. Organizar e coordenar as atividades de langamento, controle e fiscalizacdo da arrecadacio
de suas respectivas competéncias;

Il. Implementar medidas para atualizagdo permanente da legislagdo de sua competéncia;
Coordenar a aplicagdo das normas do Cadigo Tributario Municipal;

lll. Dirigir, orientar e executar o processo de tributacdo municipal;

IV. Planejar, programar e dirigir as atividades de fiscalizagdo dos Tributos Municipais;
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V. Executar a politica tributaria e fiscal do Municipio;

VI. Receber reclamac¢des ou impugnagbes de langamentos de tributos municipais,
processando-os na forma do Cédigo Tributario Municipal e demais legislacdo pertinente;

VII. Emitir ou revisar pareceres ou informagGes nos processos fiscais de sua competéncia,
submetendo-os quando for o caso, a aprecia¢do da Procuradoria Adjunta Fiscal;

VIIl. Acompanhar e propor agdes referentes a tributacéo, fiscalizagfio e arrecadacio;

IX. Estabelecer agGes conjuntas com os 6rgdos do Municipio;

X. Desenvolver acdes de gerenciamento, de forma a propor agdes e projetos de melhoria
dos processos organizacionais, na perspectiva de seu melhor desempenho e qualidade;

XI. Desenvolver politicas com o objetivo de incrementar a receita municipal;

XIl. Atendimento ao contribuinte e administracdo de cadastros;

Xlll. Melhorar a eficiéncia e eficacia na arrecadagdo, utilizando plenamente o potencial
arrecadatério do Municipio;

XIV. Estudar e acompanhar as isengées, remissdes e anistias de tributos concedidos por lei;
XV. Planejar e acompanhar as negociagdes e recuperacio de créditos tributarios;

XVI. Promover estudos objetivando o aumento da arrecadacgdo tributaria;

XVII. Celebrar convénios com o6rgdos federais, estaduais e de outros Municipios que
objetivem o aprimoramento da fiscalizagdo tributaria e a melhoria de arrecadac3o;

XVl Propor medidas de aperfeigopamento, regulamentacdo e consolidacdo da legislacdo
tributaria municipal;

XIX. Promover estudos junto com os servidores que prestam servicos nas areas de
tributacdo e fiscalizagcdo, objetivando melhorar a arrecadacdo do municipio;

XX. Determinar e coordenar a realizagdo de diligéncias, exames periciais e fiscalizacdo, com
0 objetivo de salvaguardar os interesses do municipio;

XXI. Determinar a inscrigdo de débitos, e quando ndo quitados, encaminhar, anualmente, as
certiddes da divida ativa para a Procuradoria Adjunta Fiscal processar as execucdes;

XXII. Autorizar e assinar documentos pertinentes a arrecadacdo e fiscalizagdo tributaria;

XXIIl. Realizar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

- Tesoureiro:
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O Tesoureiro exerce uma fungdo fundamental para o funcionamento das atividades de fluxo
financeiro da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento. O Tesoureiro gerencia as
entradas (receitas) e saidas (despesas), mantendo o equilibrio entre receita e despesas.
Realiza o controle das contas de depdsitos bancérios; organizacdo de extratos bancarios e
outros documentos; executa tarefas auxiliares de natureza contabil-financeiro, envolvendo
lancamentos, célculos, registros e outros servicos em setor de contabilidade e tributacdo;
executa servigos qualificados de natureza contabil-financeiro e tesouraria, desenvolvendo
uma ou mais etapas de classificagdo, escrituracdo, analise e controle de receita e fluxo de
caixa; prepara relatérios e planilhas em meios eletrdnicos; executa e controla os
pagamentos, recebimentos e aplicagdes financeiras; emitir, assinar e controlar os cheques e
outros documentos necessarios a efetivagdo dos pagamentos; acompanhar diariamente os
saldos nas contas bancarias fazendo as respectivas conciliagdes; efetuar boletim de caixa ao
final de cada expediente; e demais controles administartivos e financeiros inerentes

tesouraria.

- Diretoria de Planejamento e Orcamento:

A Diretoria de Planejamento e Orgamento tem a finalidade de garantir o planejamento das
acbes municipais, o equilibrio financeiro e orgamentario, dentro dos limites da receita e
despesa publicas, bem como dar transparéncia a situacdo orcamentaria e financeira do
Municipio. Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento. Competindo-lhe:

I. Promover a elaboracdo, execugdo, revisdo, monitoramento e avaliacdo do Plano Plurianual
— PPA, alinhado ao Plano de Governo, buscando assegurar a coeréncia, o alinhamento e a
otimizagdo dos programas e a¢des propostos pelos érgdos/entidades da Administracdo
Municipal;

Il. Promover a elaboragdo do Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentdrias — LDO;

lll. Promover a elaboragdo do Projeto de Lei Orcamentéria Anual;

IV. Editar normas e liderar o processo permanente de modernizagio da gestdo, visando a

eficiéncia e eficacia da Administragdo Publica Municipal;
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V. Estabelecer o programa de execugdo orgamentaria, acompanhar e avaliar a sua
efetivacgdo; f) Orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de execuc¢do orcamentaria
e financeira das Secretarias e Orgdos e Entidades Publicas da Administracdo Direta e
Indireta;

VI. Realizar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

- Superintendéncia de Licitacdo e Contratos:

Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Governo, tem como finalidade
estabelecer diretrizes, orientaces e propor normas relativas a gestdo, operacionalizagdo e
acompanhamento dos contratos e convénios, compete especificamente:

I. Fiscalizar, monitorar e controlar os contratos e termos aditivos;

Il. Apresentar ao Secretario da pasta relatdérios gerenciais mensais que demonstrem 0s
resultados das atividades desenvolvidas;

lll. Orientar o controle e acompanhamento dos contratos e dos convénios firmados pelo
Municipio;

IV. Zelar pela publicagdo dos contratos e convénios municipais;

e) Analisar a viabilidade de implementac&o de novos projetos;

V. Articular-se com os ¢rgdaos competentes a fim de promover a integracdo e melhoria
continua de suas atividades;

VI. Promover reunides periddicas com os servidores da Superintendéncia;

VIl. Orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelas DivisGes, Setores e
Coordenadoria que sdo subordinados a esta Superintendéncia;

VIIl. Desenvolver outras atividades correlatas.

- Superintendéncia de Atencdo Basica e Atendimento Especializado:

Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Saude, tem a finalidade de
planejar, executar, monitorar e avaliar as acdes de Atencdo Basica e de Atendimento
Especializado direcionado ao publico alvo da politica da satde, exercendo a coordenacdo

geral dos assuntos referentes as acdes de salude.
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- Coordenadocdo de Protecgdo Especial:

Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tem a
finalidade prestar servicos de coordenagdo, planejamento, implantacdo e articulacdo das
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social
no Municipio, compete especificamente:

I. Gerenciar a operacionalizagdo da politica municipal de assisténcia social no ambito da
Protecdo Social Especial;

Il. Supervisionar o funcionamento dos Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia
Social — CREAS;

lll. Gerenciar o atendimento e o acolhimento a populacdo em situacdo de extrema
vulnerabilidade social com ou sem o total rompimento dos vinculos familiares;

IV. Atuar nas a¢des de média e alta complexidade para garantir que os vinculos familiares e
comunitarios possam ser reforcados e reconstruidos;

V. Atender a populagdo em situacdo de rua;

VI. Manter a vigilancia e a observancia constante no Municipio;

VIl. Monitorar e supervisionar as unidades de acolhimento;

VIII. Orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelos Departamentos, Divisdes e
Setores que sdo subordinados a esta Superintendéncia;

IX. Coordenar o desenvolvimento de agdes em prol das politicas publicas de atendimento
especial a Crianga e do Adolescente, ao idoso e a pessoa com deficiéncia;

X. Propor medidas de aprimoramento das atividades da Superintendéncia;

XI. Elaborar relatério com informagtes das atividades da Superintendéncia;

XIl. Exercer outras atividades correlatas.

- Diretoria de Obras Publicas:

Tem a finalidade de planejar, desenvolver, controlar e executar as atividades inerentes a
construgdo de obras publicas Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, compete especificamente:

I. Coordenar o desenvolvimento de projetos e a execucdo de obras publicas a cargo do

Municipio, por administragdo direta ou por meio de terceiros, competindo-lhe, ainda, a
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elaboracdo e a execugdo do orgamento referente a planos, programas e projetos de obras,
pavimentacdo, infraestrutura, moradia e saneamento béasico relativo ao sistema de
drenagem;

Il. Coordenar o planejamento operacional e a execu¢do das obras publicas e préprios
municipais em todos os aspectos;

lll. Direcionar a execucdo e manutengdo de obras de preservacio;

IV. Proceder a fiscalizagdo da execugdo de todas as obras;

V. Coordenar o planejamento operacional e a execucdo das obras da Secretaria em todos os
aspectos; acompanhar a fiscalizagdo da execugdo das obras habitacionais de interesse social;
VI. Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Secretério de Infraestrtura
e Servigos Publicos, no ambito de sua area de atuacdo;

VIl. Orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelos Departamentos, Divisdes e
Setores que sdo subordinados a esta Superintendéncia;

VIIl. Promover a elaboragao de projetos para o municipio;

IX. Responsabilizar-se, sob orientagdo do responsavel técnico, pela manutencdo,
revestimento e conformagdo das estradas vicinais;

X. Responsabilizar-se, sob orientagdo do responsdvel técnico, pelas obras de pavimentacio,
revestimento, conformagdo e manutengdo das vias urbanas;

Xl. Acompanhar e avaliar os projetos em execucio;

XIl. Responsabilizar-se pelo zelo e guarda de equipamentos e materiais & sua disposi¢do para
a realizacdo de suas atividades;

XIll. Fiscalizar a execucdo dos servigos de pavimentagdo, terraplenagem, drenagem, obras de
artes especiais, obras complementares, fundagdes, estruturas e acabamento pertinentes,
executados por contratagdo indireta, garantindo a qualidade técnica até o recebimento final
da obra;

XIV Exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas atribuicdes e as que lhe

forem determinadas pelo Secretario Municipal Infraestrutura e Servicos Publicos.

- Divisdo de Servigos Publicos:
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Compete a prestagdo de servigos de limpeza urbana, iluminagdo publica e de manutencdo da
cidade. Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos. Compete especificamente:

I. Planejar, executar e avaliar as agdes de servicos urbanos;

II. Estabelecer normas e padrdes de qualidade para os servicos urbanos;

lll. Gerenciar as pragas publicas;

IV. Executar as atividades aos servigos urbanos, executando os servicos de limpeza publica,
de iluminagdo publicacdo e de coleta de residuos sélidos, nos termos da politica municipal
estabelecida para aplicacdo nessa areas;

V. I|dentificar e localizar os proprietdrios de terrenos baldios autuados pela fiscalizagdo,
intimando-os;

VI. Administrar os cemitérios publicos municipais;

VII. Executar os servigos de manutengao de prédios e equipamentos publicos;

VIIl. Executar os servicos de manutengdo da vegetagdo das vias, pracas e demais
logradouros;

IX. Controle e organizacdo do comércio ambulante;

X. Realizar o gerenciamento e a manuten¢do das maquinas e veiculos da frota municipal;

XI. Orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelos Departamentos, Divisdes e
Setores que sdo subordinados a esta Superintendéncia;

XIl. Exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas atribuicbes e as que lhe

forem determinadas pelo Secretario Municipal Infraestrutura e Servicos Publicos.

- Diretor de Departamento de Regularizagdo Fundiaria:
Orgao diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos:
I. Dirigir as atividades de sua area e de sua equipe, de acordo com as diretrizes e politicas

governamentais previstas para a area que dirige;

Il. Supervisionar e dirigir as Divisdes a ele subordinado;
lll. Formular a elaboragdo de politicas, diretrizes, planos, projetos e programas voltados a

projetos de regularizagdo fundiaria no Municipio, bem como acompanhar todos os projetos
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ou programas desenvolvidos pelas demais Secretarias que demonstrem interface com tais

particularidades e demais competéncias correlatas e legais.

- Chefe de Divisdo de Autuagdo e Langamentos:
Prever, organizar, comandar e controlar, com vistas as tarefas sob sua missdo, os atos

internos e externos da Divisdo de Autuagdo e Lancamentos.

- Chefe de Divisdo Fiscalizacdo:
Prever, organizar, comandar e controlar, com vistas as tarefas sob sua missdo, os atos

internos e externos da Divisdo de Vistorias e Fiscalizagdo.

- Divisdo de Educagdo Ambiental:

Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura,
compete o desempenho das seguintes atividades:

I. Promover a educa¢do ambiental em todos os setores da sociedade, objetivando a
conservacdo, recuperacdo e melhoria do meio ambiente, através de projetos, praticas,
atividades e acgdes;

Il. Participar da elaboragdo e execucdo de projetos e programas de educagdo formal junto as
escolas do municipio, objetivando o desenvolvimento de uma compreens3o integrada do
meio ambiente em suas multiplas e complexas relacbes;

lI. Envolver a sociedade civil organizada nas agbes e projetos educativos que visem solucdo
de problemas locais e melhoria da qualidade ambiental;

IV. Desempenhar outras atividades correlatas.

- Divisao de Licenciamento Ambiental:

Orgdo diretamente subordinado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura,
compete o desempenho das seguintes atividades:

I. Realizar os procedimentos legais necessarios, para fins de licenciamento ambiental das

atividades a serem instaladas no municipio;
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Il. Desempenhar outras atividades correlatas e aquelas determinadas pelo Secretdrio da

Pasta, respeitando a legislacdo em vigor.

- Superintendéncia de Gestdao Administrativa:

A Superintendéncia de Gestdo Administrativa, compreende:

I. Coordenar as agdes e atividades administrativas em consonancia com o plano de governo;
Il.Participar da coordenacdo da elaboragdo dos orgamentos anuais e plurianuais;

lll. Acompanhar e avaliar as agdes de organizagdo e normatizacio administrativa;

IV. Acompanhar a articulagdo com os 6rgdos centrais dos sistemas de planejamento e
orgamento;

V. Coordenar, acompanhar, controlar e avaliar a administracdo de materiais e servicos a
distribuicdo de materiais de consumo, bem como, os servicos de apoio operacional;

Vl.Participar de outras atividades relacionadas a Superintendéncia.

- Divisdo de Ouvidoria:

Além das atribuicGes gerais das Diretorias de Departamento, compete a Quvidoria Geral
Municipal:

I. Elaborar processos de trabalho visando a promocdo do fortalecimento dos entes
administrativos;

Il. Elaborar agbes e estratégias da politica municipal de ouvidoria, segundo diretrizes
administrativa;

lll. Estabelecer diretrizes e propor normas e procedimentos para a sistematizacio e a
padronizagdo das acdes de ouvidoria, inclusive informatizadas;

IV. Apoiar as iniciativas de interlocugdo entre os componentes da ouvidoria e demais
unidades administrativas que prestem servigos a populagao;

V. Informar os resultados e as recomendacbes dos processos de fiscalizacdo aos
interessados;

VI. Orientar, coordenar e supervisionar, técnica e administrativamente, a ex do das

atividades da ouvidoria;
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VII. Gerir o sistema de informagdo da ouvidoria local e sua integracdo com a Nacional e
Estadual;

VIII. Elaborar e implementar canal de ouvidoria junto a sociedade;

IX. Fiscalizar a informacéo;

X. Integrar as acdes junto as Secretarias e demais 6rgdos de fiscalizagdo e participacdo social.

- Assessoria Administrativa:

I. Assessorar administrativamente o Secretdrio Municipal de Saide em atos de gestdo
interna;

Il. Acompanhar a execugdo financeira e orcamentaria da Secretaria; fiscalizar e acompanhar
a execucdo e planejamento de despesa e controles orcamentdrios, implementacdo e
monitoramento dos atos administrativos de pessoal e suprimentos, exercendo as atividades
de planejamento de despesa do Gabinete;

lll. Assessorar e controlar a execucdo da agenda de atividades do Secretario e da Secretaria
Municipal de Saude;

IV. Assessorar no planejamento, coordenagdo e organiza¢do dos eventos da Secretaria de
Sadde, em todas as suas fases, inclusive com protocolos de ceriménias, planejamento e
roteiro das solenidades, eventos e atividades internas administrativas do Gabinete, tais
como reunides, cursos, palestras;

V. Acompanhar e manter atualizada relacgio de demandas e trdmites internos
administrativos da Secretaria de Saude e do Gabinete do Secretdrio, coordenando o
funcionamento do Gabinete;

VI. Assessorar na elaboracdo de projetos de obras municipais;

VIl. Manter atualizados os dados de controle de execucdo financeira e orgamentaria do
Gabinete, convénios, projetos e atividades de educacio permanente;

VIIl. Emitir relatérios, acompanhar e fiscalizar a execucdo dos trabalhos executivos do
Gabinete;

IX. Representar o Gabinete da Secretaria de Saude, e o Secretdrio em suas auséncias,

quando ndo designada outra pessoa;
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X. Elaborar e implementar proposicdes e acdes de educacdo dos profissionais de saude,
segundo plano e a¢des de nacional de educa¢do permanente do SUS;

Xl. Estabelecer estratégias e agBes para o desenvolvimento profissional em programas
institucionais, multiprofissionais e de carater interdisciplinar, tendo em vista a atencio
integral a saude;

XIl. Exercer as atividades de comunicagdo social do Gabinete e da Secretaria.

- Secretaria Executiva:

l. Prestar assessoria executiva ao Secretario de Saude e ao Gabinete da Secretaria Municipal
de Saude;

Il. Controlar e elaborar a agenda de atividades do Secretério e do Gabinete da Secretaria
Municipal de Saude;

ll. Coletar, organizar e analisar dados para embasar planos, projetos e decisdes da
administracéo;

IV. Assessorar e executar atos de cerimonial dos eventos da Secretaria de Satde, segundo as
suas fases e protocolos fixados pela Assessoria Executiva da Secretaria, inclusive nas
atividades internas administrativas do Gabinete, tais como reunides, cursos, palestras;

V. Manter atualizado e organizado o arquivo de documentos do Gabinete;

VI. Preparar as viagens do Secretério;

VII. Analisar, instruir e redigir os documentos a serem despachados pelo Secretario.

VIIl. Efetuar os protocolos em documentos expedidos ou recebidos e manté-los
devidamente arquivados;

IX. Assistir ao Secretario Municipal de Saide em sua representagdo politica e social, ocupar-

se das relagbes publicas, do cerimonial e do preparo e despacho de seu expediente pessoal.

- Divisdo de Patrimédnio, Obras e Manutencio de Prédios: Além das competéncias e
atribuicdes gerais das Chefias de Divisdo, compete especificamente: | — Implementar e
manter atualizado o controle de dados e arquivos de execu¢io de manutencio e imonio

dos prédios publicos da Secretaria.
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- Divisao de Planejamento:

I. Compete, coordenar as acdes e atividades administrativas relacionadas com as Secretarias
Municipais em consonancia com o plano de governo e com as diretrizes e principios
administrativos;

II. Coordenar as atividades relacionadas com o or¢amento, financeiro e contabil;

Ill. Participar da coordenagdo da elaboragdo dos orgamentos anuais e plurianuais;

IV. Acompanhar e avaliar as acbes de organizagdo e normatizacdo administrativa;

VI. Acompanhar e avaliar os projetos elaborados de infraestrutura fisica e tecnoldgica das
unidades da administra¢do municipal;

VIIl. Acompanhar a articulagdo com os o6rgdos centrais dos sistemas de planejamento e
orcamento; coordenar, acompanhar, controlar e avaliar a administracio de materiais e
servicos a distribuicdo de materiais de consumo, bem como, os servicos de apoio
operacional;

VIll. Coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as ages e os servicos de administracio
financeira e de contabilidade propondo corrigir as distorcdes identificadas;

IX. Coordenar, acompanhar e avaliar a gestdo de materiais, patrimdnio, manutencdo de
equipamentos diversos; analisar e emitir parecer técnico conclusivo, referente a assuntos
relacionados a sua competéncia;

X. Participar de outras atividades relacionadas a Divis3o.

- Divisdo de Compras, Contratos, Suprimentos e Almoxarifado: Além das competéncias e
atribui¢des gerais das Diretorias de Departamento, compete especificamente:

l. Llaborar e Implementar juntamente com os departamentos, divisdes e setores
competentes, os fluxos e protocolos de processos de compras, estoque e dispensacio de
insumos da Secretaria Municipal de Satde;

Il. Dirigir e fiscalizar o cumprimento os fluxos e protocolos estabelecidos;

ll. Elaborar e implementar plano de compras e suprimentos para a Secretaria Municipal de
Saude visando a economicidade e eficiéncia;

IV. Analisar os pedidos de compras efetuados remetendo a autoridade compe para

autorizagdo ou ndo do seguimento do processo;
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VII. Elaborar, implementar e responder pelo fluxo de protocolo de recebimento de pedidos,

cotagdes e notas, bem como do protocolo de distribui¢do destes documentos.

- Divisdo de Cotacgdes e Pedidos: Além das competéncias e atribuicdes gerais das Chefias de
Divisdo, compete especificamente:

I. Implementar o controle, fiscalizagdo e execugdo dos processos de cotagdes e pedidos da
Secretaria Municipal de Saude;

Il. Manter atualizados os arquivos, sistemas de controle e cadastro de fornecedores,
cotacOes e pedidos da Secretaria Municipal de saude;

lll. Receber pedidos, efetuar as devidas cotagdes e distribuir a quem de competéncia para

seguimento do processo de compras.

- Divisao de Contratos: Além das competéncias e atribuicdes gerais das Chefias de Divisdo,
compete especificamente:

I. Implementar o controle, fiscalizagdo e execugdo dos contratos e notas da Secretaria
Municipal de Saude;

Il. Manter atualizados os arquivos, sistemas de controle e cadastro de contratos e notas da
Secretaria Municipal de salde;

lll. Receber notas e contratos, efetuar os devidos langamentos, juntar os documentos
pertinentes ao processo de compras e fornecimento, e distribuir a quem de competéncia
para seguimento do processo dos fluxos de compras da Secretaria;

IV. Manter atualizado os registros e lancamentos dos contratos, contratados e notas.

- Divisdo de Almoxarifado, Estoque e Distribuicdo: Além das competéncias e atribui¢des
gerais das Chefias de Divisdo, compete especificamente:

I. Implementar controle e fiscalizagdo de recebimento, estoque e dispensac¢do dos insumos
da Secretaria Municipal de Satide, estabelecendo procedimentos de fluxo, juntamente com
0 Departamento de Compras e Suprimentos;

Il. Manter atualizados os arquivos, sistemas de controle e cadastro de fornecedores,

pedidos, insumos recebidos e insumos dispensados, com controle de estoque;
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lll. Receber e atestar notas, efetuando sua conferéncia com pedido e contrato, bem como
procedendo aos devidos lancamentos e dispensacdo segundo pedidos recebidos;
IV. Manter atualizado os arquivos e dados de registros, lancamentos e sistema de

recebimento, estoque e dispensagao de insumos.

- Diretor de Recursos Humanos: Além das competéncias e atribui¢des gerais das Direcdes,
compete especificamente:

I. Implementar e dirigir processos e fluxos de trabalho da gestdo de pessoal da Secretaria;

Il. Dirigir as atividades de sua equipe;

lll. Representar oficialmente o departamento sob sua responsabilidade;

lll. Determinar as medidas necessarias ao cumprimento das normas e func¢des, elaborando
fluxos e agbes para execugdo dos dados funcionais dos servidores da Secretaria Municipal,
encaminhando tempestivamente os necessarios ao 6rgdo superior da administracdo
municipal, para continuidade do procedimento;

IV. Dirigir, acompanhar e fiscalizar a emissdo de relatérios, apuragio de indices e dados;

V. Gerir as solicitacdes e/ou autorizagdes de férias, licencas, entre outras pertinentes a
servidores da Secretaria para arquivamento e envio a Superintendéncia de Recursos
Humanos da Prefeitura;

VI. Expedir solicitagdes e pedidos de compras, produtos, insumos e demais necessarios ao
andamento dos trabalhos do departamento;

VII. Compilar e emitir os dados e relatérios necessarios da relagdo de freqiiéncia e atividade
funcional dos servidores para geracdo da folha de pagamento;

VIIl. Implementar sistema de atualizagdo e compilagio das leis que regem a atividade do
servidor publico;

IX. Planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas aos sistemas

de administracdo de pessoal.

- Divisdo de Arquivo: Além das competéncias e atribuicdes gerais das Chefias de Divisdo,

compete especificamente:
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I. Implementar o controle e langamento de documentos funcionais de servidores da
Secretaria Municipal de Satde;

Il. Manter atualizados os arquivos de documentos funcionais da Secretaria;

lll. Receber documentos e efetuar os devidos langamentos para execucio funcional;

IV. Manter atualizado os registros, lancamentos e documentos de execucio funcional dos

servidores da Secretaria.

- Superintendéncia de Atencdo Basica e Atendimento Especializado: Além das
competéncias e atribui¢des gerais das Superintendéncias, compete especificamente:

I. Executar e fiscalizar a execugdo a Politica Publica de Assisténcia Bdasica a Saude no
Municipio;

Il. Coordenar a Politica de Assisténcia Basica no Municipio, tendo como eixo prioritario a
Estratégia de Saude da Familia e o Programa de Agentes Comunitérios de Saude;

lll. Coordenar e assessorar as unidades basicas e centros de satde integrantes da rede da
Assisténcia Basica;

IV. Coordenar a execugdo da Politica do Cuidado por ciclo de vida, por agravos, condigdes
especificas de vida e de cuidados especializados;

V. Coordenar a rede da assisténcia basica, manutencio de seus suprimentos necessarios ao
bom funcionamento, fornecimento de insumos, dentre outros;

VI. Coordenar a gestdo dos sistemas de informaco da Assisténcia Basica no SUS;

VII. Supervisionar a gestao dos Programas Federais da Assisténcia basica segundo normas e
diretrizes do SUS;

VIIl. Coordenar a implementacdo da organizagdo e do desenvolvimento das acdes de
assisténcia basica em saude, observados os principios e diretrizes do SUS;

IX. — Participar da elaborag¢do da Politica Municipal de Assisténcia Farmacéutica no ambito
da assisténcia basica em saude;

X. Desenvolver mecanismos de implantagdo de sistemas de informacdo, de controle e de
avaliacdo das agdes de assisténcia basica em saude;

Xl. Acompanhar e propor instrumentos para organizagdo gerencial e op ional da

assisténcia basica em saude.
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Xll. Elaborar e fazer implementar e fiscalizar processos de trabalho que visem a
economicidade, eficiéncia e qualidade dos servigos;

XIll. Elaborar, implementar e fiscalizar a politica municipal de Média e Alta Complexidade no
Municipio, juntamente com as Superintendéncias e departamentos competentes, segundo
diretrizes e principios do SUS;

XIV. Supervisionar a gestdo dos servicos de média e alta complexidade no Municipio;

XV. Coordenar a elaboragdo do Plano de Trabalho, Proposta Orcamentaria, Relatério Anual e
Avaliacdo dos Indicadores de Desempenho das dreas que compreendem a superintendéncia;
XVI. Articular-se com o0s gestores regionais e municipais de salde, para efetiva
implementacdo da Politica Municipal e Regional de Satde;

XVIL Coordenar a gestdo das unidades que a integram;

XVIIl. Elaborar, implementar e fiscalizar a gestdo e coordenacdo de programas, projetos,
planos e a¢cdes no ambito de sua competéncia;

XIX. Analisar e emitir parecer técnico conclusivo referente a assuntos relacionados a sua
competéncia;

XX. Identificar demanda e verificar viabilidade de agregacio de novos servigos especiais;

XXI. Coordenar o estabelecimento de instrumentos e mecanismos de regulagdo, bom como
a operacionalizacdo de agdes, em conformidade com os pactos estabelecidos;

XXII. Desenvolver outras atividades relacionadas com a 4rea de competéncia.

XXIll. Implementar processos de trabalho, fluxos de ac¢des, planos e desenvolvimento dos
Servigos;

XXIV. Elaborar sistema de cotas, pactuacBes e de gestdo da média e alta complexidade

segundo diretrizes e norma do SUS.

- Superintendéncia de Vigilancia em Satde: Além das competéncias e atribuices gerais das
Superintendéncias, compete especificamente:

I. Implementar, gerenciar e fiscalizar a execucdo de processos de trabalho da
superintendéncia;

Il. Elaborar e gerenciar agdes municipais de combate & arboviroses e outras doencas

transmitidas por vetores;
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ll. Elaborar, juntamente com departamentos competentes e segundo diretrizes nacional o
Programa Municipal de Imunizagdo, a prevengdo e controle de doengas imunopreveniveis;
IV. Implementar, gerenciar e fiscalizar a execu¢do das acgbes, processos de trabalho e
politicas publicas de saude de controle de zoonoses, vigilancia de doencas emergentes,
combate a doengas como tuberculose, hanseniase, hepatites virais, DST/Aids, Satde do
Trabalhador e Ambiental e Laboratério Municipal;

V. Formular a Politica Publica e propor o Plano Diretor de Vigilancia em Satide do Municipio,
em sintonia com a politica nacional e de acordo com a realidade local;

VI. Coordenar o sistema de vigilancia do ambito municipal, executando de forma
complementar ou suplementar as a¢bes de vigilancia;

VII. Coordenar e articular o assessoramento técnico prestado por suas dreas em seus
departamentos para descentralizac3o das atividades:

VIIl. Promover a capacitagdo técnica e o desenvolvimento dos recursos humanos envolvidos
em vigilancia, assim como a difusdo de informages relacionadas a satde;

IX. Analisar permanente a situagdo de saude da populagdo local;

X. Articular, elaborar, implantar conjuntos de acBes destinadas a controlar determinantes,
riscos e danos a saude de populagdes do Municipio;

XI. Coordenar e gerenciar os departamentos sob sua subordinacao;

XIl. Elaborar e implementar, juntamente com 6rgdos e departamentos competentes, acdes
de promocgdo e protecdo da satde da populagdo, integradas de educacio, de prevengdo e
controle de doencas e agravos;

XHlI. Coordenar, supervisionar e fiscalizar as informagdes que permitam monitorar o quadro
sanitario do Municipio;

XIV. Elaborar e divulgar informacdes, relatérios e andlise de situacdo da satide que permitam
estabelecer prioridades, monitorar o quadro sanitario do Municipio e avaliar o impacto das
acOes de prevengdo e controle de doencas e agravos;

XV. Coordenar a execucdo das atividades relativas a disseminaco do uso da metodologia
epidemiolégica do Municipio, para subsidiar a formulacdo, a implementacdo e a avaliagdo

das a¢des de prevencdo e controle de doengas e de outros agravos a salide;
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XVI. Propor ag¢des de educagdo, comunicacdo e mobilizacdo social referentes a area de
vigilancia em saude;

XVII. Prestar assessoria técnica as demais unidades e secretarias do Municipio, visando
potencializar a capacidade gerencial e fomentar novas praticas de vigilancia em satde;

XVIIl. Formular e propor a Politica de Vigilancia Sanitaria; e

XIX. Proceder a integracdo dos departamentos da vigildncia em saude otimizando servicos e

buscando maior eficiéncia e economicidade.

- Coordenador de Vigilancia Sanitaria: Além das atribuices gerais a esta coordenacdo,
compete especificamente:

I. Propor e implementar juntamente com os demais ¢érgdos competentes, a politica
municipal de vigilancia sanitaria;

II. Instituir e implementar aces capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos e agravos a
saude e de intervir nos problemas sanitarios;

Il Implementar e instituir fluxos e processos de trabalho de inspecio, fiscalizacdo, aplicacio
de penalidades e arrecadacdo sanitéria;

IV. Elaborar politica municipal de educacdo sanitaria;

V. Aplicar e fiscalizar as acdes implementadas pela Superintendéncia da Vigilancia em Satde;
V1. Conceder alvara sanitario nos termos das Leis;

VII. Instaurar e julgar, em primeiro grau, processos administrativos de infracdo sanitaria;

VIIL. Fiscalizar, dirigir e coordenar a atividade sanitaria do Municipio de Eunapolis;

IX. Implementar, gerenciar e manter atualizado sistema de cadastros de empreendimentos
fiscalizados, autuados e com alvaras concedidos;

X. Elaborar, implementar e fiscalizar o Processo de Arrecadacdo da VISA.

- Chefe de Setor de Processos, Multas e Arrecadagdo da VISA: Além das competéncias e
atribui¢ces gerais das Chefias de Divisdo, compete especificamente:

I. Implementar e manter atualizado arquivo de processos, multas e sistema de arre acao
da VISA;

II. Efetuar controle e langamento de multas e arrecadagdes da VISA;
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- Coordenacdo de Vigilancia Ambiental e de Endemias: Além das competéncias e
atribuicdes gerais de coordenagdo, compete especificamente:

I. Planejar, implantar, coordenar, monitorar, avaliar e supervisionar o desenvolvimento de
Programas Estratégicos de Vigilancia Ambiental e de Endemias no ambito municipal em
consonancia com as diretrizes dos 6rgdos superiores;

II. Colaborar na construgdo de estratégias para estruturar e operacionalizar as acdes
especificas de Programas instituidos e propostos pelos érgdos superiores;

lll. Realizar inspec¢do na drea de Vigilancia Ambiental, em carater complementar;

IV. Coordenar, gerenciar e analisar aimplantacido e implementacio dos instrumentos de
coleta e inclusdo de dados para os Sistemas de Informacdes relacionados a Vigilancia
Ambiental;

V. Promover andlise conjunta de outros indicadores de saude (Monitoramento de Doencas
Diarreicas Agudas - MDDA, hepatites virais e dengue), de forma a identificar fatores de risco
para o desenvolvimento de estratégias de acdes de prevencdo e controle na area de
Vigilancia Ambiental;

VI. Promover a divulgagdo de informagdes da area de Vigilancia Ambiental, no que diz
respeito aos indicadores de saneamento, junto a sociedade civil, instituicdes de ensino e
orgdos publicos;

VII. Promover integracdo junto a sociedade civil, instituicdes e érgdos publicos, buscando
participagdo efetiva na proposicdo de estratégia institucional em Plano Municipal que visem
harmonizacdo das atividades de prevencdo e resposta em situacdes de desastres, acidentes
e situagcdes de emergéncia (acidentes com produtos perigosos, enchentes, poluicio das
aguas, preservagdo do meio ambiente)

VIIl. Elaborar material educativo e de divulgacdo (folheto, cartilha, cartaz, banner,

audiovisual, video, filme), referente ao meio ambiente relacionado a Saude Publica.

- Coordenacdo de Saude Bucal: Além das competéncias e atribuicdes gerais, -€ompete
especificamente:
7
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I. Elaborar e implementar processos de trabalho que visem a economicidade, eficiéncia e
qualidade dos servicos;

Il. Elaborar e implementar a politica ptblica de satide bucal no Municipio;

lll. Coordenar e Gerir as equipes de satde Bucal,

IV. Coordenar Gerir a unidade do Centro de Especialidades Odontoldgicas;

V. Implementar sistemas controle de pedidos, dispensacdo e estoque de insumos da Sadde
Bucal no Municipio;

VI. Elaborar juntamente com a Assisténcia Basica em Salde do Municipio, as estratégias e
acoes da Saude Bucal nas Unidades de Satde;

VL. Elaborar juntamente com a Superintendéncia do Hospital Regional, as estratégias e
acdes que demandem cirurgias de maior complexidade do Centro de Especialidades
Odontolégicas;

VIII. Elaborar e implementar cuidados e agdes de manutencdo preventiva e corretiva dos

equipamentos da satde bucal.

- Coordenacdo de Vigilancia Epidemiolégica, Hospitalar e CCIH: Além das competéncias e
atribuices gerais das Coordenagdes, compete especificamente:

I. Propor planos, estratégias procedimentos e fluxos relativos as acdes de prevencdo e
controle de doencas transmissiveis, notificacdo de doencas transmissiveis, n3o
transmissiveis e investigacdo epidemioldgica Hospitalar;

Il. Estabelecer medidas de prevencdo e controle dos fatores de riscos e das doencas ou
agravos a saude na esfera Hospitalar, publica ou privada;

ll. Coordenar e executar as agdes de epidemiologia e controle de doencas e agravos a satde
na esfera Hospitalar Municipal, publica ou privada, conforme normas e politica Municipal,
Estadual e Federal;

IV. Elaborar planos de monitoramento;

V. Coordenar e supervisionar a utilizacdo de imunobioldgicos hospitalares;

VI. Participar da elaboragdo das agdes de vigilancia em saude;

VII. Prestar assessoria técnica na esfera Hospitalar, publica ou privada, na organizagdo das
acoes de epidemiologia e imunizacgdo;
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VIIl. Elaborar e enviar para chefia imediata, sugestdes de programacio de insumos criticos
na area de vigilancia em satide hospitalar;

IX. Chefiar e proceder as agbes de vigilancia epidemiolégica no ambito hospitalar, segundo
normas aplicaveis, planos propostos e processos de trabalho fixados, pela Dire¢do da VIEP e

superintendéncia da VISAU.

- Coordenacdo de Assisténcia Farmacéutica: compete especificamente:

l. Implementar, controlar, supervisionar e gerir as politicas publicas relacionadas a
Assisténcia Farmacéutica e seus departamentos;

Il. Assessorar as unidades de saude da rede Municipal na drea de produtos farmacéuticos;
lll. Assessorar e auxiliar as unidades de saude para a melhoria e do acesso as acdes e
servigos da Assisténcia Farmacéutica;

IV. Definir critérios de organizagdo e estruturacdo de seus servicos farmacéuticos na rede
prdpria do Municipio, implementando processos de trabalho que visem a economicidade,
eficiéncia e qualidade dos servicos;

V. Avaliar e participar da elaboragio de projetos;

VL. Subsidiar a politica de assisténcia farmacéutica nas Unidades de Assisténcia Basica em
Satde;

VIl. Formular, implementar e coordenar a gestdo da Politica Municipal de Assisténcia
Farmacéutica e de Medicamentos, observados os principios e as diretrizes do SUS;

VIIl. Propor e elaborar estratégias de promogio e organizacdo da assisténcia farmacéutica,
nos diferentes niveis da atengdo a salide, obedecendo aos principios e diretrizes do SUS;

IX. Programar a aquisi¢do e a distribuigdo de medicamentos das Unidades de Satde de sua
area de abrangéncia;

X. Elaborar projetos de melhoria, eficiéncia e economicidade;

XI. - Elaborar e coordenar o processo de compra, recebimento e dispensacdo de
medicamentos, inclusive judiciais, com estabelecimento de fluxos e procedimentos;

Xll. Coordenar a implementacdo de acdes relacionadas a assisténcia farmacéutica e
acesso aos medicamentos no ambito dos Programas de Assisténcia Farmacéutica;

Xlll. Implementar e coordenar o sistema de controle de estoques;
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XIV. Analisar e administrar os pedidos dos departamentos;

XV. Participar da elabora¢do da REMUNE.

- Chefe de Setor de Controle, Avalia¢do e Auditoria: compete especificamente:

I. Criar, implementar e fiscalizar a execucdo de processos de trabalho que visem a
economicidade, eficiéncia e qualidade dos servicos;

Il. Gerir a Politica Publica Municipal de Regulagdo, em seus componentes de regulacdo da
atengdo, do acesso as acdes e aos servigos de satde;

lll. Estabelecer critérios para a sistematizacdo e padroniza¢do das técnicas e procedimentos
relativos as dreas de controle e avaliagdo das acdes assistenciais de média e alta
complexidade de saude desenvolvidas no Municipio;

IV. Desenvolver a¢des de cooperagdo técnica e financeira para a qualificacdo das atividades
de regulagdo, controle e avaliagdo das agBes assistenciais de média e alta complexidade;

V. Coordenar as a¢des de desenvolvimento da metodologia de programacio geral das aces
e servigos de satde;

VI. Monitorar e avaliar a assisténcia de média e alta complexidade quanto a capacidade
operacional e potencial da rede instalada, a oferta de servigos de satde e & execu¢do dos
recursos financeiros;

VII. Fiscalizar a gestdo dos sistemas de informacdo do SUS no que se refere ao
cadastramento dos estabelecimentos de sadde, de regulagdo da atencdo e do acesso a
assisténcia, de producdo de agdes de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar e
de execucdo financeira dos recursos destinados a média e alta complexidade;

VIIl. Apurar e manter atualizados dados que possam subsidiar processos avaliativos e
regulatorios por meio da disponibilizagdo de informaces seguras e de qualidade da
cobertura assistencial;

IX. Subsidiar e apoiar nos processos de contratagio de servicos de assisténcia a satde e
celebragdo de instrumentos de cooperacdo e compromissos;

X. Gerir e controlar cotas de prestagdo de servigos complementares, contratos, e demais
atos pertinentes a execucdo dos servigos complementares de satide no municipio ou de

pactuada;

R
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Xl. Efetuar o planejamento e programacdo das necessidades segundo perfil epidemioldgico,
recursos assistenciais disponiveis, condi¢des de acesso e rede regionalizada e hierarquizada;
XIl. Elaborar e fiscalizar a politica publica de acdo e gestdo do TFD;

XIll. Analisar pedidos, notas e processos de seus departamentos.

- Coordenador de Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria: compete especificamente:

I. Dirigir o departamento de Controle e Avaliagdo segundo normativas e diretrizes do SUS;

IIl. Efetuar a direcdo dos sistemas do CNES, Contas Médias, de Informacao e autorizacio de
AlH’s do Municipio;

lll. Executar o controle das contas médicas e autorizacdo de AlH’s;

IV. Coordenar o processo de cadastro, credenciamento e processamento da producdo das
unidades que prestam atendimento ao SUS;

V. Supervisionar e monitorar continuamente as agdes e servigos, visando a qualidade da
assisténcia ambulatorial e hospitalar de média e alta complexidade dos estabelecimentos de
assisténcia a satide no Municipio;

VI. Elaborar e gerir o controle das agdes e processos da prestacio de servicos
complementares a salde, através das ferramentas SUS (SCNES, SIHD, SIA, PPl e PDR),
visando possibilitar a programagdo adequada as necessidades das demandas especificas,
definir financiamento e garantir o acesso aos usuarios;

VIL. Elaborar processos de trabalho que visem e economicidade, eficiéncia e qualidade dos
servicos, bem como fluxos e sistemas de avaliagdo das estruturas, processos e resultados
relacionados ao acesso e satisfagdo do usuarios frente aos servigos publicos de saude na
busca da resolubilidade, qualidade e humanizagio da assisténcia;

VIII. Gerir, fiscalizar e monitorar a aplicagdo dos recursos financeiros provenientes de
transferéncia regular e automatica (fundo a fundo) e por convénios;

IX. Coordenar e supervisionar o processo de cadastramento dos Estabelecimentos
Assistenciais de Satde, independente da complexidade do servico;

X. Analisar e emitir parecer sobre as solicitagdes de credenciamento dos servicos de saide

em concordancia com a PPl e os parametros nacionais de necessidades;
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XI. Elaborar processos de trabalho e fluxos de procedimentos de vistorias para habilitacdo
dos estabelecimentos de salide;

XIl. Gerir a elaborar Ficha de Programagdo Orgcamentdria — FPO das unidades de saude a
credenciadas;

Xlil. Implantar a gestdo do Cartdo Nacional de Saude;

XIV. Gerir, coordenar e fiscalizar o processo de dados de producdo ambulatorial e hospitalar
utilizando os sistemas disponiveis, gerando relatdrios e arquivos de crédito para pagamento
aos prestadores de servicos;

XV. Fiscalizar a manuteng¢do e atualizagdo dos bancos de dados de produgdo ambulatorial e
hospitalar;

XVI. Monitorar e avaliar as a¢des e servicos de salde a partir dos parametros de
necessidade, gerando relatdrios analiticos para subsidiar intervengdes;

XVII. Monitorar as Autorizagdes de Internacdo Hospitalar — AIH e Autorizacdes de
Procedimentos de Alta Complexidade/Custo — APAC;

XVIII. Elaborar a politica de capacitagdo técnica através da educagdo permanente;

XIX. Gerir e Monitorar a referéncia a ser realizada em outros municipios de acordo com a

Programacdo Pactuada Integrada — PPI.

- Chefe de Setor do Programa de Tratamento Fora de Domicilio:
I. Elaborar, implementar e gerir a Politica Municipal de Tratamento Fora de Domicilio
Intermunicipal, estabelecendo fluxos, procedimentos e protocolos segundo normas do
Ministério da Saude, necessidades e realidade local;

Il. Implementar e fiscalizar o sistema de presta¢do de contas, pastas, arquivos e controle de
pacientes;

Ill. Elaborar e apresentar planos de estratégias para conveniar unidades prestadoras;

IV. Definir com base nas pactuagbes e demanda, a capacidade de atendimento e a
necessidade real de encaminhamento para tratamento fora do Municipio;

V. Gerir a regulacdo dos pacientes do TFD;

VI. Estabelecer a implantagdo do protocolo e abertura de processos.
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- Coordenacdo de Saude Mental: além das atribuicbes gerais das Coordenagdo, compete
especificamente:

I. Elaborar, implementar e gerir a politica publica municipal de Saide Mental, segundo
normas e diretrizes do SUS;

Il. Propor solucdes ao Gestor Municipal sobre os problemas de gestdo na satide mental;

Ill. Fiscalizar junto as unidades que comp&em a rede municipal de atencdo a satide mental, a
efetiva implantagdo das politicas de saude preconizadas pelo Ministério da Satde;

IV. Elaborar e apresentar agdes, planos, projetos e estratégias que visem minimizar e reduzir
danos aos pacientes da rede de satide mental;

V. Coordenar a gestdo das unidades de saide mental do Municipio;

VI. Promover e coordenar a organizagdo e o desenvolvimento das acdes de atencdo
especializada em saide mental, observados os principios e diretrizes do SUS;

Vil. Coordenar os processos de elaboragdo e avaliacdo da rede de atenc#o psicossocial para
pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de
alcool e outras drogas, no &mbito do SUS;

VIII. Elaborar, coordenar os processos de avaliagdo da politica municipal de satide mental,
alcool e outras drogas do SUS;

IX. Elaborar e implementar processos de trabalho e estratégias que visem a ecomonicidade,

eficiéncia e qualidade dos servicos.

- Divisdo de Faturamento, Estatistica e Arquivo Hospitalar: Além das atribuicdes gerais das
Chefias de Divisdo, compete especificamente:

I. Elaborar e implementar fluxos, procedimentos de langamentos e processos de trabalho
dos dados de faturamento do hospital segundo sistemas do SUS;

Il. Supervisionar, coordenar e fiscalizar os langamentos das faturas, nos prazos estabelecidos
e em consonancia com os dados dos prontudrios, procedimentos realizados e insumos
utilizados, segundo sistema e diretrizes do SUS;

lll. Implementar sistema de controle e conferéncia de prontudrios, lancamentos e dados de

faturamento;
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IV. Informar o corpo clinico e técnico-administrativo do Hospital dos procedimentos de
maior complexidade dentro das patologias dos pacientes, para que 0s mesmos possam
melhor decodifica-las, contribuindo assim para a melhoria do sistema de faturamento;

V. Elaborar planilhas dos laudos e enviar ao 6rgdo da Salide competente, para autorizagdo
das AlHs e/ou outros procedimentos;

VI. Elaborar relatérios de atividades, encaminhando-os & chefia imediata para apreciac3o;
VIl. Elaborar, implementar e fiscalizar sistemas de controle e combate a evas3o de receitas
operacionais no faturamento podem ser causadas por alguns dos fatores (ndo cobranga de
materiais e medicamentos utilizados; ndo cobranca de servicos de apoio diagndstico
ocasionado por um processo de trabalho ainda n3o compreendido por todos; nio
cumprimento de prazos para a entrega do faturamento; ndo recebimento ocasionado por
glosas; tabela de procedimentos desatualizados);

VIII. Estabelecer instrumentos rigorosos e eficazes de controle e fiscalizagio do processo de
Faturamento desde o momento do inicio da prestagdo de servicos, até os insumos que irdo
ser utilizados no conjunto da assisténcia em satide que o paciente recebera;

IX. Elaborar e implementar a¢des que garantam que os servigos prestados ao paciente e
faturamento sejam fatores fundamentais no processo administrativo.

X. Elaborar, implementar, manter e fiscalizar o sistema de registro de controle de
movimentacdo dos pacientes no hospital;

XI. Conferir, arquivar, desarquivar e controlar prontudrios;

Xll. Arquivar e desarquivar os prontudrios médicos para consulta, internacao e quando
solicitado por quem tenha competéncia legal;

Xlll. Arquivar a documentagdo de atendimento de emergéncia, e manter o controle dessa
documentacao;

XIV. Zelar pela conservagdo, montagem e guarda da documentacio dos prontuarios;

XV. Zelar pelo sigilo das informagdes contidas nos prontuarios;

XVI. Entregar e recolher prontudrios e outros documentos referentes aos mesmos, nos
ambulatérios do hospital diariamente;

XVII. Encaminhar diariamente ao Setor de Faturamento os prontuarios provenjéntes de alta

médica no dia anterior;
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XVIIl. Implementar e manter atualizado sistema de informacdo e busca ativa de prontuarios

- Diretor de Farmacia Hospitalar: Além das atribuigbes gerais de diregdo, compete
especificamente:

I. Elaborar e implementar processos de trabalho e fluxos de controle e protocolos de
entrada, estoque e dispensagdo de insumos hospitalares;

Il. Implementar sistema de controle e conferéncia de prontudrios cumulado ao consumo
(saida) de insumos;

1l Elaborar planilhas dos laudos e enviar ao departamento competente, dos insumos
utilizados e a serem faturados por tipo de insumo, paciente e procedimento;

IV. Elaborar relatérios de atividades, encaminhando-os a chefia imediata para apreciacao;

V. Elaborar, implementar e fiscalizar sistemas de controle e combate a evasdo de receitas
operacionais no faturamento por insumos cirlrgicos utilizados por tipo de procedimento;

VI. Estabelecer fluxos de integragdo com a divisdo de faturamento do hospital;

VII. Estabelecer instrumentos rigorosos e eficazes de controle e fiscalizagdo no processo de

utilizacdo, dispensacdo e faturamento de insumos hospitalares, inclusive os cirtrgicos.

- Chefe de Divisdo de Almoxarifado Hospitalar: Além das atribuigdes gerais das Chefias de
Divisdo, compete especificamente:

l. Garantir o suprimento constante de materiais de consumo em geral, géneros alimenticios,
de limpeza e outros;

Il. Elaborar, implementar e manter atualizado sistema de registro e controle de estoque
mensal; Ill - Analisar as solicitagdes/requisi¢cdes de compras verificando a disponibilidade de
estoques para posterior envio a autoridade competente a emissdo dos pedidos;

lll. Proceder ao controle de dispensagdo e estoques de insumos do hospital, exceto de
medicamento e instrumentais cirurgicos, com divisdo prépria;

IV. Elaborar protocolos e processos de fluxo e dispensagdo visando e economicidade de
materiais e evitando desperdicios;

V. Contribuir na padronizacdo dos produtos utilizados;
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VI. Elaborar a¢Bes de padronizagdo de material em uso, de forma a reduzir o nimero de
itens, visando a simplificacdo dos processos de compra, obtencdo de controle e
levantamento de inventarios com vistas a simplificagdo e a racionalizagdo de métodos de
trabalho;

VII. Efetuar planejamento e controle do estoque de materiais padronizados;

VIIl. Receber e conferir os materiais recebidos de acordo com os contratos,
certificando/conferindo a especificacdo, marca de fabricacdo, qualidade e quantidade, custo
unitario/total, CNPJ/Razdo Social da Empresa fornecedora, através da AF/empenho, cuja
Nota Fiscal também devera estar conforme a especificagdo técnica descrita na AF/empenho;
IX. Atestar as notas em conformidade com as especificidades anteriores e devolver, sem
atesto, as desconformes até que supridas ou sanadas as desconformidades;

X. Controlar a manutencgdo de estoque minimo de Materiais;

XI. Proceder trimestralmente a realizagdo de inventarios/conferéncias dos materiais em
estoque;

Xll. Acompanhar/Supervisionar o cumprimento do prazo de entrega de todos os materiais
adquiridos junto aos Fornecedores, encaminhando ao departamento competente a
apuracdo de infragbes contratuais, os seus descumprimentos nas entregas, seja nas suas

especificidades, marca, prazos, dentre outros.

- Direcdo de Responsabilidade Técnica de Enfermagem Hospitalar: Compete
especificamente:

I. Elaborar fluxos, protocolos, processos de trabalho e escalas de atendimentos e servidores
dos setores de enfermagem e técnicos de enfermagem do Hospital, exceto na Unidade de
Terapia Intensiva;

1. Fiscalizar o cumprimento dos fluxos, protocolos e escalas fixadas;

lll. Gerenciar as atividades da Central de Materiais e Esterilizacdo;

IV. Estabelecer as medidas necessarias ao desenvolvimento e a manutengdo do padrdo de
assisténcia aos pacientes, incluindo o controle de infeccdo hospitalar e qualidade no
atendimento;

V. Planejar as atividades relativas as Unidades sob sua subordinacdo direta;
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VI. Participar de reunides periddicas promovidas pela chefia imediata, transmitindo aos
demais integrantes da equipe os resultados obtidos;

VII. Informar processos administrativos e apurar irregularidades, adotando, nos limites de
sua competéncia, medidas cabiveis de acordo com o que for apurado;

VIII. Elaborar escala de férias e das atividades dos servidores de enfermagem e técnicos de
enfermagem lotados na Unidade, em consonancia com a chefia imediata, opinando nas
alteragdes quando solicitado e/ou por interesse do servico;

IX. Gerir as alas de enfermagem e as equipes de enfermeiros e técnicos de enfermagem do
Hospital sob sua subordinacéo;

X. Elaborar Planejamento anual de Capacitacdo da area de enfermagem, e encaminhar para
o0 servigo de educacdo continuada;

Xl. Fazer pedidos, segundo demanda apresentada por seus subordinados e fiscalizagdes
efetuadas;

Xil. Atuar como responsavel técnico nos moldes exigidos pelo COREN.

- Coordenacdo de Assisténcia Farmacéutica: compete especificamente:

I. Elaborar sistema de fluxos, protocolos, controle de estoque, pedidos e dispensacdo de
medicamentos na Unidade Hospitalar, estabelecendo processos de trabalho que visem a
economicidade e padronizagdo de medicamentos, mantendo-se eficiéncia e qualidade nos
Servigos;

Il. Emitir os pedidos de medicamentos necessarios para a Unidade Hospitalar, visando a
garantia de permanéncia de estoque;

HI. Instituir protocolos;

IV. Elaborar relatérios e pareceres técnicos, baseado em evidéncias clinicas e diretrizes
terapéuticas a todas as indagactes dos profissionais de satude;

V. Implementar, integrar e manter ativa a Comissdao Terapéutica de Farmacia Hospitalar;
visando instituicdo de protocolos, padronizacdo, economicidade de medicamentos;

VI. Desenvolver e/ou participar de programas de educagdo continuada dirigidas a

profissionais de saude;
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VII. Elaborar pedidos, implementar e fiscalizar sistema de controle de recebimento, estoque
e dispensacdo de medicamentos;

VIIl. Gerir a equipe técnica e demais subordinados da unidade de farmacia do Hospital,
inclusive com elaboragdo de escalas e sistema de controle de fregiiéncia;

IX. Elaborar informes técnicos sobre medicamentos (modificagdes, uso, novas formulagdes);
X. Participar ativamente no desenvolvimento da Farmacovigilancia em parceria com 0s
demais departamentos do hospital;

XI. Controlar, verificar, analisar e atestar o recebimento dos medicamentos conferindo os
itens com a nota fiscal e autorizagdo de fornecimento e normas aplicaveis;

XIl. Fiscalizar a dispensacdo de medicamentos a todas unidades solicitantes, segundo
prescricoes;

XIll. Elaborar programas de controle da qualidade dos medicamentos; acompanhamento do
consumo e reposicao de medicamentos de emergéncias;

XIV. Fornecer as orientagdes técnicas necessdrias para o servico de enfermagem;

XV. Examinar e dar parecer sobre as propostas de substituigdo ou eliminagdo de
medicamentos que constam da listagem-padrdo, bem como de aquisigdo de novos

medicamentos em conjunto com as unidades internas competentes.

- Direcdo Médica Hospitalar: compete especificamente: além das atribuicbes gerais da
Direcdo, compete especificamente:

I. Elaborar, implementar e fiscalizar o cumprimento de protocolos, pedidos, processos,
fluxos, procedimentos e regulacao de pacientes;

Il. Receber usudrios da rede SUS, segundo complexidade atendida pelas UBS e
disponibilidade de leitos;

lll. Prestar assisténcia aos pacientes internados que necessitem de vigilancia continua e de
cuidados gerais;

IV. Implementar e fiscalizar sistema de manuten¢do preventiva e corretiva dos
equipamentos hospitalares;

V. Fazer pedidos necessarios a manutencao dos servigos de atendimento médico;
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VI. Elaborar escalas de trabalho do corpo clinico, fiscalizar sua execugdo e encaminhar ao
departamento competente os dados compilados para langamento do Departamento de
Recursos Humanos;

Vil. Implementar sistema de capacitagdo permanente dos profissionais com atuagdo na
unidade hospitalar;

VIIl. Conhecer os vérios tipos de equipamentos, observando as recomendagdes técnicas
exigidas, visando a resolver problemas que surjam no decorrer do trabalho;

IX. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos protocolos de internamento;

X. Elaborar, implementar e fiscalizar sistema de manutencdo de materiais, equipamentos e

medicamentos sempre em condig¢des de uso imediato.

Gabinete do Prefeito de Quixaba/PE 29 de dezembro de 2023

José es
Prefeito
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ANEXO V
LEI COMPLEMENTAR N¢ 435/2023
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E SUAS COMPETENCIAS

- AGENTE ADMINISTRATIVO

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo

Sintese das Atribuigdes:

Desenvolver, dentro de cada setor, as atribuicdes referentes a sua funcdo; Manter
documentos arquivados e organizados;

Controle das rotinas de cada setor; Digitagao;

Executar, acompanhar e desenvolver rotinas tais como: registros, arquivos e controles,
procedimentos administrativos, alem de realizar tarefas de apoio as chefias;

Realizar outras tarefas correlatas ao cargo €/ou determinadas pelo superior imediato.

Padrio Referencial Salarial: RS 1.357,44

- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo

Sintese das Atribuigdes:

Executar tarefas basicas de informacdes a individuos e grupos, visando a instrug¢do da
populacdo em geral, para a prevencdo de doencas;

Orientar a populacdo em geral, sobre a importancia da higiene e cuidados basicos e/ou
primario, para a prevencao de doengas;

Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instrucdes de seus
superiores;

Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, aferindo pressao arterial e
verificando a temperatura;

Prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizagdes Preparar curativos quando
necessario;

Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemioldgica, difundindo informag6es;

Atuar em campanhas de prevencdo de doengas, aplicando testes e vacinas;
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Auxiliar os medicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como fazer coleta de
material para a realizagdo de prevencdo de cancer;

Elaborar relatarios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar
dados estatisticos para comparagao do trabalho;

Inspecionar estabelecimentos de ensino verificando suas instalagdes e os comestiv
is fornecidos aos alunos para assegurar as medidas profildticas necessarias;
Organizar o fichario, fazendo a distribi¢cdo e arquivamento de fichas, marcagdo
de exames de prevengdo, agendamento de consultas e entrega de exames;

Colaborar com a limpeza e organizac¢do do local de trabalho;

Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Padrdo Referencial Salarial: Conforme dispuser a Lei Federal

- AGENTE DE ENDEMIAS

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo

Sintese das Atribuigdes:

Executar o piano de combate aos vetores: Dengue, leishmaniose; chagas,
esquistossomose, etc;

Palestras, dedetizacdo, limpeza e exames;

Realizar pesquisa de triatomineos em domicflios em areas endemicas;

Realizar identificacbes e eliminagfes de focos e/ou criadouros de Aedes Aegypti e
Aedes Albopictus em imoveis;

Implantar a vigilancia entomolégica em municfpios ndo infestados pelo Aedes Aegypiti;
Realizar levantamento, investigacdo e/ou monitoramento de flebotomineos no municfpio,
conforme classificacdo epidemiolégica para leishmaniose visceral;

Prover sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para deteccdo de
circulacdo de peste em areas focais;

Realizar borrifacdo em domicflios para controle de triatomineos em darea endémica;
Realizar tratamento de iméveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue;
Realizar exames coproscopicos para controle de esquistossomose e outras helmintoses

em areas endemicas;
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Palestrar em escolar e outros seguimentos; Dedetizar para combater ao Dengue e outros
insetos;
Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Padrao Referencial Salarial: Conforme dispuser a Lei Federal

- AGENTE DE LIMPEZA URBANA

Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Incompleto

Sintese das Atribuigdes:

Desenvolver atividades de varricdo e recolhimento de lixo nas vias publicas: ruas,
travessas, canteiros e pragas. Manter organizagao e controle das rotinas e horarios do
setor de trabalho;

Padr3o Referencial Salarial: RS 1.357,44

- ASSISTENTE SOCIAL

Escolaridade exigida: Graduacdo em Nivel Superior no curso de Assisténcia Social e inscri¢io
regular junto ao CRESS/PE.

Sintese das Atribui¢des:

Analisar, avaliar e prestar atendimento no ambito social, a individuos, grupos e
comunidade, elaborando diagndstico para intervencdo socio-familiar, atraves de
processos basicos e metodos préprios, a fim de promover a integracdo do individuo na
sociedade;

Realizagdo de atividades social no d@mbito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

Promover reunides;

Coordenar palestras;

Participar de reunides de orientagdo social e de projetos em parceria com a
comunidade;

Planejar atividades em geral e tarefas afins a natureza do cargo.

Padrdo Referencial Salarial: RS 2.100,00
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- AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo e inscrigcdo regular junto ao COREN/PE

Sintese das Atribuigdes:

Orientar e acompanhar trabalho de enfermagem em grau auxiliar; Participar do
planejamento de assistencia da enfermagem;

Executar trabalho de enfermagem de nivel médio, orientando e acompanhando o
trabalho de auxiliares;

Participar da equipe de programacdo de assistencia a enfermagem;

Executar agbes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro;
Participar da equipe de saude; ser responsavel por equipes de trabalho dos auxiliares;
Executar outras atividades inerentes a profiss3o.

Padrdo Referencial Salarial: Conforme dispuser a Legislacdo Federal

- AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo e inscricdo regular junto ao CRO/PE

Sintese das Atribuigdes:

Atender e recepcionar pacientes nos consultérios;

Auxiliar os odontdlogos ou Tecnicos de Higiene Bucal, no desempenho de suas
funcdes;

Preencher, organizar e manter atualizadas fichas e guias de atendimento; Registrar
dados para fins estatisticos;

Lavar e preparar material odontélogico para esterilizac3o;

Zelar pelos equipamentos e materiais de ambulatério; Cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho.

Padrdo Referencial Salarial: RS 1.357,44

- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Incompleto

Sintese das Atribuigdes:
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Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependencias da Unidade
Administrativa a que estiver vinculado;

Prestar servicos de entrega, recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os
materiais e instrumentos adequados e retinas previamente definidas pelo superior
hierarquico;

Efetuar a limpeza e conservagdo de utensilios, méveis e equipamentos em geral, para
mante-los em condigdes de uso;

Executar atividades de copa;

Auxiliar na remogdo de méveis e equipamentos;

Atender ao telefone, anotar e transmitir informac8es e recados, bem como receber,
separar e entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais;

Reabastecer os banheiros com papel higienico, toalhas e sabonetes;

Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuacio;
Executar outras atividades de apoio operacional;

Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de seguranca do
trabalho;

Zelar pela guarda, conservacdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local
de trabalho e atuar nas tarefas de distribuicdo e armazenamento de generos da
merenda escolar, bem como na higienizagdo da cozinha;

Responsabilizar-se pelo preparo dos alimentos servidos na merenda escolar; Participar
das reunides durante o horario de trabalho, quando convocado;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a criteria de seu superior.

Padrao Referencial Salarial: RS 1.357,44

- ENFERMEIRO
Escolaridade exigida: Graduagdo em Nivel Superior no curso de Enfermagem e inscrigio
regular junto ao COREN/PE.

Sintese das Atribuigdes:
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Direcdo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de
saude, publica e privada, e chefia de servico e de unidade de enfermagem; Organizagdo
e direcdo dos servicos de enfermagem e de suas atividades tecnicas e auxiliares nas
empresas prestadoras desses servigos;

Planejamento, organizacdo, coordenacdo, execugdo e avaliagio dos servicos de
assistencia de enfermagem;

Consultoria, auditoria e emissao de parecer sabre materia de enfermagem; Consulta de
enfermagem;

Prescrigdo da assistencia de enfermagem;

Cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

Cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos
de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas.

I. Como integrante da equipe de saude:

a) Participagdo no planejamento, execucgdo e avaliacdo da programacdo de saude;

b) Participagdo na elaboracdo, execu¢do e avaliagdo dos planos assistenciais de
prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de satde publica e em
retina aprovada pela instituigdo de salide;

c) Participagdo em projetos de construcdo ou reforma de unidades de internacdo;
d) Prevencdo e controle sistematico da infecgdo hospitalar e de doencas transmissiveis
em geral;

e) Prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados a clientela
durante a assisténcia de enfermagem;

f) Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera;

g) Acompanhamento da evolucdo e do trabalho de parto;

h) Execugdo do parto sem distocia;

i) Educagdo visando a melhoria de saude da populacdo.

Padrdo Referencial Salarial: Conforme dispuser a Legislacdo Federal

- ENFERMEIRO DA ESF
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Escolaridade exigida: Graduagdo em Nivel Superior no curso de Enfermagem e inscrigdo
regular junto ao COREN/PE.

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas,
fazendo aindicagdo para a continuidade da assisténcia prestada;

Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas
do Ministerio da Saude e as disposicdes legais da profissdo;

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a ESF;

Executar as agOes de assistencia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto, e idoso;

No nivel de sua competencia, executar assistencia basica e agles de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria;

Realizar agdes de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no
domicflio;

Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de interven¢do na Atengdo
Basica, definidas na Norma Operacional da Assistencia a Satde - NOAS 2001;

Aliar a atuagdo clinica a pratica da satide coletiva;

Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especfficas, como de
hipertensos, de diabeticos, de saude mental, etc;

Supervisionar e coordenar acdes para capacitacdo dos Agentes Comunitario de Saude
e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de sua funcées.

Padrdo Referencial Salarial: Conforme dispuser a Legislacdo Federal

- FARMACEUTICO

Escolaridade exigida: Graduagdo em Nivel Superior no curso de Farmacia e inscricdo regular
junto ao CRO/PE.

Sintese das Atribuicdes:

Executar diversas tarefas relacionadas com a composicdo e fornecimento de
medicamentos (assisténcia farmacéutica e dispensacdo) e outros preparados

semelhantes, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e d

Praca Antdnio Pereira de Carvalho, N2 20 - Centro, CEP: 56.828-000 - Quixaba — PE - CNPJ 35.445.527/0001-0
Fone (87) 3854-8261 — EMAIL — pmdequixaba@gmail.com HOME PAGE: www.quixaba.pe.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL — ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

QﬂlXAB GABINETE DO PREFEITO

produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em
formulas estabelecidas, para atender as receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias.

Padrdo Referencial Salarial: RS 2.100,00

- FISCAL DE OBRAS

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo Técnico em Edificagbes e inscricdo regular
junto ao CREA/PE.

Sintese das Atribuicdes:

Fiscalizar as determinagdes estabelecidas pela legislacdo urbanistica, em especial as do
Plano Diretor e as do Cddigo de Posturas, observando e fazendo observar notadamente
a ocupagdo ou nao, a utilizagdo ou ndo dos logradouros publicos, o cumprimento das
obrigacbes assumidas pelos particulares frente ao Municipio, o controle das aguas
pluviais, o sistema de eliminagio de dejetos, o funcionamento do comercio, da industria
e dos prestadores de servico;

Verificar e informar as situacdes constatadas durante o atendimento dereclamacgdes da
populacdo, solicitagdes e processos administrativos e judiciais em que seja necessaria a
verificacdo in loco;

Atualizar dados em planilha, bem coma apresentar o andamento das fiscalizacBes ao
respectivo responsavel, com o intuito de mante-lo informado quanto as atividades
diarias;

Preparar relatdrios acerca dos servicos executados, alimentando informac&es sobre as
fiscalizacBes, a fim de acompanhar, controlar, bem como prestar contas com o superior
imediato;

Emitir notificagdes e embargos, objetivando retirar ocupantes de terrenos publicos e
adequar a construgdo de casas aos padr6es definidos na legislagdo em vigor;

Dirigir veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento nas fiscalizacdes e
acompanhamentos, de modo a executar suas retinas diarias;

Participar de processes judiciais, defendendo o municipio atraves de informacdes e
documentos levantados previamente;

Zelar pelos equipamentos e materiais sob sua guarda;

Praga Ant6nio Pereira de Carvalho, N2 20 — Centro, CEP: 56.828-000 - Quixaba — PE - CNPJ 35.445.527/0001-04
Fone (87) 3854-8261 — EMAIL — pmdequixaba@gmail.com HOME PAGE: www.quixaba.pe.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

Qijis¢ AR GABINETE DO PREFEITO

Realizar outras atribuigdes compativeis com as acima descritas, conforme demanda e a
criteria de seu superior imediato.

Padrdo Referencial Salarial: RS 1.357,44

- FISCAL DE TRIBUTOS

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo

Sintese das Atribuigdes:

Proceder a cobranca dos tributos néo pagos, iniciando por via administrativa e indo até a
inscricdo do correspondente créedito tributario em Divida Ativa, da qual procede-se a
emissdo do titulo executive extrajudicial denominado Certiddo de Divida Ativa, esta
viabilizando o inicio da fase de cobranca judicial.

Padrao Referencial Salarial: RS 1.357,44

FISCAL MUNICIPAL

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo

Sintese das Atribuices:

Tomar todas as providéncias pertinentes a violagdo das normas e posturas municipais e
da legislacdo urbanistica;

Fiscalizar o cumprimento das leis de uso, ocupac¢do e parcelamento do solo, posturas
municipais, codigo de obras ou lei correlata;

Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessaries a execucdo da
fiscalizagdo externa;

Emitir notificacBes e lavrar Autos de Infracdo e Imposicio de Multa e de Apreensio,
cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o auxilio de forca publica ou
requerer ordem judicial, quando indispensavel a realizagdo de diligencias ou inspecdes;
Auxiliar na elaboragdo do relatério geral de fiscalizagdo;

Manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas,
mediante a emissao de relatérios periddicos de atividades;

A fiscalizacdo de normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio

mediante convenios relacionadas ao zoneamento, urbanizagio, meio ambient
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direitos e defesa do consumidor, transportes, edilicias e de posturas em geral e aquelas
atividades de fiscalizagdo relacionadas ao poder de policia administrativa;

Solicitar, a Secretaria competente, a vistoria de obras que lhe paregam em desacordo
com as normas vigentes;

Desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela Administragdo
Municipal.

Padr3o Referencial Salarial: RS 1.357,44

- FISIOTERAPEUTA

Escolaridade exigida: Graduagdo em Nivel Superior no curso de Fisioterapia e inscricdo regular
junto ao CREFITO/PE.

Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia no tratamento de entorses,
fraturas em vias de recuperagdo, paralisias, perturbacdes circulatérias e enfermidades
nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as prescrices medicas; Planejar
e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em funcdo de seu quadro
clinico;

Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na
execucdo das tarefas para possibilitar a realizacdo correta de exercicios fisicos e a
manipulacdo de aparelhos simples;

Fazer avaliacdes fisioterapicas com vistas a determinacdo da capacidade funcional;
Participar de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa organizadas sob
controle médico e que tenham por objetivo a readaptacdo fisica ou mental dos
incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das
atividades préprias do cargo;

Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respective regulamento da profissao.

Padrdo Referencial Salarial: RS 2.100,00

- GUARDA MUNICIPAL
Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Incompleto

Sintese das AtribuigGes:
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Preservar a seguranca do patrimonio publico municipal;

Garantir a seguranca dos servicos prestados pelo Governo Municipal;

Preservar a seguranca e tranquilidade dos logradouros publicos, com apoio das
Policias do Estado;

Assegurar a tranquilidade publica dos eventos sociais, culturais e esportivos realizados
na jurisdicdo Municipal;

Apoiar as atividades de transito com a participagdo da Policia Militar e do Departamento
de Transito;

Executar os servicos de seguranga nas feiras livres e nos mercados publicos
municipais; seguran¢a nos logradouros publicos do municipio;

Atender o publico interno e externo;

Direcionar e orientar o publico, obedecendo as normas internas do local de trabalho;
Controlar a entrada ea saida de pessoas (empregados e visitantes);

Controlara entrada e a saida de veiculos, de materiais e de equipamentos;

Operar equipamentos de comunicagdao (radio, telefone, etc) e de seguranca (alarme,
cameras de video, etc);

Digitar relatérios, quando o setor for informatizado;

Elaborar relatério diario de ocorréncia em livro proprio de maneira clara e objetiva;
Acionar as autoridades policiais quando necessario; zelar pela ordem e disciplina do
seu local de trabalho;

Garantir a seguranca patrimonial;

Receber, discriminar, protocolar e distribuir correspondencias, documentos, pequenos
volumes e encomendas;

Prevenir a ocorréncia de incéndios;

Receber e transmitir recados, registrando as informacdes;

Zelar pela conservagdo e limpeza de equipamentos usados em seu trabalho;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacdo do
superior.

Padr3do Referencial Salarial: RS 1.357,44 (
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- MEDICO DA ESF

Escolaridade exigida: Graduagao em Nivel Superior no curso de Medicina, comprovagdo de
especializa¢do na area de ginecologia e inscri¢do regular junto ao CREMEPE.

Sintese das Atribuicdes

Executar atividades profissionais tipicas, correspondente a formagdo em medicina;

Fazer consultas, receituarios e tratamentos da saude dos pacientes;

Ministrar acbes educativas voltadas a saude dos servidores publicos e da populagdo em
geral;

Executar outras atividades proprias da formagdo que lhe forem atribuidas;

Participar obrigatoriamente, quando designado, da junta médica do Municipio e ao
atendimento ao programa.

Padrdo Referencial Salarial: RS 13.000,00

- MONITOR

Escolaridade exigida: Nivel Médio Completo

Sintese das Atribuigdes:

Realizar servicos socio-educativos em ntcleos para um coletivo de 30 a 40 criancas,
adolescentes. As atividades desenvolvidas irdo abranger: reforco escolar, inclusdo
digital, recreacdo e lazer, atividades artisticas e culturais, atividades com as famflias
(reunides bimensais, palestras, oficinas), assim coma, articulagdo com a rede de garantia
e defesa dos direitos das criangas e adolescentes, além do acompanhamento das a¢des
empreendidas pelo municipio no trabalho de enfrentamento infantil. Envio de relatérios,
documentos e fichas via sistema ou impresso;

Organizar sua pratica pedagogica, observando o desenvolvimento cognitivo, as
caracteristicas sociais e culturais do educando e da comunidade em que a unidade de
ensino se insere, bem como as demandas sociais e conjunturais;

Elaborar, acompanhar e avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; Pesquisar
para manter o seu conhecimento atualizado;

Participar do processo de planejamento, implementacdo e avaliacdo de pratj

pedagdgica e das oportunidades de capacitagio;
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Organizar e divulgar producdes cientificas, socializando conhecimento, saberes e
tecnologias;

Desenvolver atividades de pesquisa relacionadas a pratica pedagogica;

Colaborar com as atividades para a interacdo e articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

Executar atividades afins que |he forem atribuidas.

Padrdo Referencial Salarial: RS 1.357,44

- MOTORISTA

Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Completo

Sintese das Atribuicoes:

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;
Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente;

Manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento;

Fazer reparos de emergenciais;

Zelar pela conservac¢do do veiculo que lhe forentregue;

Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for
confiada;

Promover o abastecimento de combustiveis, agua e éleo;

Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcédo;

Providenciar a lubrificacdo quando indicada;

Verificar o grau de densidade e nivel de dagua da bateria, bem como a calibragdo dos
pneus;

Auxiliar médicos e enfermeiros ha assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de
medicamentos, tubas de oxigénio, macas, etc.;

Eventualmente, operar radio transceptor; executar tarefas afins.

Conduzir ambulancias, veiculos de passeio, peruas, Onibus e/ou caminhdes,

transportando passageiros e/ou cargas diversas para locais determinados, compativel
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com a categoria de sua CNH, responsabilizando-se pelo bem estar dos passageiros e
coordenando o carregamento e descarga de materiais diversos.

Padr3o Referencial Salarial: RS 1.650,00

- NUTRICIONISTA

Escolaridade exigida: Graduagdo em Nivel Superior no curso de Nutri¢do e inscricdo regular
junto ao CRN/PE.

Sintese das Atribui¢des:

Elaborar avaliagdo nutricional dos pacientes nos programas diversos da salde e da
educacao.

Supervisionar o armazenamento, analisar amostras dos produtos de alimentagdo
escolar a serem adquiridos, avaliar os produtos recebidos, bem como elaborar
cardapios para alunos de Escolas e Centros de Educagdo Infantil, a fim de garantir uma
alimentacdo balanceada.

Padrdo Referencial Salarial: RS 2.100,00

- ODONTOLOGO

Escolaridade exigida: Graduagdao em Nivel Superior no curso de Odontologia e inscricdo
regular junto ao CRO/PE.

Sintese das Atribuicdes:

Os cirurgides dentistas atendem e orientam pacientes e executam procedimentos
odontolégicos;

Aplicam medidas de promocdo e prevencdo de saude, acdes de salde coletiva,
estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com profissionais de outras areas.
Podem desenvolver pesquisas na area odontoldgica;

Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem
necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade;

Supervisionam, orientam e executam servicos médicos nas Unidades de Saude do
Municipio em atividades ambulatoriais, especialidades médicas e de urgénci regime

de plantdo.
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Padrdo Referencial Salarial: RS 2.100,00

- ODONTOLOGO DA ESF

Escolaridade exigida: Graduacdo em Nivel Superior no curso de Odontologia e inscricdo
regular junto ao CRO/PE.

Sintese das AtribuigGes:

Realizar levantamento epidemioldgico para tratar o perfil de saide bucal da populagdo
adscrita;

Realizar o tratamento integral, no ambito da ateng¢do basica para a populacdo adscrita;
Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos a outros
niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais;

Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados;

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

Executar as acdes de assisténcia integral, aliado a atuacdo clinica a saide coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento local;
Coordenar agdes coletivas voltadas para promocdo e prevencdo em saude bucal;
Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; Capacitar
as equipes de saude da familia no que se refere as acbes educativas e preventivas
em saude bucal;

Padrdo Referencial Salarial: RS 2.800,00

- PEDREIRO

Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Incompleto

Sintese das Atribuigdes:

Organizar e preparar o local de trabalho, especificando e calculando os materiais a
serem utilizados na obra;

Selecionar as ferramentas e os equipamentos;

Praca Antonio Pereira de Carvalho, N2 20 - Centro, CEP: 56.828-000 - Quixaba — PE - CNPJ 35.445.527/0001-04
Fone (87) 3854-8261 — EMAIL— pmdequixaba@gmail.com HOME PAGE: www.quixaba.pe.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL — ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

°ﬁ|XAB GABINETE DO PREFEITO

Selecionar os equipamentos de seguranga e usa-los adequadamente;

Construir as fundag¢8es: construir gabaritos para locacdo da obra, cavar local para as
sapatas, providenciar as formas para as fundacdes, preparar o concreto e aplica-lo nas
fundacdes;

Construir as estruturas de alvenaria: esquadrejar as alvenarias, preparar argamassa
para assentamento, aprumar, nivelar e alinhar as alvenarias, assentar os tijolos, blocos e
elementos vazados, concretar pilares, pilareis e lajes;

Aplicar revestimentos e contrapisos; executar trabalhos de alvenaria, reboque e
acabamento; fazer assentamento de marcos de portas, janelas e cerdmicas;

Executar servigos de pedreiro em geral;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagdo
superior.

Padrdo Referencial Salarial: RS 1.357,44

- PROFESSOR | (SERIES INICIAIS)

Escolaridade exigida: Normal Médio e/ou Licenciatura Plena no curso de Pedagogia
Sintese das Atribuicdes:

Executar tarefas que promovam a educagdo de criangas das séries iniciais, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma
integracdo social satisfatoria.

Padr3o Referencial Salarial: RS 2.884,22

- PROFESSOR I - CIENCIAS/BIOLOGIA

Escolaridade exigida: Licenciatura Plena no curso de Ciéncias Bioldgicas.

Sintese das Atribuicdes:

Executar tarefas que promovam a educagdo de criancas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma
integracdo social satisfatdria, conforme o campo de habilitacdo.

Padrdo Referencial Salarial: RS 3.316,85
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- PROFESSORI1- EDUCACAO FiSICA

Escolaridade exigida: Graduacdo em Nivel Superior no curso de Educacdo Fisica e inscrigdo
regular junto ao CREF/PE.

Sintese das Atribuicdes:

Estimular e desenvolver o potencial criativo de criangas, adolescentes e idosos, aplicando
técnicas esportivas e de lazer diversas, desenvolver atividades esportivas diversas, tais como:
de danca, judd, capoeira e etc.

Padrdo Referencial Salarial: RS 3.316,85

- PROFESSOR Il- GEOGRAFIA

Escolaridade exigida: Licenciatura Plena no curso de Geografia.

Sintese das Atribuicdes:

Executar tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pre-organizados, para uma
integracdo social satisfatéria, conforme o campo de habilitacdo;

Padrdo Referencial Salarial: RS 3.316,85

- PROFESSOR I1- HISTORIA

Escolaridade exigida: Licenciatura Plena no curso de Histdria.

Sintese das Atribuictes:

Executar tarefas que promovam a educacdo de criancas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma
integracdo social satisfatéria, conforme o campo de habilitacdo.

Padrdo Referencial Salarial: RS 3.316,85

- PROFESSORII- INGLES
Escolaridade exigida: Licenciatura Plena no curso de Letras com habilitagdo em lingua
inglesa.

Sintese das AtribuicGes:

Praca Antdnio Pereira de Carvalho, N2 20 — Centro, CEP: 56.828-000 - Quixaba — PE - CNPJ 35.445.527/0001-04
Fone (87) 3854-8261 — EMAIL — pmdequixaba@gmail.com HOME PAGE: www.quixaba.pe.gov.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL — ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

GABINETE DO PREFEITO

Executar tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas
diddticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma
integracgdo social satisfatéria, conforme o campo de habilitacdo.

Padrdo Referencial Salarial: RS 3.316,85

- PROFESSOR II - LINGUA PORTUGUESA

Escolaridade exigida: Licenciatura Plena no curso de Letras.

Sintese das Atribuicdes:

Executar tarefas que promovam a educacdo de criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma
integracdo social satisfatdria, conforme o campo de habilitagdo.

Padrao Referencial Salarial: RS 3.316,85

- PROFESSOR Il - MATEMATICA

Escolaridade exigida: Licenciatura Plena no curso de Matematica.

Sintese das Atribuigdes:

Executar tarefas que promovam a educagéo de criancas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didaticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma
integracdo social satisfatéria, conforme o campo de habilitacdo.

Padrdo Referencial Salarial: RS 3.316,85

- PSICOLOGO

Escolaridade exigida: Graduagdo em Nivel Superior no curso de Psicologia e inscricdo regular
junto ao CRP/PE.

Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacdo e avaliagdo das condicBes
pessoais do servidor;

Proceder a analise de fun¢des sob o ponto de vista psicolégico; proceder ao estudo e
avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar & orientacdo a
selecdo e ao treinamento atitudinal no campo profissional e o diagnéstico e terapia clinicos;

Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico
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Fazer exames de selecdo em criancas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais,
bem como para contemplacdo com balsas de estudos;

Prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas
e toxicbmanos;

Atender criancas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou
portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou
classes especiais;

Formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploracdoes psicolégicas, médicas e
educacionais;

Realizar pesquisas psicopedagogicas;

Confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao
estudo dos casos;

Realizar pericias e elaborar pareceres;

Prestar atendimento psicolégico a gestantes, as mies de criancgas ate a idade escolare a
grupos de adolescentes em instituigdes comunitérias do Municipio;

Manter atualizado o prontudrio de casos estudados;

Responsabilizar-se pelas equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
proprias do cargo;

Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respective regulamento da profiss3o.

Padrao Referencial Salarial: 2.100,00

- SUPERVISOR DE OBRAS

Escolaridade exigida: Ensino Médio Completo Curso de Técnico em Edificacdes e
inscricdo no CREA/PE e. Nogdes Basicas de plantas e projetos de arquitetura.

Sintese das Atribuicdes:

Acompanhar o andamento das construcbes pela Prefeitura, a fim de constatar sua
conformidade com as plantas devidamente aprovadas;

Suspender obras iniciadas sem a aprovagdo ou em desconformidade com as plantas
aprovadas; verificar dentncias e fazer notificacdo sabre construgdes cl stinas,

aplicando todas as medidas cabiveis;
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Comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras
fiscalizadas, tomando as medidas que se fizerem necessarias em cada caso;
Prestarinformacdes em requerimentos sabre construgdes de prédios novas;

Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Posturas Municipal, aplicando todas as medidas
cabiveis nos casos de descumprimento;

Executar outras tarefas correlatas.

Padr3o Referencial Salarial: RS 1.357,44

- TECNICO DE ENFERMAGEM

Escolaridade exigida: Curso de Técnico em Enfermagem e inscricdo regular junto ao
COREN/PE.

Sintese das Atribuicdes:

Efetuar atividades de assisténcia de enfermagem em unidade de isolamento,
movimentacdo do paciente;

Prevencdo e controle de infecgdo hospitalar: medidas de assepsia, higienizagdo,
desinfecgdo, antissepsia e esterilizagdo, preparo de material para esterilizagdo; Prevengdo
de acidentes mecanicos, fisicos e quimicos;

Seguranca do paciente acamado: movimentagdo, transporte, precaugbes e conforto;
pesagem e mensuragao;

Verificagdo de temperatura, pulso, respiracdo e tensdo arterial; exames fisicos e
laboratoriais, atendimento as necessidades de higiene corporal;

Finalidades e cuidados nas aplicagGes quentes e frias, no cateterismo, instilagdo e irrigacdo
vesical, na lavagem intestinal e clister, na lavagem vaginal e nos curativos; administragdo de
medicamentos por via oral e parenteral;

Preparo de drogas e solucgdes;

Cuidados na pungdo lombar, aspiracdo, oxigenoterapia, nebulizagdo, drenagens,
lavagem, transfusao sanguinea e balanco hidrico;

Assisténcia ao parto normal e operatorio; Assisténcia ao puerpério normal e patoldgico;

Assisténcia ao recem-nascido, na sala de parto e neonatalogia;
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Assisténcia a crianga menor de 5 anos: controle de crescimento e desenvolvimento;
Assisténcia ao adolescente; cuidados a pacientes com problemas respiratorios,
circulatérios, genitourinarios, hematolégicos, dermatoldgicos, glandulares, digestivos e
neurolégicos;

Cuidados no pré, trans e pos operatorios;

Cuidados a queimados e politraumatizados;

Deve ainda assistir o enfermeiro: no planejamento, programacgdo, orientagdo e
supervisdo das atividades de assistencia de enfermagem, na prestacdo de cuidados
diretos de enfermagem, na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes
em estado grave, na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemioldgica, na prevencdo e no controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assistencia da saude;
Integrar a equipe de saude;

Executar outras tarefas correlatas.

Padrdo Referencial Salarial: Conforme dispuser a Legislacdo Federal

- TECNICO AGRICOLA

Escolaridade exigida: Ensino Médio Completo e Curso de Técnico Agropecuario

Sintese das Atribuicdes:

Organizar o trabalho nos programas e projetos agropecuarios municipais promovendo a
aplicagdo de novas técnicas de trabalho, cultivo da terra e manejo de animais; Orientar
agricultores e membros de projetos agricolas nas tarefas de preparagdo do solo,
plantio, colheita e beneficiamento de espécies vegetais;

Executar quando necessario, eshocos e desenhos técnicos de sua especialidade; Estudar
parasitas e doencas e outras pragas que afetam a produc¢do agricola para indicar os
meios mais adequados de combaté-las;

Proceder a coleta e a andlise de amostras da terra e determinar a composicdo da
mesma, assim coma o fertilizante adequado;

Orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intemperies e ros fendmenaos

que possam assolar a agricultura;
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Orientar os pecuaristas e membros de projetos agropecuarios nas atividades de criacio e
reproducdo de animais, na preparagdo de forragens, pastagens, alimentacdo em geral,
bem coma em outros aspectos do manejo com animais;

Realizar a demarcagdo de areas e a serem ajardinadas coma pracas, rotatdrias, areas de
lazer, parques, entre outras, conforme os projetos existentes;

Prestar orientagcdo técnica aos encarregados das turmas volantes de jardineiros;
Acompanhar os trabalhos de jardinagem;

Participar das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede basica de
satide do municipio, de acordo com a normalizagdo dos servigos.

Padrdo Referencial Salarial: RS 1.357,44

- VETERINARIO

Escolaridade exigida: Graduagdo em Nivel Superior no curso de Medicina Veterinaria e
inscrigdo regular junto ao CRMV/PE.

Sintese das Atribuicdes:

Desenvolver programas de prevengdo conveniados pelo Municipio;

Inspecionar produtos de origem animal;

Realizar a fiscalizagdo de alimentos pereciveis junto aos estabelecimentos comerciais;
Promover barreiras sanitarias no combate ao abigeato e ao abate clandestine de
animais vacuns;

Promover o melhoramento genético do rebanho, atraves de programas de inseminacdo
e de transplante de embrides;

Estimular a participagdo dos produtores rurais em feiras e demais eventos afins, para
efeitos de desenvolvimento dos aspectos de incorporagdes tecnoldgicas e comerciais
visando a melhoria de performance do Setor;

Incentivar a melhoria continua das pastagens, atraves de programas especificos;

Exercer tarefas administrativas (emissao de alvaras);

Monitorar qualidade de agua, realizar Inspecdes sanitarias, verificando as condigdes
legais de funcionamento do ciclo de produgdo agro-industrial, vegetal e protista, desde

os produtores, industrias, entrepostos, transportadores e outros afins;
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Executar outras atividades correlatas que lhe venham a ser atribuidas.

Padrdo Referencial Salarial: RS 2.100,00

Gabinete do Prefeito de Quixaba/PE 29 de dezembro de 2023

José P es
Prefeito
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